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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
es¢lyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,Modszertani utmutaté a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
¢. dokumentum szerint atdolgozva, Barsonyos Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az 6nkormanyzat fenntartasdban 1évé
intézmények mitkodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Barsonyos Komarom-Esztergom Megye nyugati szélén, a 81-es tt ledgazasaban, a Bakony labanal
talalhat6. Szép nevét a Barsonyosi-dombsagnak koszonheti. Domborzatilag hullamos felszind,
patakvolgyekkel enyhén tagolt siksag, melynek kiemelkedd magaslata a Stradzsa-hegy, amelyrdl
gyonyor kilatas nyilik a kornyékre.

Az Arpad-korban mar telepiilés volt itt, oklevélben 1221-ben emlitik el§szor. A torok hadak 1529-
ben felégették a telepiilést, de lakoi tjraépitik. Majd tobb évszazadon keresztiil lakatlan volt,
amikor is 1728-ban pannonhalmi féapat megengedi a mezddrsieknek, hogy az Oreg-hegyen
sz616t telepitsenek. 1776-ban az Oreg-hegyen mér szdl6sorok &lltak, igy Barsonyos torténelmi
borvidékeink kozé tartozik. A homokos talaj és a kedvezé klimatikus viszonyok kiilonlegesen
finom borokat érlelnek itt ma is. A Barsonyos az Aszar-Neszmélyi Borvidék része.

Ertékes épiilete a F utcan allé katolikus barokk képolnaja, amely 1746-ban épiilt, az 1765-ben
emelt romai katolikus templomot, az 1847-ben épitett emeletes paplakot és néhany 19. szazadi
paraszthazat.

A faluhoz tartozo Pervatpusztan 1907-ben, szazadfordulds stilusban épiilt szép kastély lathato.
Ma iddsek szocialis otthonaként tizemel.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Teleptlésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcio



1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén

Ev F6 (TS 001) Valtozas
2015 752 bazis év
2016 740 98,40%
2017 765 103,38%
2018 762 99,61%
2019 751 98,56%
2020 761 101,33%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség Gsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allando
népességbdl a
£s megfelel6
korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya
(%)
‘e .. | Osszesen | Férfiak | N6k
Férfiak | N6k | 1< 003) | (75 005) | (T5 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 337 (424 761 44,28% | 55,72%
0-2 évesek (Gsszes szama TS 008, aranya TS 009) 23 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardanya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 37 39 76 4,86% | 5,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 11 11 22 1,45% 1,45%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, aranya TS 021) 210 | 223 433 27,60% | 29,30%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 29 39 68 3,81% 5,12%
65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) 50 112 162 6,57% | 14,72%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé lakosok 0-14 éves koru allando
Ev szama (f6) lakosok szama (fG) Oregedési index

(TS 026 és TS 028 Gsszesen) | (TS 010 és TS 012 Gsszesen) % (TS 030)
2015 176 71 247,89%
2016 165 69 239,13%
2017 162 73 221,92%
2018 162 76 213,16%
2019 179 79 226,58%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepiilés jellemzden eloregedd, melyet az fenti tdblazatok mutatnak be. Az orszag Sregedési
indexe a KSH adatai szerint 2016-ban 126,1 % volt, mig 2019-ben 132,9 %. Barsonyos oregedési
indexe az orszagos atlagot jelentésen meghaladja. Ennek oka a telepiilésen m(ikddd szocidlis
otthon, ahol az idésebb korosztalyt képviseld apoltak életkora tobbnyire 65 feletti. Mivel
lakdhelyet 1étesitenek a telepiilésen, ezért a telepiilési adatok torzulnak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Ev Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 llandé
lakosra vetitett szama (f6) (TS 031)

2015 25,28
2016 24,13
2017 77,08
2018 22,27
2019 15,86
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vandorldsi adatok alapjan a telepiilésrél az elvandorlds nem jellemzd. A lakénépesség

novekedés a szocidlis otthon lakdéinak szamaval ng, ezért valdés adat nem kimutathato.



5. szamu tdblazat - Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra

Ev vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -23,95
2016 -41,55
2017 -45,18
2018 -28,81
2019 -31,73
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Fenti tablak is mutatjak, hogy dnmagaban a statisztikai adatok szerinti lakossagszam gyarapodas
vagy fogyas nem jellemzi a telepiilést, mivel a szocidlis otthonban él6k lakohelyet létesitenek az
otthonban, igy az adatok torzulnak. Gyakorlatban a telepiilés az atlagos kistelepiilések jellemz6i

szerint inkabb eloregedd, fogyatkozo lakossagszamu.

A telepiilésen talalhaté kozutak és gyalogjardak felujitdsara csak részben keriilt sor.
Kisteleptilések orszagos szintli problémadja, hogy az onkormdanyzatok Oner6bdl nem képesek
kozutak allapotat javitani, az allami forrasok erre nagyon sziikosek. Lehet&ség csak palyazati
forrasbol van arra, hogy az utakat és a jardakat feltjitsa az onkormanyzat, valamint a nem szilard
burkolatti utakat szilard burkolattal ldssa el. Mivel az utak, jarddk nem biztonsagosak a
telepiilésen, az itt é16k hatranyt szenvednek a jobb anyagi helyzetben 1év§ telepiiléseken élokkel
szemben.

A telepiilésen gyakran ingadozik a villamos energia ellatas, ami komoly gondokat okoz mind a
kozintézmények, mind a lakossag elektromos berendezéseinek mukodtetésében. A szolgaltatd
igéretet tett a probléma kivizsgalasara, jelenleg a probléma forrdsa nem ismert. Az nkormanyzat

segiteni kivanja a szolgaltatot tevékenységében.



A telepiilés a kozalapitvanyt megujitotta 1 fiatal agilis tagok valasztasaval, a telepiilésen él6k
kulturdlis és kozmiivel6dési lehetdségeinek javitasa, szocidlis biztonsag novelése, ifjisagvédelem
és kornyezetvédelem céljainak megvaldsitasdra. A jogszerl és kozérdeket szolgald tevékenység
minden lakos érdeke, melyet az onkormanyzat tdmogat.

A telepiilés gazdasagi programja is kiemeli, hogy a lakossag kornyezettudatossagat erdsiteni kell.
Ehhez hozzdjarulnak a hulladékszallitasi lehetdségek, szelektiv gytijtés, de erdsiteni kell azt is,
hogy a leveg®szennyezést milyen mdodon és eszkozokkel lehet elkeriilni. Az Onkormanyzat
igyekszik megdvni a teriiletén taldlhatd zoldfeliileteket, a fakat, a lakossag bevonasaval is
szeretné a kornyezettudatos magatartdsi formakat tudatositani, a lakosokat segiteni a
kornyezetvédelmi szemlélet elsajatitdsaban. Telepiiléstink minden évben részt vesz az orszagos
szemétszed§ akcidban, ahova bevonjuk az iskolasokat, és a nyugdijasokat is.

Szintén problémaként meriil fel, hogy nincs szolgdlati lakdsunk, ami elengedhetetlen lenne
a védéndi, 6vodapedagdgusi allasok betoltéséhez.

Az O6nkormanyzat tervezi bérlakdsok épitését, kialakitasat, palydzatokkal minimalis onkoltség

mellett.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink csodalatos természeti kornyezetben fekszik, bekapcsolédva a kornyez6 telepiilések
gazdasagi, kulturdlis, tdrsadalmi életébe. A jo mindségli termdfoldek, a kdrnyezet, a szocialis- és
egészségligyi ellatds, a kulturdlis szolgaltatasok, valamint a civil szervezetek léte és munkdjanak
mindsége mind alapot adhatnak arra, hogy telepiilésiinkon mindenkinek esélye legyen a jo
mindségli szolgaltatasokra, a megfeleld életkoriilményekre. Kiildetésiink és feladatunk a mult
torténelmi és természeti értékeit megdrizni, a telepiilés életét felelésen irdnyitani, gazdasagi,
tarsadalmi és kornyezeti adottsagait minél teljesebb mértékben kihaszndlni — megdvva mindezt
az utdkor szamadra -, fejlédését eldsegiteni és a kiilonbozd forrasokat felkutatva a tervezett
fejlesztéseket véghezvinni. A telepiilés lakossaganak életkoriilményeit javitani, gy, hogy kozben
megorizziik a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe vessziik az
esélyegyenldségi szempontokat, amelyek athatjdk a kotelezd és onként vallalt feladatok ellatasat
a telepiilés életének alakitdasa soran. A telepiilés mindenkié, aki kozosségiink életét megdrizni,

épiteni és jobba tenni akarja.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Barsonyos telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,



szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmitkddik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgéltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

. képzettséghez val6 hozzaférés

. munkaerd-piaci pozicidhoz és foglalkoztatasi feltételekhez valo hozzaférés

. lakhatashoz és lakhatasi kornyezethez val6 hozzaférés

—_

. egészségligyi szolgaltatashoz valé hozzaférés

2

3

4

5. kozlekedéshez val6 hozzaférés

6. tarsadalmi és koz0sségi kapcsolatrendszerhez valé hozzaférés

7. informacidhoz val6 hozzaférés

8. kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,
onkormanyzati

kozszolgaltatasok) tovabba

9. hatalomhoz, énrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez vald hozzaférés

10. befogadd kozosséghez valo hozzaférés-szemléletformalas

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitdsat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-



értékelés, kiigazitds tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozéasra ¢és forditott iranyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlésban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazésara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoléddan




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozod részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa

a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairél szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairol szo6ld 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torveény)

az egészségligyrol szol6 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eloirasaira.

1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Barsonyos Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete rendeletalkotasi feladatkdrében eljarva
mindig kiemelt figyelmet fordit a rdszoruld rétegek tdamogatdsara. Az esélyegyenldség érdekében
a kozterhek vallaldsanal kedvezmények, mentességek biztositasaval enyhiti a szocidlisan
raszoruldk terheit.

Az esélyegyenlGségi célcsoportokat érintd rendeletek:

mindenkori koltségvetési rendelet
szocidlis ellatasokrol szolo rendelet
helyi ad6 rendelet

talajterhelési dij rendelet



2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Elsé éghajlatvaltozasi cselekvési terv

Magyarorszag nemzeti energia és klimaterve

Nemzeti energiastratégia 2030

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zés politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az dnkormanyzat kozép és hosszu tavu céljai kozé tartozik, hogy minden allampolgart, féleg a
veszélyeztetett célcsoportokat, akik valamilyen okbdl kifolydlag hatranyos helyzetbe keriiltek,
egyenld esélyeket biztositson mindenki szamara, és f6ként pozitiv diszkriminacidban részesitse.

A hosszu tavu terv részét képezi az életszinvonal, a kdzoktatas, a kulturalis tevékenység javitdsa,
ezaltal egy csaldadbarat kornyezet kialakitasa.

Barsonyos Kozség Onkormanyzata gazdasagi programja és koltségvetési koncepcidja, a kozép- és
hosszatavii vagyongazdalkodasi terv, kornyezetvédelmi program, a telepiilésfejlesztési
koncepcid és telepiilésrendezési eszkozok a telepiilés infrastrukturalis feltételeinek javitdsara,
illetve fenntartasara, a gyermekekkel foglalkozo6 intézményi kornyezet megfelel$ szinvonaldra, a
munkahelyteremtésre figyelmet fordit.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa



Telepiilésiink tagja a Kisbéri Tobbcélu Kistérségi Tarsulasnak. A tarsulas végzi a telepiilésen a
gyermekjoléti és csaladsegitd szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat ado statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos Teriiletfejlesztési
és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (TEIR) adatbazisbol gytjtottiik Ossze. JelentOs
segitséget nyujtottak tovabba a relevans adatok Osszegytijtéséhez az onkormanyzat, valamint az
onkormanyzat tarsszervei és intézményei nyilvantartasai és statisztikai.



| 3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység alatt azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a
létminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/iik sincs arra, hogy ebbdl a helyzetbdl 6nerébdl
kilépjen(ek). A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi
és gazdasdgi hatranyokban, az iskolai végzettség, és a foglalkoztatottsagbeli hianyokban
mutatkozik meg, és ezaltal stulyos megélhetési zavarokhoz vezet.

A mélyszegénység hatdsa az alapveté létfeltételekben, a lakhatdsi és tdplalkozasi
koriilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

A tarsadalmi leszakadas meghatdrozd részben a szegénységgel Osszefiiggd koriilményekbdl
fakad. A szegregdcio mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl valé tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a
szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 millidan mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kiilonosen sujtjdk a gyermekeket és a hatranyos helyzet(i térségekben él6ket. A cigdnyok/romak
nagy tobbsége ehhez az utobbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjdk a cigdnysaggal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocidlis dimenzi6 sszemosdsa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbdl fakado6 Osszes
probléma , cigdnykérdésként" valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, am a kettd
nem fedi teljesen egymast.

Telepiilésiinkon a 2011. évi népszamlalas soran 3 6 vallotta magat romanak, igy a telepiilés roma
lakosainak aranya alacsony.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tdrsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek nagy része a szocidlis pénzbeli juttatdsok és
csaladtamogatdsok rendszerébdl szarmazik.

Az inaktiv emberek kozott nagy ardnyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségtiek és a
megvaltozott munkaképességliek. Telepiilésiinkon a munkaerd-piacra jutds f6 akadalyai: az
alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkiili 1étbdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi
elGitélet jelenléte.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adofizet6k Az SZJA adofizet6k koziil a 0-1 millié forintos
szama jovedelemsavba tartozék
az allandd népesség az allandé népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 47,14 18,03
2016 51,91 20,26
2017 49,34 19,57
2018 50,20 16,75




2019 51,77 17,51

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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etdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

A tablazatbol kiolvashatd, hogy az adofizeték szama ndvekszik, valamint csokken az éves szinten
0-1 milli6 forint kozotti jovedelemsavba esé lakosok szama, tehat javul a jovedelmi helyzet a
telepiilésen.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A foglalkoztatds szempontjabdl vannak bizonyos célcsoportok melyek jobban kiszorulnak a
munkaerd piacrdl, ilyenek az idésebb, nyugdij el6tt all6 korosztalyok, a fiatal munkavallalok, a
gyermekvallalas el6tt és utan allé ndk, valamint a fogyatékos személyek. A fiatal munkavallalok
elhelyezkedése elhelyezkedését neheziti a tapasztalat hidnya esetlegesen a rossz
szakmavalasztas.

A HEP 1. szaml mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
Oonkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasaval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.



a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 3,25% 1,15% 2,20%
2016 1,23% 1,18% 1,21%
2017 1,20% 1,84% 1,52%
2018 2,00% 2,20% 2,10%
2019 4,47% 1,95% 3,21%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5,00%
4,50%
4,00%
3,50%
3,00%
2,50%

Munkanélkiiliség nemek szerint
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W Férfiak aranya
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(TS 033)

W NGk aranya
(TS 034)

2,00%
1,50%
1,00%
Slhhmo
0,00%

2018 2019

2020

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen
F6 6sszesen 11 6 8 11 16 0
20 éves, vagy az alatti F6 n.a. 1,00 n.a. 1,00 3,00 n.a
(TS 037) % - 16,67% - 9,09% | 18,75% -
F6 4,00 1,00 2,00 3,00 2,00 n.a.
21-25 év (TS 038 - : 4 - .
év( ) % 36,36% | 16,67% | 25,00% | 27,27% | 12,50% | -
, F6 1,00 1,00 n.a. n.a. 2,00 n.a.
26-30 év (T5 039) % 9,09% | 16,67% | - - |1250% | -
, F6 n.a. n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a
31-35 év (TS 040) % : : 12,50% B : :
; F6 1,00 2,00 1,00 2,00 3,00 n.a
36-40 év (TS 041) % 9,09% | 33,33% | 12,50% | 18,18% | 18,75% -
F6 n.a. n.a. 1,00 2,00 2,00 n.a
41-45 év (TS 042 ; : ;
5 év (T5042) % - ~ [ 12,50% | 18,18% | 12,50% | -
46-50 év (TS 043) F6 n.a. n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a




% - - 12,50% - - -

F6 n.a. n.a. n.a. 1,00 1,00 n.a.

51-55 év (TS 044) y - - - 9’(’)9% 6'25% -

5604 (15045 R I T AN

61 éves, vagy afeletti (TS 046) : 455,'25?% 1;:23% 121,'5?8% - 122,’5?8% =

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Alldskeres6k szama (f6)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya
.180 ’napnal hos§zaP? Idele, NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev regisztralt munkanélkiiliek aranya allaskeresékon beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2015 90,91% 30,00%
2016 16,67% -
2017 50,00% 50,00%
2018 18,18% 100,00%
2019 25,00% 50,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
2019
2018
2017

2016

f'll1

2015

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%  120,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott  m 180 napnal régebb ota regisztralt

A munkanélkiiliek korcsoportos, illetve idésoros valtozdsa ramutat arra, hogy a kiilonb6z6
korosztaly tekintetében miként valtozik a munkanélkiiliek Osszetétele. A nyilvantartott
allaskeresOk szamanak vizsgalatakor megallapithato, hogy az fiatalabb korosztaly elhelyezkedése
nehezebb, mig az iddsek kozott kevés az allaskeresd. Egyre nd az allaskeresd férfiak szama,
valamint a néknél csokkenés mutatkozik. Ennek oka lehet az, hogy a térségben mkodo tizemek
kozil valamelyik bezart, illetve az, hogy a tapasztalat nélkiili fiatalok helyett inkabb a mar
tapasztalattal rendelkezdket részesitik elényben a munkaltatok. A kozépkort munkanélkiiliek
szamanak novekedése az onkormanyzati kozfoglalkoztatdsi programban résztvevék szamanak
csokkenésével is magyarazhato.

A tartés munkanélkiiliek jelentds részénél Onértékelési problémadk lépnek fel, amelynek
kovetkeztében sokkal konnyebben izoldlodnak, ezdltal sokuknal kiilonbozd egészségligyi és
pszichés problémak lépnek fel, amely sok esetben magaval hozza a csaladi fesziiltségeket és
konfliktusokat.

A Foglalkoztatasi Osztaly kiemelt figyelmet fordit a tartds munkanélkiiliség kezelésére. Minél
tobb id6 telik el allastalansagban, anndl nehezebb a munkaerd-piacra visszavezetni az
allaskeres6t. Képzésekkel, programokkal sziikséges segiteni a munkavallalokat, illetve az Oket
alkalmazo foglalkoztatok allami tamogatasa segithet ij munkahelyek létesitésében.



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint
Regisztralt
munkanélkiiliek/ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
nyilvantartott szerint
Ev allaskeresék
szama Osszesen
(TS 052) 1 . e . 1ot .
8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) iskolai végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2015 11 2 18,18% 5 45,45% 4 36,36%
2016 6 n.a. - 2 33,33% = =
2017 8 n.a. - 3 37,50% = =
2018 11 n.a. = 4 36,36% = =
2019 16 1 6,25% 5 31,25% 10 62,50%
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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| 8 dltaldanosnal alacsonyabb m 8 dltalanos 8 dltalanosndl magasabb

Az alacsony iskolai végzettség Osszességében nem jelentds. Ez a teljes lakossaghoz
viszonyitott iskolai végzettség nélkiili lakossag alacsony ardnya miatt alakulhat igy. A
munkanélkiiliek korében jellemzden a 8 osztalyt végzettek €s az azt meghaladé iskolai
végzettséggel rendelkezOk mutatnak magasabb szamot. A kistelepiilésekre jellemzd
mezdgazdasdgi munka, valamint a kornyékben taldlhatd ipari lizemek miatt a
szakképzettség nem feltétel az elhelyezkedéshez. A telepiilés ipari és kereskedelmi



kozpontoktol vald viszonylagos tavolsdga okozhatja, hogy a magasabb végzettségliek
aranya nagyobb a munkanélkiiliek korében.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az els6dleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ev el f:ég:;:(;i:;::i Z:é:lr:la(?'ll': zzslg;zokkel Koézfoglalkoztatottak szama(TS 055)
F6 (éves atlag - f6)

2015 20 18
2016 23 21
2017 15 16
2018 7 8
2019 4

2020 n.a. 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

20 /\

2015 2016 2017 2018 2019 2020
= Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A munkahelyek folyamatos megsziinése, a rossz kozlekedési lehetéségek miatt az Snkormanyzat
2012. év ota az allam altal tdmogatott Startmunka program keretében probalt egyre tobb személyt
kozfoglalkoztatas keretén beliil foglalkoztatni. A kozséggazdalkodas nyari és téli munkaiban
jelentds szerepe van a kozmunkaprogramban végzett munkdnak, de jelentGsége szocidlis
szempontbdl sem elhanyagolhat6. Probléma, hogy egyre kevesebb a férfi munkaerd, a ndi
munkaerdvel nehezebb a fizikai munkdk elvégzése.

Problémaként jelentkezik még az alacsony iskoldzottsdg, a motivaltsdg hianya,
szenvedélybetegség, ritkabb esetekben az irastudatlansag fellépése.

Az Onkormanyzaton kiviil tovabbi lehetdségeket probal biztositani a KEM-I Kormanyhivatal
Kisbéri Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztdlya is. A regisztrdlt munkanélkiilieknek
munkalehetdség felkutatdsdban nyujtanak segitséget, esetlegesen képzési lehetdségeket
biztositanak. Vallalkozova valasi tAmogatast is nyudjtanak.



d) a foglalkoztatdshoz valdo hozzaférés esélyének mobilitasi, informdacios ¢és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A kozségben €l6k szamara a kornyékbeli mezbégazdasag, valamint a kornyékbeli ipari
létesitmények, vallalkozasok adjak a munkalehetéséget. A tomegkozlekedés nem
elégséges, a nagyobb vallalkozasok sajat jaratai helyettesitik azt. Kisbéri kozponttal a
Foglalkoztatasi Osztdly segit az allaskeresOk informadcidval valo ellatdsaban, valamint
képzések szervezésében.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé
£ szama allaskeres6k szama
v (TS 052) (TS 053)
F6 F6

2015 11 2

2016 6 1

2017 8 1

2018 11 2

2019 16 4

2020 n.a n.a.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A paélyakezdd allaskeres6k szama a telepiilésen nem magas. A fiatalok munkaerdpiacra

bekeriilését segiteni kell,

ezért valamennyi kozintézmény fogad szakmai gyakorlatra,

tapasztalatszerzésre didkokat. A kozérdekli onkéntes munka, nyari didkmunka elvégzésére is
lehetdséget biztositunk az érettségi el6tt alloknak.



f) munkaerd-piaci integracidt segitd szervezetek ¢és szolgaltatdsok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Felnd6ttképzési programok a kornyez6 nagyobb telepiiléseken, illetve a megyeszékhelyen allnak
rendelkezésre. Az ilyen jellegli programokat a Foglalkoztatasi Osztaly szervezi, akik ralatassal
birnak a hidnyszakmakra, a képzési igények felmertilésére

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az dnkormanyzat altal végzett kozséggazdalkodas nyari és téli munkaiban jelentds szerepe van a
kozmunkaprogramban végzett munkdnak, melyben a roma foglalkoztatottak egyenld eséllyel
vehetnek részt. A magukat nemzetiségieknek vallo személyekrdl az onkormanyzat nem vezet
nyilvantartast. A telepiilési ardnyokra a népességszamlaldsi adatokbdl lehet kovetkeztetni.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés teriiletén;

Nem jellemz6 a hatranyos megkiilonboztetés a telepiilésen.
1) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzése ¢s eszkozok hozzaférése megoldott a telepiilésen. A
konyvtarban lehetdség nyilik a nyilvanos internethasznalatra, nyomtatésra.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

2015. marcius 1-jétdl a segélyezési rendszer atalakitasat kovetden az allam és az onkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a feleldsségi korok egyértelmiien elvéltak, a segélyezési
rendszer atlathatobba valt, amely igy megfelel6bben reagal a helyi, térségi problémadkra,
valamint jobb lefedettséget biztosit a helyben lakd rdszorultak szdmadra. Az allami felelGsségi
korben kotelezéen biztositand¢ ellatasok szabalyait tovabbra is a szocialis torvény tartalmazza.
Ezen ellatasok megallapitdsa és folydsitasa egységesen jarasi hataskorbe kertilt, finanszirozasuk
teljes mértékben a kozponti koltségvetésbdl torténik.

Az oOnkorméanyzatok altal biztositand6 ellatdsok jogosultsagi feltételeit, Osszegét az
onkormanyzatok allapitjdk meg, ezaltal az Onkormdnyzatok lehetdsége né a helyi kozosség
szocialis biztonsdganak erdsitésére, a szocidlis segélyek megfelel biztositdsdra. Az ellatasok
finanszirozasat az dnkormanyzatok elsésorban sajat addbevételeikbdl teremthetik meg, emellett a
kozponti koltségvetés tovabbra is tAmogatja az alacsony adoderd-képességii telepiilések szocidlis
feladatainak ellatasat.

A szocidlis ellatasok rendszerérdl szolé onkormdnyzati rendelet alapjan az 6nkormanyzat a
szocialis gondoskoddsra vonatkozd kotelezettségeinek teljesitését pénzbeli és természetbeni
ellatasok, valamint személyes gondoskodast nyujté alapszolgaltatas nyujtasaval valositja meg.

Az onkormanyzat képviselO-testiilete - atruhazott hataskdrben a polgarmester - rendeletben
szabalyozott esetekben telepiilési tdmogatast allapit meg az egyes ellatdsi formaknal
meghatarozott feltételek szerint.

Telepiilési timogatasok az alabbiak:



a) lakasfenntartasi tdimogatas

b) gyogyszertamogatas

c) rendkiviili telepiilési tAmogatas

d) telepiilési tdAmogatas gyermek sziiletésére

e) teleptilési tdAmogatas temetési koltségek enyhitésére

f) telepiilési tAmogatas beiskolazasi és Ovodaztatasi koltségekhez

g) egyéb telepiilési tdAmogatas

h) szocialis étkeztetés biztositasa.

A fentieken tal torvényben foglaltak alapjan az Onkormdanyzat koztemetést, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdmdra ingyenes étkezést,
gyermekvédelmi pénzbeli ellatast biztosit.

Fenti ellatasi formak célja, hogy a kiilonb6z6 problémak miatt veszélyhelyzetbe keriild
személyek, csaladok vonatkozasaban hozzajaruljon a helyzet megoldasahoz, az azt kivalté okok
felszamolasahoz.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresdk szima Allaskeresési eI’Ia'fa'sban r:lészefiilc’i nyilvantartott
; (TS 052) allaskeresok szama
Ev (TS 047)
F§ 1’5-64 (’év kéz’iitti £6 Nyilvantartottak
népesség %-aban %-aban
2015 11 2,18% 5 45,45%
2016 6 1,19% 2 33,33%
2017 8 1,51% 3 37,50%
2018 11 2,10% 4 36,36%
2019 16 3,25% 4 25,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok

2015 2016 2017 2018 2019 2020

= Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési elldtashan részesiilék



3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai Il

Szocialis tAmogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k szama tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
£§ Nyilvantartottak - Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 5 45,45% n.a. - 10 90,91%
2016 2 33,33% n.a. - 4 66,67%
2017 1 12,50% 1 17,63% 4 50,00%
2018 2 18,18% 2 14,00% 6 54,55%
2019 | n.a. - 1 7,88% 4 25,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdkkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocidlis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskerestk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szdmu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban részesitettek havi
p atlagos szama
Ev (TS 056)
fé
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 1




2018
2019
2020 n.a.
Forras: TelR, KSH
A telepiilésen az aktiv kortak elldtasaban részesiilok szama egyre csokkend tendenciat mutat.
Lathatéan novekszik azok szdma, akik egy id6 utdn nem lesznek jogosultak az ellatdsra, akar
azért, mert az egylittmtkodési kotelezettségnek a foglalkoztatdsi osztallyal nem tesznek eleget.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodod teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatdst, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziikk a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett o A kozlizemi A koziizemi
Lakasallomany Epitett lakasok Iak?sok szobas szenr:ly’v 128yUjto- |v0\{|z’v ezeték-
, szama ., halézatba halézatba
p (db) szama lakasok
Ev 1000 . bekapcsolt bekapcsolt
(TS 073) (TSv 077) P aranya P . 2 z
lakasra (TS 076) lakasok aranya (TS | lakasok aranya
(TS 078) 074) (TS 075)
db db db % % %
2015 298 n.a. n.a. 42,28% 52,01% 96,98%
2016 299 1 3 42,14% 63,55% 96,66%
2017 299 n.a. n.a. 42,14% 72,91% 96,99%
2018 300 1 3 42,00% 76,00% 97,00%
2019 299 1 3 41,47% 77,93% 97,32%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok




Lakasallomany és mindsége
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M A koziizemi ivovizvezeték-halozatba ® A koziizemi szennyvizgy(ijtd-halozatba W 1-2 szobas lakasok aranya
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074) (TS 076)

a) bérlakas-allomany
Az onkormanyzat tulajdonaban egy bérlakas van.

b) szocialis lakhatas
Az dnkormanyzat tulajdonaban nincs szocialis bérlakas. Veszélyeztetett élethelyzetrdl az
onkormanyzatnak nincs tudomasa.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az 6nkormanyzat tulajdonaban nincs ilyen ingatlan.



e) lakhatést segit tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tdmogatdsban
részesitettek szama Egyéb 6nkormanyzati tamogatasban
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS részesitettek szama (TS 137)
136)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 99 7
2018 22 6
2019 26 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

/) eladosodottsag
A telepiilésre a gazdasagi valsag lecsengése 6ta nem jellemzd, hogy eladdsodott lenne a
lakossag.

g) lakhatas egyéb jellemzOi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakésok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kiilteriileten él6k életkoriilményei nem maradnak el a beltertileti lakhatasi szinvonaltol.
Az utak allapota javitdsra szorul. A kozponttdl a kiilteriileti lakott teriilet konnyen és
gyorsan megkozelithetd. Tomegkozlekedésre nyilik lehetdség Pervatpuszta felé.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepiilésre vonatkozoan nem relevans, mivel nincs telep, szegregatum.



3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és
k felnéttek Kozgyogyellatasi A
gyermekek Csa . N ?Otte A hazi ?zgyog\{e atasi Apolasi dij,
., részére ; ; ; igazolvannyal ..
részére gyermekorvosok | Gydgyszertarak és b alanyi jogon:
szervezett . L ., . P rendelkez6k . h
szervezett .. . altal ellatott fiokgyogyszertarak . . . | tmogatasban
. . haziorvosi , . szama (alanyi és ) ;
Ev haziorvosi ez szolgalatok szama ) részesitettek
. szolgaltatasok P normativ alapon P
szolgalatok , szama (TS 110) . évi atlagos
szama szama (TS 108) R szama (TS 135)
TS 1 TS 1
(TS 107) (TS 106) (TS 133)
db db db db F6 F6
2015 1 0 0 0 27 n.a.
2016 1 0 0 0 25 n.a.
2017 1 0 0 0 n.a. 2
2018 1 0 0 0 n.a. 1
2019 1 0 0 0 n.a. 1
2020 1 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezései alapjan
kotelezéen ellatand6 feladat kertében lakossag részére az Onkormanyzat haziorvosi, fogorvosi és
védondi alapellatast biztosit. A telepiilésen 1 haziorvos, 1 védén6é mikodik, igy tehat nincs
betdltetlen praxis. A fogorvosi ellatast Kisbér telepiilésen biztositja a lakossdgnak. A hazi
gyermekorvosi tevékenységet a haziorvos latja el egyiittmtkodve a védéndvel. Az
onkormanyzat {igyeleti ellatdsra vonatkozdan megallapodast kotott a Batthyany Kéazmér
Szakkorhazzal (Kisbér, Iskola utca 12.), mely egyben felel a tertileti ellatasért is.

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvényben foglaltak alapjan
onkormanyzatunk szocidlis étkeztetés keretében legaldbb egyszeri napi meleg ételt biztosit
azoknak a szocidlisan raszorultaknak, akik azt dnmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartosan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Ennek megfelelden az Onkormanyzat
lehetéséget biztosit az étkeztetés igénybevételére. Az Onkormdanyzat a szocidlis étkeztetés
keretében gondoskodik a napi egyszeri meleg étel elkészittetésérél. Az ellatast igénybevevdk
egészségi allapotanak megOrzése, javitasa céljabdl kapcsolatot tartunk az alapellatast biztositd
haziorvosi szolgalattal, sziikség esetén szakellatassal, illetve korhdzzal. A mentdlis allapot
megdlrzése, javitdsa, egyéb segitségnyujtas céljdbol kapcsolatot tartunk a Kisbéri Kistérségi
Szocidlis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal (csalddsegités és hazi segitségnytijtas).

Egészségiligyi és szocidlis ellatasok terén f6 szempont az esélyegyenldség megteremtése,
a megfeleld ellatdsok biztositdsa, melyet az oOnkormdnyzat egyik legkiemeltebb
feladatanak tekint.

b) prevencidos ¢és szlirOprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés



A gyermekek szamara kotelez6 altalanos szlirdvizsgalatok helyben biztositottak. A felnGttek
részére a kornyezd varosok korhdzaiban allnak rendelkezésre az egyedileg elrendelt sziirések.
Mammografiai és négyodgyaszati sziirésre sziir6busszal, vagy szervezetten nyilik lehetéség.

¢) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

A teleptilésen nem érhet6 el ilyen ellatas.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az 6vodasok, iskolasok étkeztetése, valamint a szocidlis étkeztetés a szocialis otthon
f6z6konyhdjarol vasarolt élelmezés keretében torténik. A f6z6konyhan kiemelt figyelmet
forditanak — a jogszabdlyi elSirdsok betartdsdval — az egészséges és valtozatos
taplalkozasra, ijdonsagok bevezetésére.

e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A gyermekek részére az oOvodai és iskolai foglalkozasok keretében biztositott a
rendszeres testmozgas. A koznevelési intézmények madsok szamadra is nyitva allnak.
Lehet6ség van a szabadtéri sportok gyakorlasdra is. A telepiilés fekvése a bakancsos és
kerékparos turizmus szamara is kitlin6 alkalmat biztosit.

/) személyes gondoskodast nyu;jto szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférés

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis szolgaltatasok nyilvanosak, mindenki (aki megfelel a
jogszabalyban eldirt feltételeknek) szdmara hozzaférhetdek.

A szocidlis étkeztetést onalldan latja el az dnkormanyzatunk vasarolt élelmezés ttjan, az ételt
hazhoz szallitia. A hazi segitségnyujtast, a gyermekjoléti szolgaltatast a Kisbéri Tobbcélu
Kistérségi Tarsulason beliil biztositjuk.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

A blniigyi statisztikdk nem teszik indokolttd, hogy drogprevencids szolgéltatisok helyi
bevezetésérol kelljen gondoskodni.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
Hatranyos megkiilonboztetésre nem volt példa a telepiilésen.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Onkorményzatunk a szocidlis ellatérendszer helyi szinten torténd szabalyozéasa soran
szem el6tt tartja a leghatranyosabb rétegek sorsat, és hatranykompenzalé juttatdsokkal
segit a felzarkozasukban. Ilyen a telepiilési segélyezés.



3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval ellatott .. p’ K6ézmlivel6dési
.. R Sportcsarnok, konyvtarak L
kdznevelési intézmények , , et e intézmények
. C sportpalya léte kikolcsonzott .
SEE T (AT (TS 103) egységeinek szdma szama
székhelye szerint) (TS gy (gTS 104) (TS 105)
102)
db van/nincs db db
1 van 699 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozOsségi élet szinterei, forumai sokrétliek, ilyenek a civil szervezetek, valamint az
onkormdanyzat. A Mivel6dési hdz megfeleld helyszint tud biztositani a kiilonféle
rendezvényeknek, programoknak. A www.barsonyos.hu honlapon a lakossag széleskori
tajékoztatast kap a legkiilonfélébb lehetéségekral.

Az onkormanyzat kell6 figyelmet biztosit annak, hogy a telepiilést a lehetéséghez mérten
fejlessze, szépitse. A civil szervezeteknek koszonhetden a telepiilésen a legkisebb generaciotol a
legid&sebb korosztalyig mindenki taldlhat maganak megfeleld elfoglaltsagot. Az 6vodaban és az
iskolaban dolgozo pedagogusoknak koszonhetéen néptanc és mazsorett oktatas folyik.

A gyermekjoléti szolgalat, a csalddsegitdi szolgalat, valamint a védéndi szolgalat mar
tobb éve minden nydron napkozis tarbort szervez a gyerekeknek, melynek keretében
ligyességi versenyeket, vetélkeddket, kirandulasokat szerveznek.

b)  kozdsségi egyiittélés jellemzai, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozségben €16 romdk beilleszkedtek a lakossag korébe, nem kiiloniilnek el, sem
tizikai, sem szocidlis koriilményeikben. Etnikai konfliktusra nem volt példa.

c) helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A helyi civil szervezetek, maganszemélyek kezdeményezései adnak lehetdséget arra,
hogy barki tevékenységével, vagy adomanydval a kozosség értékeihez hozzajaruljon.
Nagyobb mértékli civil Osszefogasra a telepiilés faluszintli rendezvényein (falunap,
sziireti felvonulds), valamint az iddseknek, illetve gyermekeknek szervezett, a jeles napi
alkalmakon, nemzeti és telepiilési tinnepeken kertiil sor. Az onkormanyzat december
honapban minden hédztartdshoz tartds élelmiszert tartalmazd csomagot juttat el telepiilési
tamogatds formajaban.



d) ahelyben ¢él6 nemzetiségek kulturélis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitdsuk
megOrzésének lehetdségei;

Helyben nincs regisztralt nemzetiség.
e) helyi lakossagi 6nszervezddesek.

A helyi civil szervezetek koziil a sportkdr, a polgarérség, az egyhdzkozség, a Patriota Klub és az
oktatasi/nevelési intézmény sziildi munkakozossége vallal jelentOs szerepet a kozdsségi €letben.
Munkdjuk elsdsorban a helyi rendezvényeken valo részvételben mutatkozik meg pl. falunap, jeles
napi megemlékezések,

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozdan, hogy jelenleg a telepiilésen hany f6
vallja magat a roma kisebbséghez. A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat, ezért
a teleptilésre vonatkozoan a kérdés nem relevans.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €10k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A mélyszegénységben él6k sulyos anyagi gondokkal kiizdenek Az 6nkormanyzat szocialis rendelete, szocialis tlizifa rendelete
alapjan segély juttatasa a raszoruldk részére.

A mélyszegénységben él6k foglalkoztatasa alacsony A mélyszegénységben él6k foglalkoztatdsanak javitasa a
kézmunkaprorgamban részvétellel

A mélyszegénységben él6k helyzetének felmérése, nyomon A mélyszegénységben él6k helyzetének feltardsa, gondozasba

kdvetésiik nem biztositott vétele

Elelmiszer és ruha segélyek nem jutnak el az érintetteknek Elelmiszer és ruha segélyek eljuttatasara akcidk szervezése

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)
Az dllandé
népességhdl a
megfelel6
korcsoportu
nék és férfiak
aranya (%)
Bsszesen Férfiak | N6k

Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)

F6 F6 F6 % %

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 337 | 424 761 44,28% | 55,72%

Korcsoport




0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 23 3,02%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 37 39 76 4,86% | 5,12%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 11 11 22 1,45% | 1,45%
Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi ellatérendszer (Onkormanyzati és tarsulds keretében) kiilonféle tamogatdsokkal és
szolgdltatasokkal segiti a csalddot a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatdsok és
szolgaltatasok nyujtdsaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6z6 tevékenység a koznevelési, egészségiigyi,
szocialis, kozmuvel6dési és sport intézményhalézaton keresztiil valdsul meg, és az egyes
agazatok egyiittmiikodésén alapul. A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a
preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban
jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden dgazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatds, a lakasligy, az egészségiigy, a szocidlis és
gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymadssal 6sszhangban 4llé és egymasra épiild
intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenek az
esélyek javitasdban. A szegénységben vagy szegénység kockazatdval €16 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket neveld csalddok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sériilt gyermeket neveld csaladok esetében.

A gyermekek helyzetének javitasa céljabol az onkormanyzat a tanévkezdést az iskoldsok szamara
beiskolazasi segély juttatasaval segiti, valamint a felséfokt tanulmanyokat folytaték szamara
rendszeresen kiirasra keriil a Bursa Hungarica palyazat.

A gyermekek telepiiléshez valé kotddése, nemzeti identitastudata egyre csokken. Ennek oka,
hogy a telepiilésen kevés idot toltenek, nincsenek kozds programok, nehéz Oket bevonni a
telepiilés életébe. A nemzeti értékek megismertetése érdekében sziikség lenne olyan
ismeretterjeszt0 programokra, ahol szakért§ vezetés mellett, szdérakoztaté formaban
ismerkedhetnek meg az orszdg és nemzetiink értékeivel. A gyermekek kivezetése a 21. szdzad
infokommunikacids csapdajabol kiemelt feladatunk. Ehhez sziikséges szamukra tartalmas
programokat, biztonsagos szabadidds elhelyezést biztositani.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
AL SCIR O I’<|skoru gyermekek Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
, szama R
Ev (TS 116) szama (TS 115)
F6 F6

2015 n.a. n.a.
2016 2 n.a.
2017 1 n.a.
2018 2 n.a.
2019 2 5
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar



A telepiilésen rendkiviil hianyos adatokkal rendelkeziink a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermek szamarol. A veszélyeztetettség tobb iranybdl is fennallhat: fogyatékkal €16k, fejlesztésre
szoruldk, szegénységben él0k, tobbgyermekes csalddban €16k, csaladban eléfordulo alacsony
iskolazottsdg, munkanélkiiliség, elégtelen lakds- és életkoriilmények. A  sziil6k
egyiittmikodésével a csalad alapellatdsban gondozasa elegendd a probléma kezelésére. A
nevelési intézmények, egészségiigyben részt vevok, gyermekvédelmi és gyamiigyi hatdsagnadl
dolgozok jelzérendszert miikddtetnek, mely alkalmas arra, hogy idében kozbelépjen a probléma
kialakuldsanal, és a gyermek csalddban tartdsa lehetdség marad.

Veszélyeztetettséget eredményez a fiatalkora blinelkovetés, szabalysértés elkovetése. A
tankotelezettség megsértése egyrészt szabdlysértés, masrészt védelembe vételi ok.
Altalaban a kézépfokt tanulmanyokat folytaték esetében fordul eld.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Ev részesitettek évi atlagos szama (TS 111)

F6

2015 11

2016 6

2017 5

2018 5

2019 1

2020 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Jellemzden a gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szama - a jovedelmi
helyzet javuldsaval és a jogszabalyi jovedelemhatdrok évek 6ta valo stagnalasaval -
csokken. A gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsdval az alacsony
iskolazottsag, foglalkoztatottsag, rossz lakaskoriilmények megalapozzak a gyermek
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetét. Jelenlegi adatok rendkiviili csokkenést
mutatnak az ellatasra jogosultak szamaban.

¢) a gyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé . oz
g . p ey Ve Arvaellatasban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék Bsszesen
(TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2015 2 3 5
2016 2 3 5
2017 n.a. 3 3
2018 n.a. 3 3
2019 n.a. 3 3




| 2020 | n.a. | n.a. | -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

A telepiilésen nem jellemzd, adattal csak a Teir-bdl rendelkeziink.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A gyermekétkeztetés keretében 100%-0s és 50%-os téritési dij mérséklésben részesiilnek
azon tanuldk, akik a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrdl szolo torvényben
foglalt feltételeknek megfelelnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;
Nem rendelkeziink adattal.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Nem rendelkeziink adattal.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartdsa a sziil6 altal onkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.

2013. szeptember 1-jétd] modosult a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa,
szabalyozasa atkeriilt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold térvénybe. A
szabalyozds célja a gyermek hatranyainak kompenzaldsa, esélyeinek novelése kora
gyermekkortol fiatal koraig, minél sikeresebb tarsadalmi integracidjanak elésegitése érdekében.
A szabalyozas szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa kiilon kérelemre
indul, trlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd
egyiitt igényelhetd.

Ennek ellenére az iigyfelek figyelmét még mindig fel kell hivni a hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzet megvaltozott szabalyaira és a kérelmezés lehetGségére.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

I,BefOItOtt VEdanI 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
Ev ARG TR P W gyermekek szama védéndnként
(TS 109)
db F6 F6
2015 1 -




2016 1 -
2017 1 -
2018 1 -
2019 1 -
2020 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek koriilményeit, fejlddését mar fogantatdsuktol kezdve figyelemmel kiséri a
terhesgondozas keretein beliil a védénd. A véddéndi szolgaltatas részben , hdzhoz mend”, hiszen
igy lehet a sziiletendd gyermek lakhatasi, szocialis koriilményeirdl teljes képet kapni. A védondi
gondozasban 6 éves korukig részesiilnek a gyerekek. Természetesen az iskolaban folytatodik az
egészségligyi ellatasuk, a sztirések, a kotelezd oltasok fontossagat szem el6tt tartva. Kotelezd a
gyermekek szdmara a fogaszati szlir6vizsgalat is.

A telepiilésen 1 f6 védond litja el a feladatokat. Az dltala elldtott korzet Aszdr-Kerékteleki-
Barsonyos telepiilésekre terjed ki.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
3 Csak feln6ttek , .
Felnéttek és sa ’e [‘0 € A hazi . L.
részére Feln6tt hazi
gyermekek gyermekorvosok | Gyermekorvos ,
L szervezett J . . P orvos altal
részére szervezett L . . altal ellatott altal ellatott P
, , . . haziorvosi ) ellatott
Ev haziorvosi , A szolgalatok gyerekek
., , szolgaltatasok ) A gyerekek
szolgalatok szama <zama szama szama s23ma
TS 107 TS 108
( ) (TS 106) ( )
db db db F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Onallé gyermekorvosi ellatds nincs a telepiilésen. Akut megbetegedés esetén a helyi
haziorvos, valamint a kisbéri korhaz latja el a gyermekeket.

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A 0-7 éves gyermekek specidlis ellatasi igényeit a teleptilés csak részben tudja biztositani. Egyre
tobb az oOvoddkban is azon gyermekek szdma, aki szenzomotoros, mozgaskoordindcids
problémdkkal rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gyogytorndra irdnyitjdk, mivel specidlis
terdpiat végzd szakember kevés van. Az 6vond rendszeresen tapasztalja a fejlédési elmaradast,
legyen ez a beszéd, a mozgas vagy a kognitiv képességprofil teriiletén. Az dvodaban logopédus
segiti a gyermekeket.



d)

gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specidlis szolgaltatasok;

Az oOnkormanyzat feladatellatasi szerzOdéssel Dbiztositia a gyermekjoléti és csaladsegitd
szolgaltatdst.

A Gyermekjoléti Szolgaltatason keresztiill gondoskodik a gyermek érdekének  testi-lelki
egészségének védelmérdl, a csalddban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek

veszélyeztetettségének megel6zésérdl, és megsziintetésérdl.

Az intézmények (6voda, iskola) gyermekvédelmi felelGse, az dnkorményzat, a csalddsegit6 és

gyermekjoléti szolgalat szakembere kozott a kapcsolat folyamatos, a jelzérendszer megfelel6
hatékonysaggal miikodik.

e)

g

h)

J)

gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A telepiilésen nem biztositott a napkozbeni ellatas 3 éve alatti gyermekek szamara.

Gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi ellatast a Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Alapellatasi Kozpont és a jarasi hivatal biztositja. A jegyzd éallamigazgatasi
eljarasban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt allapit meg, valamint részt
vesz a csalddvédelmi koordindcioban.

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatas a telepiilésen nincs.

egészségfejlesztési, sport-, szabadidos €s sziinidds programokhoz valo hozzaférés;

Minden gyermek joga a szolgdltatdsokhoz vald hozzaférés lehetésége. Kis
telepiilés 1évén nem igazan jelentés a sport és szabadidds tevékenység
gyakorldsa. Ovodan beliil az évodas kort gyermekek egészségre nevelése
valosul meg, szabadidds programokat szerveziink a gyerekek részére. Nyaranta
az aszari iskola tdborai és napkozis foglalkozasai, valamint a gyermekjoléti
szolgalat és a csaladsegitOk szervezésében megvaldsuld programok biztositanak
elfoglaltsagot a gyerekeknek. Problémat jelent, hogy a telepiilésen a jatszoterek
nem biztonsdgosak, azok szabvanyositdsa és biztonsagossa tétele
elengedhetetlentil sziikséges.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild ovodas és altalanos

iskolds gyermek téritésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést. A nappali
rendszer(i kozoktatdsban tanuldk ingyenesen jutnak tankdnyvhoz.

eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Nem volt ilyenre igény.



k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Nem jellemzd.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek

keretein belul.

Csaladsegités keretén beliil, valamint unids palyazatbdl ruha és élelmiszersegély szallitmanyok
érkeznek, melyet a rdszoruld csaladok kapnak meg. Decemberi idészakban a telepiilésen él6k

részére tartds élelmiszert tartalmazd csomagot juttatunk ki.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢é16

gyerekek kozoktatasi lehetéségei és esélyegyenlésége

A telepiilésen miikodik a Bébita Ovoda, mely féréhelyeinek szdma 25. A személyi
feltételek jelenleg adottak. A telepiilés évek oOta kiizdott a személyi ellatottsag
biztositasdnak problémadjaval. A szolgdlati lakas kialakitdsaval lehetne javitani a
feltételeket. A gyermekek szama 20 f6 koril alakul. Az 6vodai nyari zarvatartas 4 hét,

melyre altalaban augusztusban kertil sor.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepililésen taldlhatod fejlesztd

programokra valo eljutas modja, lehetOségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii évodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 0 6,67%
2016 0 7,14%
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 2 8,00%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

| 4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanuldk




Altalanos iskolai

p tanuldk szama a

nappali oktatasban

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii

altalanos iskolai tanuldk szama
(gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetii tanuldk
aranya az altalanos
iskolai tanulékon beliil

(TS 094) (TS 095)

F6 F6 %
2015 1 8,33%
2016 n.a. -
2017 n.a. -
2018 n.a. -
2019 n.a. -
2020 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

L ; Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan -y
TS hatranyos
Hatranyos és helvzetd helyzeti Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan szakk('izyé iskolai szakkozépiskolai Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos tanu?ék tanulok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti &s hatranvos és hatranyos hatranyos helyzeti
helyzeti tanuldk hel zet"t:’ helyzeti helyzeti tanulok
Ev gimnaziumi aranya a szakiszolai és szakiskolai és szakgimnaziumi aranya a
tanulék szama gimnaziumi készséefeilesztd készségfejleszt6é | tanuldk szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon . g ) . iskolai tanulok (TS 100) tanuldkon beliil
iskolai tanulok
beliil (TS 097) 1 aranya a tanulék (TS 101)
amah
oktatasban (TS ‘:Z::;ayi:;
LeLE) (TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. 3) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos helyzet(i
gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama (TS 114)

Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek és nagykoruva valt
gyermekek szama
(TS 113)




f6 f6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 2 n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR,

Nincs adat.

KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai STt Ovodaba
o feladat- . . e . .
gyermek- féréhe- e beirt £ . Gyogypedagodgiai Egy ovodai
, ellatasi Ovodai p h vl
3-6 éves | csoportok lyek gyermekek ) . | oktatasban részesul6é | gyermekcso
, . A helyek , gyogypedago ) .
koru szama - szama széma szama giai 6vodas gyermekek portra
P gyerme- | gyogypeda | (gydgype ) (gyogypeda szama jutoé
. . = o . k . .
2 kek gogiai da-gogiai (gyog’yPe. gogiai Byarme FSOP az integraltan oktatott | gyermekek
D p h dagogiai " ortok szama - .
szama | neveléssel | nevelésse nevelésse neveléssel (TS 086) SNI gyermekek nélkil | szama (TS
egyiitt (TS | |egyiitt) | egyiitt) egyiitt) (TS 091) 089)
085 TS 090 TS 087
) ( ) (TS 088) ( )
fé db db db f6 db fé f6
2015 1 25 1 15 1 n.a. 15
2016 1 25 1 14 1 n.a. 14
2017 1 25 1 16 1 n.a. 16
2018 1 25 1 19 1 n.a. 19
2019 1 25 1 25 1 n.a. 25
2020 1 25 1 n.a. 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
lem14 Mas
et Egy altalanos S
Az altalanos e . . telepiilésrél
. . ) Az altaldnos A1t . . iskolai e .
iskolai osztalyok | . . . Altalanos iskolai , . bejaré
, iskolai osztalyok . osztalyra juto ore ys
szama a TR feladat-ellatasi tanulok altalanos
gyogypedagogiai sevoedagdeiai helyek szama szama a naopali iskolai
) oktatasban (a Eyoeyp ] g9 (gyogypedagogiai ! PP tanuldk
Tanév . oktatassal , - oktatasban )
nappali egyiitt) oktatassal egyiitt) B 1 aranya a
oktatasban) (TS (TiyOS 1) (TS 079) ogk‘:atggspsal eg ﬁ ) nappali
080) (TS OSZ?Y oktatasban
(TS 084)
db db db fé %
2014/2015 n.a 12 -
2015/2016 6 -




2016/2017 n.a. 1 1 15 -

2017/2018 n.a. 1 1 13 -
2018/2019 n.a. 1 1 11 -
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Bdrsonyos telepiilésen az Aszari Jaszai Mari Altaldnos Iskola kihelyezett tagozata mitkodott
2022. januarjaig. Adatokkal nem rendelkeziink.

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nem jellemzd.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem relevans.
e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok.

Az alacsony gyermeklétszam alkalmas az egyéni foglalkozas, felzarkoztatas, kiilon
odafigyelés biztositasara.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgdltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesul6
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevéo gyermekek szama
szama gyermekek szama kiskoriak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 n.a.
2016
2017 1
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek szamara nydri tdborok, napkdzis foglalkozasok
nem biztositottak

nyari szinidei tdborok, napkozis tdborok szervezése

igényfelmérés alapjan

A gyermekek helyi identitastudata csokken

A gyermekek szamdra megfelel§ programok biztositdasa a
rendezvényeken, ifjusagi klub kialakitdsa, ©nszervezédésik
tamogatasa

A gyerekek nemzeti identitastudata csokken

kiranduldsok szervezése, utazas biztositasa

A telepiilésen talalhatd jatszéterek nem biztonsagosak

A telepllésen taldlhato jatszéterek biztonsagossa tétele,
szabvanyositdsa palyazati forrasbdl vagy onerébdél




5. A nék helyzete, esélyegyenldsége

Onkorményzatunk 2012. évtdl folyamatosan az allam &ltal tdimogatott Start-munka programban
vesz részt. A program egyik {6 célja, hogy a telepiilésen é16 munkanélkiili néket, minél nagyobb
mértékben tudja foglalkoztatni, mivel sziikségesnek tartja, hogy ndkre szabott foglalkoztatasi
programok kezdeményezése. A telepiilésen bolcséde, valamint csalddi napkozi nem miikodik az
alacsony gyermek sziiletési rata, valamint a lakdénépesség alacsony szdma miatt, igy a 0-3 éves
korosztaly napkozi feliigyeletét az Onkormanyzat nem tudja biztositani. Hatranyos
megkiilonboztetés sem bérkiilonbség, sem egyéb teriileteken nem jelentkezik. Az 6nkormanyzat
a jovore nézve tovabbra is szeretné tartani azt a tendenciat, hogy a lehetéségekhez mérten minél
tobb a telepiilésen munkanélkiili aktiv kort holgyet tudjon foglalkoztatni.

Az onkormanyzat a telepiilésen, valamint a kornyezé megyékben 1évé munkahelyekkel probal
egyiittm(ikddni. Az onkormdanyzathoz tdjékoztatasul beérkezd allashelyeket a helyben szokasos
modon meghirdeti, a nyilvantartdsok alapjan a munkanélkiili aktiv kort személyeket
tdjékoztatja. Az dnkormanyzat helyet biztosit a munkahelyeknek személyes tdjékoztatas, esetleg
felvételi elbeszélgetés érdekében.

Az dnkormanyzati hivatal és a kozintézmények a telepiilés egyik legjelentésebb néi munkaerot
alkalmazo foglalkoztatoi.

Problémaként azonosithatd, hogy a gyermeket vallalok jelentés anyagi terhet vesznek magukra,
melynek enyhitésén az dnkormanyzat szeretne segiteni, ezért telepiilési tamogatast allapit meg.
A telepiilési jardahalozat, a kozintézmények a babakocsis kozlekedésre alkalmatlanok, itt jelentds
javulast kell elérntink.

A néi egészségiigyi esélyegyenlOség javitasa érdekében sziikséges, hogy a telepiilésen
él6 nok is eljussanak a téritésmentes szlirOvizsgalatokra, hogy betegségeik idOben
diagnosztizalhatok legyenek, kezelésiik miel6bb megkezd6djon.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Ev Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 3,25% 1,15% 2,20%
2016 1,23% 1,18% 1,21%
2017 1,20% 1,84% 1,52%
2018 2,00% 2,20% 2,10%




2019

4,47%

1,95% 3,21%

2020

- 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

azonos)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék (a 3.2.3. tablaval

180 napnal hosszabb ideje
regisztralt munkanélkiiliek aranya

NGk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott

Ev (TS 057) allaskeresékon belil (TS 058)

% %

2015 90,91% 30,00%

2016 16,67% -

2017 50,00% 50,00%

2018 18,18% 100,00%

2019 25,00% 50,00%

2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeres6k Nyilvantartott palyakezdé allaskeres6k
Ev szama(TS 052) szama(TS 053)

fé F6
2015 11 2
2016 6 1
2017 8 1
2018 11 2
2019 16 4

2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A mutatok alapjan a nemek foglalkoztatasi helyzete hasonld, azonban a munkanélkiiliség egyre
inkabb a férfiak korében jellemz6. A kozmunkaprogramban, annak fizikai munkat igényl6 volta
miatt, inkdbb a férfi munkaerd taldlja meg a szamitdsat. A néi munkaerd az Onkormdanyzati
intézményekben el tud helyezkedni. A néi munkanélkiiliséget okozhatja az, hogy a kisgyermekes
anyukak a gyermekek nyari idészakban val¢ feliigyelete miatt nehezebben vallalnak munkat, a
foglalkoztatokndl még mindig nem jellemzdek az atipikus foglalkoztatdsi formak, igy az &
elhelyezkedésiik problémat jelent. A tartés munkanélkiiliséget az egészségi okok, egyediilalld

sziilévé valas, idGsebb, beteg rokonrol valo gondoskodas is okozhatja.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A jarasi hivatal Foglalkoztatasi Osztalya rendszeresen szervez képzéseket, melyre az

utazast az onkormanyzat sziikség esetén biztositja.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei




Az onkormanyzat a kozmunkaprogramban tudja biztositani az alacsony végzettségti nék
alkalmazasat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Nem jellemzd.

5.2 A munkaero6-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A ndk foglalkoztatdsat gatld legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, magéanéletbeli
feladatok és felel6sségek dltaldban egyoldaltian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a nék csaladon beliili talterheltségérdl.

A teleptiilésen bolcséde és csaladi napkozi nem miikodik. A boleséde hidnyat enyhiti, hogy az
ovoda a 2,5 éves gyermekeket is tudja fogadni a telepiilésen.

Az ovodai féréhelyek szama megfeleld, féréhelyhiany miatt még évodas kort gyermeket nem
utasitottak el a helyi 6voddban. Az 6vodaban reggel 7-t6l varjdk a gyermekeket és délutan 4-ig
biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

Az 6nkormanyzat egylittmi(ikodd partnere a csalddsegit6 szolgalat, valamint az évoda
dolgozoi kézremiikddnek abba, hogy egy sziilécsoport jojjon 1étre, ami néhany havonta
tematikus beszélgetéseken vehet részt életvezetési, nevelési tandcsadas témakban. Ezen
idGszak alatt a gyermekek feliigyelete biztositott lesz.

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnoi allashelyek szama (a 4.3.1. tabldval azonos)
I’Be!:oltott vedqnm 0-3 év kozotti gyermekek | Atlagos gyermekszam
, allashelyek szama ) o
Ev (TS 109) szama védéndnként
db fé fé
2015 n.a. 0 -
2016 n.a. 0 -
2017 n.a. 0 -
2018 n.a. 0 -
2019 n.a. 0 -
2020 n.a. 0 =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Bolcsdde nincs, jogszabaly nem teszi kotelezOvé. Igény esetén a kornyezd nagyobb telepiiléseken
van féréhely.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csalddokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexudlis felvilagositasat célzd programok, tanérdk mar az altaldnos iskolaban



megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfénoki, biologia ora keretében
el6adast tartanak a védéndk.

A gyerekagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy
milyen fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandds tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védéndk. A védénd koordindlja a
terhesség idejének megfelel§ vizsgalatok megtorténtét. A védénd otthonaban is meglatogatja a
varanddsokat és életvezetési-, lakdsrendezési tandcsokat ad, hogy megfelel$ legyen a csecsemd
fogadasa.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak
Ilyen jellegti bejelentésrdl az onkorméanyzatnak nincs tudomasa.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az ilyen jellegli ellatas Kisbéren, Komaromban és Tatabanyan elérhetd. Sziikség esetén
a csaladsegitd azonnali segitséget nyuijt.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Mind az Onkormanyzat vezetGségében, mint a hivatal, mind a kozintézmény
vezetdségében nok vesznek részt. A kozfeladatokat ellato személyek szinte kivétel nélkiil
ndi alkalmazottak. A nék jelenléte a kdzéletben jelentds.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulo kezdeményezések

Ilyen kezdeményezésre nem keriilt sor.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A nyari szinid6ben a nék foglalkoztatasat akadalyozza a
gyermekek felligyelet nélkil maradasa

nyari szlnidei taborok, taborok szervezése

igényfelmérés alapjan

napkozis

a n6k foglalkoztatdsa soran nincs
foglalkoztatasi formakra

lehet6ség az atipikus

Az 6nkormanyzat lehet&séget biztosit a foglalkoztatdk
szamara, hogy az atipikus foglalkoztatasi médokrdl a
foglalkoztatottakat tajékoztassa, ndvekszik az atipikus
foglalkoztatas a telepilésen

A kozintézmények, koztertletek  babakocsival

megkozelithetdk

nem

A jardak, kozéplletek akadalymentesitése

Nem megoldott a téritésmentes sz(irévizsgalatok szervezése és
széles kor(l propagalasa

Evente egy alkalommal szlrés érintettek

kiértesitése szorolapozassal

szervezése,

Gyermekvallalds nagy anyagi terhet jelent a csaladnak

Gyermekvdllalds esetén a sziilé né telepulési tdmogatasban
részesdul




6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

A telepiilés eloregedd, egyre nagyobb szamban képviseltetik magukat a lakossag korében az
id0s, esetleg beteg, otthonukbol nehezen kimozdulé emberek.

Az dnkormanyzat id6seket érint6 tevékenysége az alabbiakra terjed ki:

- Hdzi segitségnyiijtds: A hazi segitségnyuijtas keretében a napi 4 drat meg nem halad6 gondozasi
sziikséglettel rendelkezd igénybe vevd részére sajat lakokornyezetében biztositjak az onalld
életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatést. gy a hézi gondozé feladata az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzése, az 0Onallo életvitel fenntartasaban, az ellatott és

lakokornyezete higiénids koriilményeinek megtartasaban vald kozremtikodés.

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) 0sszesen) (TS 030)

2015 176 71 247,89%

2016 165 69 239,13%

2017 162 73 221,92%

2018 162 76 213,16%

2019 179 79 226,58%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiilé | jarandésagban részesiilé CEEECE I ES
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)

2015 72 140 212
2016 68 135 203
2017 69 140 209
2018 68 138 206
2019 72 136 208
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar




6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletk Eletk " 0 iés | ..
et orcfn et orczn Oregségi = . Ozve"ngl.es Ozvegyi és | IdGskoriak
alapulo alapulo . Oregségi sziil6i s NPy
oz i s nyugdijban . . sziilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | °, ... | hyugdijban | nyugdijban . , ,
P . vz | 2 ... | részesiilé 3 vt , ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiulé Y o részesulé | részesilo ) vtz . .
. . " férfiak o, L . részesiilé6 | havi atlagos
férfiak nék , nék szama férfiak V. , ! o
szama szama szama (TS 070) szama BSEEIe || erelne ([,
TS 069 TS 072 TS 134
(TS 067) (TS 068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2015 2 2 52 105 n.a. 14 n.a.
2016 1 n.a. 49 100 n.a. 13 n.a.
2017 1 n.a. 47 102 n.a. 13
2018 1 n.a. 45 104 n.a.
2019 1 n.a. 51 107 n.a. 7
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen él6k igen magas szdma az iddskort, aranyuk megkozeliti a 30%-ot. Az idéskoru
népesség nemek kozotti megoszlasa igen érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség az egész
orszagban megfigyelhetd, és a n6k hosszabb élettartamara vezethetd vissza.

Az id6skortiak helyzetét jelentdsen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan
megfigyelhetd, hogy korban elérehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és novekszik
az 0zvegyek aranya. Telepiilésiinkon az egyediil él6 idések ardanya igen magas. Az idds
emberek nagy része maganyosnak é€rzi magat, hiszen sokszor egyediil marad, unatkozik,
e kettd altal izolalddik, amely a szellemi és fizikai aktivitds hanyatldsahoz vezet, igy
onellatasi képessége beszlikiil, elesettség érzete folyamatosan erésodik. Ezen problémak
lancolata sok embernél pszichés megbetegedéseket okoz. Az iddskor jellemzdje, hogy
sokan kiizdenek problémakkal, szadmukra nehézséget
egészségligyi szolgaltatasok, szocidlis ellatasok igénybevétele.

egészségiigyi okoz az

Onkormdnyzatunk fenntartdsdban mtikddik a Barsonyos-Pervatpuszta Id8skortiak
Szocialis Otthona, mely hosszua tavu elhelyezést biztosit idds, beteg honfitarsainknak.

6.2 Id6sek munkaerdé-piaci helyzete

a) 1ddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Ev 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |2020
Nyilvantartott allaskeres6k szama 6sszesen
F6 6sszesen 11 6 8 11 16 0
3 F6 n.a. n.a. 1 2 2 n.a.
41-45 év (TS 042)
% - - 12,50% | 18,18% | 12,50% | -
i F6 n.a. n.a. 1 n.a. n.a. n.a.
46-50 év (TS 043)
% - - 12,50% - - -
51-55 év (TS 044) Fé n.a. n.a. n.a. 1 1 n.a.




% - - - 9,09% | 6,25% -
3 F6 n.a. n.a. 1 2 1 n.a.
56-60 év (TS 045)
% - - 12,50% | 18,18% | 6,25% -
3 . F6 5 1 1 n.a. 2 n.a.
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 45,45% | 16,67% | 12,50% - 12,50% | -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Mig az onkormanyzati intézményekben a kor nem jelent hatranyos megkiilonboztetést, a piaci
szféraban azonban figyelembe veszik a foglalkoztatottak kivalasztdsanal. A nyugdijhoz kozelallo
aktiv koruak részére sajatos ellatasi formak léteznek, valamint az dnkormanyzat is figyelemmel
van arra, hogy a kozmunkaprogramban lehetdséget kapjanak.

A nyugdijasok jovedelmi helyzetét figyelembe véve szivesen végeznének jovedelem
kiegészitd tevékenységet. A telepiilésen erre nem biztositottak a lehetdségek, mivel a
munkalehetdség is nagyon kevés.

b) tevékeny iddOskor, ¢élethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sek koziil tobben kiveszik résziiket az unokdk nevelésében, tdmogatast nyujtva
ezzel a fiataloknak. Megfigyelhet6, hogy hasznosan szeretnék elfoglalni magukat, részt
vesznek a fejlddésben, tobben koziililk részt vesznek a telepiilés rendezvényeinek
szervezésében. Nyugdijas klub a telepiilésen nem mukodik, szamukra programok
szervezése, kirdnduldsok szervezése javithatna a lehetOségek szamat a taldlkozasra, a
tapasztalatcserére, valamint arra, hogy a fiatalabbakkal felvegyék a kapcsolatot,
tapasztalatukat tovabb adhassak.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Telepiilésiinkon nem jellemzd.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb x .
Ev jaranddsagban részesiilo férfiak | jaranddsagban részesiilé nék S COUVITLE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 72 140 212
2016 68 135 203
2017 69 140 209
2018 68 138 206
2019 72 136 208
2020 n.a. n.a. -




Forras: TelR, KSH Tstar
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A telepiilésen az egészségiigyi ellatast a hetente kétszer rendelé haziorvos biztosit. Szakositott
ellatasokhoz ~ valé hozzaférés Kisbéren vagy Tatabanyan biztositott, ahova csak
tomegkozlekedéssel, vagy betegszallitassal jutnak el az idések.

Az idbsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése magas szinvonald. Az
onkormanyzat szocidlis étkeztetés keretében kedvezményesen napi egyszeri meleg ételt biztosit
az igényldknek. A Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
kozremiikodésével hdazi segitségnyujtds keretében szocidlis gondozast vehetnek igénybe az
id6skortiak. A szocidlis gondozd a gondozottat koteles napi egyszer meglatogatni, az esetlegesen
felmeriilé problémakat a t6le elvarhaté moédon megoldani.

Az id6sek szamdra kiemelten fontos lenne a téritésmentes szlir6vizsgalatok elvégzése, melyre
anyagi okokbol nem keriil sor. Célunk, hogy ezen szilirévizsgalatokra minél tobben

eljuthassanak.
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idoskoruak
szama
Nappali
65 év feletti ellatasban Hazi Szocialis
lakossag szama részesiilé segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, idéskoruak részesliil6k szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS (TS 130) (TS 131)
129)
F6 F6 f6 f6
2015 176 n.a. 8 10
2016 165 n.a. 6 11
2017 162 n.a. 4 9
2018 162 n.a. 3 7
2019 179 n.a. 2 9
2020 - n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH
Tstar
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b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Az iddsek részt vesznek a telepiilésszint(i rendezvényeken. Szamukra is érdekes programokkal
gazdagitja az onkormanyzat a falunapi rendezvény repertodrjat. Minden évben megrendezésre
keriil az iddsek napi rendezvény, ahol egy tal étel mellett alkalmat keritiink arra, hogy az
id6seknek koszonetet mondjunk, és lehetéségiik nyilik a taldlkozasra.

c¢)  1d6sek informatikai jartassaga;

A telepiilésen biztositott a nyilvanos internet elérés, azonban hidnyos az iddsek
informatikai jartassaga , igy az informdaciok nem jutnak el hozzajuk. Onkormanyzatunk
tajékoztatd kiadvanyt készit idokozonként, melyben a telepiilés eseményeirdl Ok is
tdjékozddhatnak.

d)  ageneraciok kozotti programok.

A falu kiemelt rendezvényei, a falunap, sziireti felvonulds, karacsonyi iinnepség, nemzeti
innepeken valé megemlékezések soran az d6vodasoktdl a nyugdijas kortiakig mindenki részt vehet,
igy a kapcsolatok kialakulnak. Szines programokkal szeretnénk megtolteni a megujuldban 1évo
konyvtarat és a miivelddési hazat is.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen
Az id6skortiak, mint mar kifejtettiik csaladi allapotukat tekintve javarészt ozvegyek. A szinte
allando egyediillét, valamint fizikai és szellemi allapotuk romldsa miatt a legfébb igények
kozbiztonsag kérdés korében lelhetdk fel. Habar a telepiilésre nem jellemz6 a rossz kozbiztonsag.
Hetente tobbszor a renddrség is latogatast tesz a telepiilésen. A renddrkapitanysag korzeti
megbizottja telefonszdma a polgarmesteri hivatalban ki van fliggesztve. Az iddseket
rendszeresen tajékoztatjuk a triikkods blindzés formairdl, veszélyekrol.



6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Id6sekhez nem jutnak el informacidk informatikai és angol nyelvi képzés szervezése
Id6sek szamara nem biztositott a téritésmentes szlirévizsgalat szlirés szervezése, érintettek tajékoztatasa
IdGsek szamara nincsenek talalkozasi alkalmak programszervezés, rendezvényszervezés, kirdndulasok,

szinhazlatogatas, idGsek napi rendezvény megszervezése

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint tobb mint 561 ezer fogyatékossaggal él6 ember él
Magyarorszagon, vagyis a fogyatékkal €16k a népesség tobb mint 5,6 %-at teszik ki, ez a szdm
2019-ben még magasabb. A népesség fogyatékossag-tipus szerinti megoszlasat vizsgalva
elmondhatjuk, hogy a legjelentésebb a mozgaskorlatozottak aranya, 6ket kovetik a latassériiltek
és a hallassériiltek, majd pedig az értelmi fogyatékosok.

A telepiilésen nem rendelkeziink olyan adatokkal, mely alapjan megmondhatd lenne, ki,
milyen tipust kihivéassal kiizd, milyen mértékben igényelne tamogatast. Valodi
segitséget nyujt, hogy az onkormanyzat dolgozdi megfeleld helyismerettel rendelkeznek,
igy az odafigyelést meg tudjak kapni a raszorulok.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkozdan nem allnak rendelkezésiinkre pontos adatok, mely alapjan
megfeleld kovetkeztetéseket lehetne levonni a foglalkoztatasuk helyzetérdl. Azonban az orszagos
adatokat figyelembe véve a foglalkoztatasuk igen csekély.

Hatranyos megkiilonboztetés éri Oket a foglalkoztatds, de akdr a mindennapi élet terén
is. A legtobb munkaltatd a fogyatékkal €16 emberek felé elditéletekkel rendelkezik. A
kozlekedés sincs minden téren megfelelden kialakitva a szdmukra, tehat mar a munkaba
jutas is akadalyba {itkozhet. A kozteriiletek és kozintézmények akadalymentesitése,
valamint a telepiilés honlapjanak akadalymentesitése lehet6vé tenné, hogy konnyebben
eljussanak céljukhoz, illetve megfelel6 informacidkkal rendelkezzenek a szamukra nyilo
lehetdségekrdl.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként

Ev Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli Osszesen
személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k




szadma - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 16 14 30
2016 15 18 33
2017 20 20 40
2018 21 22 43
2019 19 18 37
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékkal él6k szama
Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama (TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal ¢l0 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilés lakossdganak 3-4%-a megvaltozott munkaképességli, ami orszagos
viszonylatban nem mondhaté6 magasnak. A foglalkoztatdsi tendencidk az orszdgos
intézkedéseknek koszonhetden javulnak. Jelenleg a megvaltozott munkaképességt
munkavallalék 30%-a el tud helyezkedni. Ez a bevezetett konnyitd intézkedéseknek
koszonhetd pl. a rehabilitdcios kartyaval rendelkez6 munkavallalé foglalkoztatdsanal
mentesiilnek a munkaadok a 13 szdzalékos szocialis hozzajarulas befizetésétdl.



b) munkavallalast segitd lehetdségek;

A fogyatékkal €16k munkavaéllalasat elsdsorban az otthonrol végezhetd, tdvmunkak
korének szélesitésével lehetne elérni.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén;
A telepiilésen hatranyos megkiilonboztetésre nincs példa.

d) 0nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A fogyatékosok, megvaltozott munkaképességliek 0nallo életvitelét a
telepiilésen a hazigondozd a hazi segitségnyujtas keretén beliil tudja segiteni.
Nappali ellatds nem 4all rendelkezésre, benntlakdsos ellatdst a Barsonyos-
Pervatpuszta Idoskortiak Szocialis Otthona biztosit.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A kozségben a jarasi hivatal altal nem tdmogatott, de magas koltségli gyogyszert szed6
személyek telepiilési tamogatast kaphatnak, vagy magas koltségli gyogyaszati
segédeszkozre lenne sziikség, rendkiviili teleptilési tdmogatast kapnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmikodése;

Fogyatékossagi ellatdsok a Kisbéri Jardsi Hivatal kormanyablakaban igényelhetok. A
jarasi hivatal munkatarsai iigysegédként havonta egyszer a telepiilésre ellatogatnak,
illetve rendelkezésre all esetenként a Kormanyablak Busz.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilés kozépiiletei részben akadalymentesen megkozelithetéek, azonban a
teljes kort akadalymentesitésre egyik esetben sem kertilt sor.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios és  kommunikécios
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A kozépiiletek, kozszolgaltatok épiileteinek akadalymentesitésére anyagi lehetdsége hijan nem
keriilt sor. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen 1j beruhazas, feltjitds akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a
jogszabalyi el6irasnak megfelel.

Az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé jardak, zoldteriiletek, jatszoterek feldjitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adatokkal.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;



Jelenlegi allapotukban a buszmegallok, jarddk, parkok ¢és a temetd nem
akadalymentesek, a felujitasok soran torekediink ezek akadalymentes kialakitasara.

f) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szaméra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);
Nem megoldott.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).

Nem megoldott.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Barsonyos telepiilésen a fogyatékossaggal €16k szdmara nincsenek sajatos igényeik kielégitését

célz6 programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

Nem mertilt fel ilyen probléma.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kézintézmények, kozteriletek akadalymentesen nem
megkozelithetk

A teleplilés jardainak, kozintézményeknek akadalymentes
megkozelitésének biztositasa

a telepilés honlapja nem akadalymentes

honlap akadalymentesitése

A fogyatékosok ellatasokrdl, munkalehetGségekrdl
tajékoztatdsa nem elégséges

a fogyatékosok hozzaférésének biztositasa az ellatasokhoz,
munkaerdpiaci részvételiik lehetévé tétele el6adasok, honlap,
tdjékoztatd kiadvany utjan

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

A telepiilésen taldlhaté kozutak és gyalogjardak nem
biztonsagosak.

Palyazati forrasok és oneré igénybevételével az utak, jardak
feltjitasa, szildrd, biztonsagos burkolattal ellatasa

Gyakran ingadozik a villamos energia ellatas

A teleplilésen mérni kell az dramkimaraddsokat, azt jelezni a
szolgdltato felé, szilkség esetén intézkedést kell
kezdeményezni.

védénd, pedagdgus hiany neheziti az Ures allashelyek
betdltését

Palyazati forrasok és dneré igénybevételével, 5nkormanyzati
teriileten szeretnénk szolgalati lakast kialakitani, amely
segitene a képzett fiatalok telepllésiinkon tartdsaban

Az informacidk nem jutnak el a célszemélyekhez

Megfelel6 honlap fenntartdsa, mikodtetése, hirek papiralapu
kiadvanyban eljuttatasa az érintettekhez

A telepuilés kozalapitvanyanak miikodtetése nem biztositott

A kozalapitvany miikodéséhez szlikséges feltételek biztositdsa

A lakossag bizonytalan a kérnyezettudatos magatartasi

Egyes rendezvényeken kornyezettudatos életmddrol




ismeretterjesztés, szemétgydijts akcid, zolditési program,

formakban N . - -y
onkormanyzati terlletek fasitasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo terlileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama);

A teleptiilésen a civil szervezetek aktivan szerepet vallalnak a kozosség életében. Egyik civil
szervezet tevékenysége sem kifejezetten a célcsoport barmelyikének segitésére iranyulna.
Tevékenységiik Osszetett, a telepiilés kulturalis, szocidlis életének, egészségiigyi helyzet
javitasanak céljabol tevékenykednek.

A szervezetek tagsaga a lakossagbol tevédik Ossze, onkénteseik szama valtozo.

Jelentdsebb civil szervezetek Barsonyos telepiilésen:

Barsonyosért Kozalapitvany, Polgardr Egyestilet, Sportegyestilet

A Barsonyosért Kozalapitvanyt az Onkormdanyzat képvisel§ testiilete alapitotta, hogy a
szocidlisan raszorultaknak segitséget tudjon nyujtani.

A kozbiztonsag javitasara 2020-ban polgardr szervezet jott 1étre.

Nem 6nall¢6 jogi személyiséggel biro, de helyi kezdeményezés a helyi Voroskereszt csoport.

Az onkormanyzat tdmogatja ezeket a szervezeteket és halds a telepiilésért végzett onkéntes
munkajukeért.

A helyi Patriota Klub a nyugdijas korosztaly vezetésével a telepiilés élhet6bbé tételén dolgozik.

Egylitm(ikodd partnerek a Kisbéri Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
munkatdrsai, csalddsegit§, hdzigondozo, intézményekben dolgozdk, egészségligyi dolgozdk,
védond.
b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;
Nemzetiségi Onkormanyzat nincs a telepiilésen, az egyhazakkal valo
egyuttmikodés alkalomszert, jol funkcionald. pl. helyi rendezvények.




¢) Onkormdnyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;

A Kisbéri Kistérségi Tarsulds keretében a kistérség onkormanyzati egyiittesen latjak el a
gyermekjoléti feladatokat, a hdazi segitségnyujtast. A Bakonyalja-Kisalfold kapuja
Vidékfejlesztési Egyesiilet (LEADER) egyesiiletben tobb palyazatban vett részt az
onkormanyzat, mely a célcsoportokat is érintette.

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysége

A telepiilésen nincs nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos es€lyegyenldségi tevékenysége;
Nem jellemzd.

f) for-profit szereplOk részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

Nem jellemzd.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi probléméak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés elOkészitésben részt vettek a telepiilésen dolgozo
onkormdanyzati, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelédési és szocidlis
szakemberek. A helyi esélyegyenléségi forumra mind az onkormdnyzat, az
intézmények képviseldi, mind a civilek, valamint az egyiittm(kodd partnerek
meghivast kaptak, ott javaslataikat megtették. A problémadk, tapasztalatok és a
lehetséges megoldasok a férum soran feltarasra keriiltek. Az elkésziilt
dokumentumot az onkormanyzat a HEP honlapon, valamint sajat honlapjan is
nyilvanossagra hozza.

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢és a lakossdg végrehajtadssal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatoldsat szolgald eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.



Rendszeresiteni kivanjuk a HEP férum alkalmakat, ahol a telepiilésen dolgozo
onkormanyzati, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivelddési és szocidlis
szakemberek bevondsaval megbeszéljiik a terv esetleges valtoztatasdnak
sziikségességét, egyeztetiink az eddigi tapasztalatokrdl, mddositasi
javaslatokrol. Az egyes teriiletek feleldsei beszdmolnak az elért eredményekrdl.
A lakossag észrevételeit az onkormanyzat altal biztositott feliileten, a honlapon
megadott elérhetéségre megkiildheti, azokat a feliilvizsgalat soran a képvisel6-
testiilet figyelembe veszi.

c) A képvisel6-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési 6nkormanyzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.



| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenld esélyekkel indulnak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k minden sziikséges segitséget megkapjanak,
hogy emberhez mélt6 és mai kor igényeinek megfelel6 életkoriilmények kozott boldoguljanak.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek megfelel testi, szellemi, pszichés és erkolcsi fejlodése a
telepiilésen biztosithatd legyen.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek sajatos igényeire és sziikségleteire, igyeksziink szamukra
megadni a segitséget, meghalljuk a szavukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalddon beliili erészak megsziintetését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k élhet6 koriilményeinek kialakitasara.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H 1 J K L
Intézkedés| Az intézkedés| A helyzetelemzés Az intézkedéssel | A célkitlizés A cél Az intézkedés | Az intézkedés| Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkorményzatok
sorszama cime, kovetkeztetéseiben elérni kivant cél Osszhangja kapcsolodasa tartalma felelose megvalositdsana| eredményességét | megvaldsitasahoz | eredményeinek kozotti
megnevezése [feltart esélyegyenldségi egyéb stratégiai 0rszagos k hatarideje  |mér6 indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga | egyiittmiikodésben
probléma megnevezése dokumentumok- | szakmapolitikai erdforrasok megvalosuld
kal stratégiakhoz (human, pénziigyi, intézkedés esetében
technikai) az egyiittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintii probléma
1 Kozutak, A telepiilésen  és]Kozlekedés Telepiilésrendez [Magyar Nemzeti|Palyazati S|polg;irmester 2027. 01. OLJA telepiilésenfpalyazati  forras)5 év
jardak kornyékén talalhato]biztonsaganak ési terv T4rsadalmi forrasok é (péntek) 10%-kal né6 az S5|onerd
biztonsagossa fbel- és kiilteriileti utak|ndvekedése, —utakjvagyonhasznosit |pe| arkézasi Onerd Részben éven beliil
tétele s jardak allapota nemfés jardakfasi terv, 2019 Stratégia igénybevételével megvalosult, feljitott utak,
megfeleld, helyenkéntfallapotanak 2025 Gazdasagi az utak, jardak folyamatban jardak hossza.
S - 2030 (MNTFS vy
nem biztonsagosak. avitasa Program felujitasa,
2030) szilard,
i biztonsagos
Fenntarthatd burkolattal
Fejlodési ellatasa
Keretrendszer
2030
2 Szolgalati védond, pedagdgus|Betoltott iresfvagyonhasznosit [Magyar NemzetilPalyazati polgarmester [2027. 01. 01.]Betoltott palyazati  forras)s év
lakas hiany neheziti az ﬁrezlélléshelyek, asi terv, 20194T4rsadalmi forrasok | (péntek) allashelyek szamaJonerd
kialakitasa  |allashelyek betoltését, |szolgalati lakasf2025  Gazdasagilralzarkozasi Onerd szolgalati lakasok
biztositasa Program, - igénybevételével szama
szakmai Stratégia , Onkormanyzati
[programok 2030 (MNTFS teriileten
2030) szeretnénk
i szolgalati lakast
Fenntarthaté i 1akitani,
Fejlodesi amely segitene a
Keretrendszer  fképzett fiatalok]
2030 telepiiléstinkon
tartdsaban
3 Telepiilés A teleptilés]A  kozalapitvanyjvagyonhasznosit [Magyar Nemzeti]A kozalapitvanyjpolgarmester [2027. O01. O01JA felajanlott adojhivatal, képvisel645 év
Ikézalapl’tvény k6zalapitvanyanak mikodésével ajasi terv, 20194Tarsadalmi miikodéséhez (péntek) 1% 10%-kaOIItestiilet,
anak miikodtetése nemjcélcsoportok 2025 Gazdasgilpel arkozasi  [sZiikséges [Folyamatos novekszik kuratorium,
Imiikodtetése  [biztositott tdmogatasa Program - feltételek Onkormanyzati
folyamatosan Stratcgia biztositasa tamogatas
biztosithatd 2030 (MNTFS
2030)
4 IKornyezettud JA lakossag bizonytalanjA telepiilésTelepiilésrendez [Nemzeti Egyes polgarmester [2027. 01. 01]50%-kal csokken}hivatal, képvisel6H{5 év
Jatossag Ja kornyezettudatosjlakdinak SIési terv JKornyezetvédel frendezvényeken (péntek) laz illegalisftestiilet, civill
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erdsitése magatartasi formakban jmegszolitasa vagyonhasznosit jmi Program |k6rnyezettudatos [Folyamatban [szemétlerakas, szféra, palyazati
Madarak és Fakjasi terv, 2019-{Fenntarthato életmodrol 20% novekszik alforras, Onero.
napja, Fold napjaj2025 GazdasagilFejlodési ismeretterjesztés teleptilési tamogatasok
alkalmabol, illetve]Program, helyilKeretrendszer |, szemétgyjtd zoldfeliilet
egyes rendeletek 2030 lakcio,  zolditésil
rendezvényeken. A [program
lakossag korében af
[kérnyezettudatos
letmod
elterjedése,
Ikevesebb illegalis|
szemételhelyezés,
novekvo
zoldfeliiletek
Informacioho JAz informaciok nemjAz &nkormanyzatjvagyonhasznosit [Magyar NemzetifMegfeleld polgarmester [2027. O01. O0l.jhonlap hivatal, képvisel6H{5 év
7 jutasfjutnak el intézmények, asi terv, 20194Tarsadalmi honlap (péntek) latogatottsaga testiilet,  civilek
elosegitése  [célszemélyekhez aIgazdaségi 2025 Gazdasagilpe| arkozasi fenntartasa, [Folyamatban 10%-kal nd, éventefonerd, timogatas
szereplék ¢és helyilProgram, helyi Stratéoi miikodtetése, 400 kiadvany
.. vl gla , P , i
civilek kozottifrendeletek hirek papiralap Jkésziil
informacidaramlas 2030 (MNTFS Jkiadvanyban
javitasa 2030) eljuttatasa a7}
érintettekhez
Fenntarthat
Fejlodési
[Keretrendszer
2030
Altaldnos A telepiilésen jelentds|Az altalanos iskolafPalyazati Magyar Nemzetillgényfelmérés, |polgarmester, [2027. 01. 01|Miikodé altalanosfHuman erdforrast afS év
iskola [probléma (jranyitasa, dokumentacio, [Tarsadalmi forras  keresés JKLIK (péntek) iskola szama,Jpedagogusok
miikodése [pedagogushiany, személyi és targyilGazdasagi Felzarkézdsi egytittmiikodése helyben  oktatottfbiztositjak, aZ
valamint az altalanosfeltételek Program Stratéoi k generalasa, oyermekek szamafiskola épiilete]
. 0 2 : 0z gla . P s .
iskola megsziinése. biztositasa. altalanos  iskol pedagdgusok adott.
2030 (MNTFS miikodtetése, :l Iszdma
2030) személyi é
i targyi feltételek
Fenntarthatd — f;/1ositasaval
Fejlodési
Keretrendszer
2030
Generaciok |Az idés és a fiatal]A generaciok|Egyéni terv JFenntarthato [gényfelmérés, [kozmivelodés 2027. 01. 01]Generacios Human 5 év
kozotti [korosztaly kozottifkozott palyazati Fejlodési generaciok i szakember  |(péntek) Iszakadék er6forrasként a7
Ikapcsolat egyiittmiikodés hidnya [egytittmiikodés dokumentacid |keretrendszer — [K0Z0tt csokkenése, kézéslidés és a fiatal
elosegitése, b030 egytittmiikodés programok szama,Jkorosztaly
Jkilonb6z6 kialakitasa, elmaganyosodas [bevonasa,
[programokkal, Idésiigyi forrds  keresése, csokkenése [pénziigyi
melyek aZ Nemzeti programok er6forrasként
egymastol val9| o Iszervezése palyazati
tanulasra épiilnek. Stratégia tamogatas
felhasznalasa. Al
technikai




eréforrast aZ
onkormanyzat
biztositja
8 Az 6vodalAz o6voda teljes koriJAz ovoda teljes|Palyazati Magyar Nemzeti|Allapotfelmérés, [polgarmester, [2027. 01. 01 JFelujitas mértéke JPénziigyi 5 év
teljes kérglfelﬁjitésa ésfkortn felujitasa ésjdokumentacio, |Tarsadalmi forras kereséseJovodavezeté |(péntek) parkolohelyek er6forrasként
felujitasa korszeriisitése indokoltlkorszerGisitése:  -Jkoltségvetési Felzarkézési Az 6voda teljej Iszama palyazati
(kerités felujitas, belséfkerités felujitas -Jkoncepcio, Stratégia korti felujitasa é tamogatas
s kiilsé korszertsités fbels6  és  kiils6|gazdasagi g korszeriisitése felhasznalasa,
o o e 2030 (MNTFS ,
atékpark bovitése Jkorszerlisités -program human
felujitasa). Jelenlegfjatékpark bévitése,) 2030) eréforrasként
nem rendelkeznekffelujitasa. g szakemberek
megfeleld parkolésilparkolasi lehetéség Ialkalmazésa
lehetdséggel, amely]kialakitasa al
altal a  biztonsagos|biztonsagos
kozlekedés semjkozlekedés
megoldott. érdekében
9 [Kamerarendsz|A telepiilésen Biztonsagérzet Palyazati [Nemzeti Palyazati forrasjpolgarmester [2027. 01. Ol JKamerak szama [Palyazati  forras)s év
er térfigyeld novekedése dokumentacio, [Blinmegel6zési |keresése, (péntek) [koltségvetés,
lkamerarendszer  nemjérdekében koltségvetési Stratégia térfigyeld human
mindenhol biztositott ajtérfigyeld koncepcio kamerarendszer eroforrasként
lakossag szamara kamerarendszer kialakitasa informatikus
kialakitasa Jalkalmazasa
10 [K6z0sségi tér [Kozosségi terek]Kozosségi terekfKoltségvetési  [Nemzeti_Ifjusag JAllapotfelmérés, fpolgarmester [2027. 01. 01 JKozosségi térfPalyazati éqs év
felujitasa indokolt felujitasa koncepcio, i Strategia palyazati forras| (péntek) Jallapota Onkormanyzati
gazdasagi keresése, forras
rogram, Ik6z06sségi téq]
palyazati felujitasa
dokumentaciod
11 Onkorméanyza |Az dnkormanyzati|Onkormanyzati ~ |Palyéazati Magyar Nemzetillgény ésfpolgarmester [2027. 01. 01 JKorszertsités Pénziigyi 5 év
ti intézmények intézmények dokumentécio, [Tarsadalmi allapotfelmérés, (péntek) mértéke, beszerzettferéforrasként
intézmények [informatikai fejlesztése [informatikai koltségvetési Felzarkozasi forrdas  keresés eszkozok szama  Jpalyazati és]
[korszerisitése, koncepcid Stratégia  2030feszkozbeszerzés, Onkormanyzati
eszkozbeszerzés (MNTES 2030) [informatikai forras
Ikorszerﬁsités felhasznalasa
12 Orvosi ésjOrvosi  és  védondifEszkozbeszerzés ajEgyéni terv,JMagyar Nemzetijlgény ésJPolgarmester, |2027. 01. Ol |Beszerzett Pénziigyi 5 év
[védondi leszkozok hianya 1megfele16 koltségvetés, Tarsadalmi allapotfelmérés, |haziorvos, (péntek) eszk6zok szama  Jer6forrasként
eszkdzok szolgaltatasok palyazati Felzarkozasi forraskeresés, védénd palyazati I |
biztositasa dokumentaci6  [Stratégia eszkozbeszerzés Oonkormanyzati
érdekében 2030 (MNTFS forras
2030) felhasznalasa
13 SportlétesitméJA  telepiilésen  ¢16k|Sportlétesitmények|Gazdasagi Magyar NemzetilPalyazati polgarmester [2027. 01. 01 Korszeriisités human  er6forras |5 év
Inyek érdekében felujitasa, Program, Tarsadalmi lehetéségek (péntek) mértéke pénziigyi hattéy
sportlétesitmények akadalymentesitéselKoltségvetési  [Felzarkozasi felkutatasa. biztositasa,
felujitasa, . SportolasiKoncepcio, Stratégia Human er6forras) palyazati
korszertisitése ésflehetdségek alyazati 2030 (MNTES [biztositasa. tamogatds, targyil
akadalymentesitése megfeleld dokumentacio  J2030) Palyazat feltételek
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indokolt biztositasa megirasa,
beadasa.
Fizikai/Technika
i megvalositas.
[. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlésége
Szocialis A mélyszegénységbenfAz Onkormanyzaf§Helyi rendeletek [Magyar Nemzetifszocialis polgarmester [2027. 01. OLJA szocialisfallami  tamogatas,|5 év Kisbéri Tobbeéld
segélyezés ¢l6k  sulyos anyagilszocialis rendelete,) Tarsadalmi segélyezési (péntek) juttatasokban Onerd, hivatalj] Kistérségi Tarsulas
gondokkal kiizdenek  [szocialis tzif Felzarkozasi rendszer [Folyamatos részesiilok  szamaleréforras,
rendelete  alapjas Stratégia  2030jmiikodtetése, lefedi a raszorulokfcsaladsegités
segély juttatdsa (MNTES 2030) |tiizifaosztas szamat.
raszorulok részére,
A
mélyszegénységbe
n €16, vagy romal
lakossag
Isegélyezése,
leszakadas
csokkentése
[KozmunkaproJA mélyszegénységben]A vagyonhasznosit [Magyar Nemzeti]K6zmunkaprogr [polgarmester [2027. 01. 01.JLegalabb a korabbifhivatal, allamil5 év
oram ¢lok  foglalkoztatasaimélyszegénységbe Jasi terv, 2019-Tarsadalmi amban részvétel (péntek) Evehez hasonléjtamogatas,
miikodtetése |alacsony n ¢lok2025 Gazdasagi|Felzarkozasi biztositasa [Folyamatos szamu Onkormanyzati
foglalkoztatasanak [Program, helyifStratégia 203 |1<62f0g1a1koztat0tt Onerd
javitasa afrendeletek (MNTES 2030) alkalmazasa
kozmunkaprorgam
|ban részvétellel
Elelmiszer ésIEIelmiszer és  ruhalElelmiszer és ruhafszolgaltatasterve [Viligunk Elelmiszer  édcsaladsegité  J2027. 01. 01J10%-kal tébljlhivatal, 5 év Kisbéri Tobbceéld
ruhasegélyezé [segélyek eljuttatiasa azfsegélyek eljutnakjzési koncepcio [atalakitasa ruha segély] (péntek) személyhez jut ellcsaladsegitd, Kistérségi Tarsulas
Is érintetteknek az  érintettekheZ] Fenntarthat akciok [Folyamatos Iaz informaci6é ajallami és]
akciok Fejlodési Iszervezése lehetdségrol Oonkormanyzati
szervezésével Keretrendszer tdmogatas
2030.  Magyar
[Nemzeti
Téarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 203
(MNTFS 2030)
II. A gyermekek esélyegyenlésége
yari A gyermekek szamara]A gyermekekjgyermekvédelmi nyari szﬁnideilpedagégusok, 2027. 01. 01J20%-kal tobbjpedagogus, 5 év
sziinidei nyari taborok, napkozisfsziinidében beszamolo, helyi taborok, gyermekvédel |(péntek) sziinidei gyermekvédelmi
foglalkoztatas [foglalkozasok nemjhasznos rendeletek napkozis taborokimi felels [Elvégezve foglalkozason résztffelelés
biztositottak tevékenységgel szervezése [Folyamatos evl gyermek
toltik el idejiiket, igényfelmérés
iztonsagos, alapjan
tamogatd
kornyezetben,
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feliigyelet alatt]
vannak
Gyermekek JA gyermekek helyilA gyermekekbenjgyermekvédelmi A gyermekelfpolgarmester [2027. O01. Olja gyerekekfhivatal, képvisel65 év
bevonasa  afidentitastudata csokken [novekszik a helyilbeszamolo |szamara (péntek) Inovekvo  szambanftestiilet, civil
telepiilés civill identitastudat, J megfeleld [Folyamatban részt  vesznek afszféra,  palyazati
Cletébe kotodés [programok rendezvényeken, [forras, Onero,
telepiiléshez biztositasa a| 10 fés  klubotftamogatasok
rendezvényeken, Jalakitanak ki.
ifjisagi klub
kialakitasa,
6nszervezddésiik
tamogatasa
[smeretterjesz JA  gyerekek nemzeti]A gyermekekjvagyonhasznosit kirandulasok polgarmester [2027. 01. 01f10%-kal nd hivatal, képvisel6{5 év
It identitastudata csokken fhonismerete javuljasi terv, 2019 szervezése, (péntek) kirandulasokon  [testiilet, civil
kirandulasok novekszik al2025 Gazdasagi utazas részt vevok szama,fszféra,  palyazati
nemzeti Program, helyi biztositasa 10%-kal  nd forrés, 6nerd
identitastudat rendeletek, kirandulas tamogatasok
gyermekvédelmi Jalkalmainak szama
beszamold
Jatszoterek  JA telepiilésen talalhatojA telepiilésenfTelepiilésrendez [Nemzeti_IfjusagA  telepiilésenfpolgarmester J2027. O01. 01.]100%-ban hivatal, képvisel65 év
biztonsagosab [jatszoterek nemjtalalhato ési terv,Ji_Strategia talalhato (péntek) biztonsagos ésftestiilet, civill
ba tétele biztonsagosak jatszoterek vagyonhasznosit jatszoterek |szabvanyos Slszféra, palyazatil
biztonsagossa Jasi terv, 2019- biztonsagossa jatszoterek forras, onero,
tétele, 2025 Gazdasagi tétele, tamogatasok
Iszabvanyositasa  |Program, helyil Iszabvanyositasa
rendeletek palyazati
forrasbol  vagy
6ner6bol
III. A nék esélyegyenlésége
Foglalkoztaté;lA ndk foglalkoztatasajA sziinideijgyermekvédelmi [Nemzeti_Ifjusag [lgényfelmérés, [pedagoégusok, J2027. O01. 01 beiratott [pedagogus, 5 év
t akadalyozoakadalyozza foglalkoztatasok eszamolo, helyili Strategia forras  keresése Jgyermekvédel |(péntek) oyermekek szama,Jgyermekvédelmi
tényez6k gyermekek  feliigyeleffidtartama alatt ajrendeletek, nyari  sziinideijmi felelds [Elvégezve Wi felelds, allamil
nélkiil maradasa nok munkabalpalyazati taborok, [Folyamatban foglalkoztatottak ftamogatas,
jarasa  biztositott,Jdokumentacio napkozis taborok szama palyazati é
gyermekiik szervezése, Onkormanyzati
feliigyelete miniovi forras
biztositott  nyari| kialakitasa
taborok
Isegitségével. 3 ¢V
alatti  gyermekek]
elhelyezése
érdekében a7
Ovoda épiiletében|
miniovi kialakitasa
[Babakocsis  |A kozintézmények JA telepiilésfvagyonhasznosit [Magyar NemzetijA jardak Jpolgarmester [2027. 01. 01.J100% hivatal, képvisel6{5 év
Iakadélymente Ik('izteriiletek jardainak, sl;ﬁ terv, 2019{Tarsadalmi Ikézépﬁletek (péntek) Iakadélymentes testiilet, unios,|
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fsités babakocsival nemfkézintézményekne 2025 GazdasagilFelzarkozasi  |akadalymentesit I{(érdék édfallami &
megkozelithetok k babakocsivallProgram, helyilStratégia  2030}ése Ozépiiletek Onkormanyzati
valo rendeletek (MNTES 2030) forras
megkdozelitésének
biztositasa
Téritésmentes [Kevés a ndék szamaraMinél tobb  ndjvédéndi Magyar Nemzeti]Evente egyfvédénd 2027. 01. 01f10%-kal nd hivatal,  védond |5 év
[sztirévizsgalat|biztositott téritésmentesfjusson elfbeszamolo Tarsadalmi alkalommal (péntek) résztvevok szama aIéllami |
ok sziirGvizsgalat. téritésmentes Felzarkozasi sz{irés IMegvalositas Onkormanyzati
szervezése ¢s széleslsziirGvizsgalatra,es Stratéoi szervezése, folyamatban tamogatas
w ‘1z . gla o
korii propagalasa nemfetleges — betegség Erintettek
megoldott. idoben 2030 (MNTFS kiértesitése
felismerhetd és| 2030) szOr0lapozassal
[kezelhetd legyen
Sziiletési Gyermekvallalas nagy]A sziiletés esetén allgyermekvédelmi Gyermekvallalasfpolgarmester [2027. 01. Ol jminden szild ndfhivatal, képvisel645 év
tamogatas  fanyagi terhet jelent ajcsalad anyagilbeszamolo, helyil esetén a sziilé ng (péntek) tamogatasban testiilet, allami és|
csaladnak tamogatasa rendeletek telepiilési Megvalosulas  frészesiil Onkormanyzati
tdmogatasban folyamatos forras
részesiil
V. Az idések esélyegyenldsége
ITéritésmentes [dések szamara nemfminél tobb id6sjGazdasagi Magyar Nemzetilszﬁrés haziorvos 2027. 01. Ol.vente 1 ingyenesfhivatal, héziorvos;|5 év
szlirdvizsgalat|biztositott ember jusson elfprogram, helyiT4arsadalmi szervezése, (péntek) sziirés allami é
ok téritésmentes téritésmentes rendeletek Felzarkozasi Erintettek Onkormanyzati
Isztirévizsgalat sziirGvizsgalatra, Stratéoia tajékoztatasa tamogatas
betegségeik idoben| &
felismerhetdek, 2030 (MNTFS
Ikezelhet6ek 2030)
legyeneck
IK6z0sségi Id6sek szamarafaz id6s korosztaly|Gazdasagi [d6siigyi [programszervezélkozmiivelodés 2027.  01. 01 frésztvevok szamajhuman  erdéforras]s év
Elet nincsenek talélkozészlszéméra tobbfProgram,  helyilNemzeti Is, i (péntek) programok szama [(k6zmiivelodési
alkalmak,  tematikus|faluszintii rendeletek, Stratégia rendezvényszerv fJtevékenységért]Folyamatban szakember, hivatal,
képzések rendezvényen, egyéni terv,) ezés, felelos képviseld-testiilet),
tematikus  képzésfpalyazati kirandulasok,  [személy unios, allami és|
biztositasa dokumentacio Iszinhézlétogatés, Onkormanyzati
idosek napli| forras
rendezvény,
tematikus
Iképzések
megszervezése
[Barsonyos-  |Barsonyos- Barsonyos- Palyazati [déstigyi Allapotfelmérés, [polgarmester [2027. 01. 01 |Felujitas mértéke |Palyazati &5 év
[Pervatpuszta |Pervatpuszta Pervatpuszta dokumentaciéo  |[Nemzeti forras és (péntek) humén(szakembere]
[d6skoraak  [ldoskortiak  Szocialis{ldéskoruak Stratégia kivitelez6 |19] erdforra:
Szocialis Otthonanak allapot)Szocialis keresése, felhasznalasa
Otthona nem megfeleld Otthonanak teljes| felujitas
kort felujitasa elvégzése
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V. A fogyatékkal €16k esélyegyenldsége

izikai A kozintézmények JA telepiilésfjvagyonhasznosit [Orszagos A jardak Jpolgarmester J2027. 01. 01.J100% hivatal, képvisel64S év

akadalymente fkoztertiletek jardainak, asi terv, 2019-Fogyatékossagii |kozépiiletek (péntek) akadalymentes testiilet, unios,)
sités akadalymentesen nemjkozintézményekne [2025 Gazdasagijgyi Programjakadalymentesit jardak ésfallami é

minden esetbenlk  akadalymentes|Program, helyi}(2015-2025) Ese, atépitése kozépuletek Onkormanyzati

megkozelithetok megkozelitésének frendeletek forras

biztositasa
Infokommuni [a telepiilés honlapjajAkadalymentesen [vagyonhasznosit |Orszagos honlap polgarmester [2027. O01. 011 dbjhivatal, 5 év
kacios nem akadalymentes hasznalhato honlapfasi terv, 2019-JFogyatékossagii fakadalymentesit (péntek) Jakadalymentes rendszergazda,
Iakadélymente 2025 Gazdasagilgyi Program|ése honlap Onkormanyzati
sités Program, helyil(2015-2025) forras
rendeletek
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mitkddé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik mikodését érintd, és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatdsokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormdanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k

Id&sek esély-

esély- . x
Yo egyenldségével
egyenl&ségével i
, foglalkozo
foglalkozd
munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenl@ségével egyenl&ségével
foglalkozo foglalkozd

munkacsoport munkacsoport



A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0j HEP elfogadasa elott, de sziikség
esetén ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zos onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelOs,

a telepiilésen mitkodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelOs
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankeriileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldl, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a Iétrehozott munkacsoportok beszdmoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordindlo HEP Forum elsd
iilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmikdodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg Dbiztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢s intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatasa, az 6nkormanyzat ¢s a HEP Forum koz6tti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjadk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.



o Kotelessége az egyenld banasmodd elvét sértd esetekben meg tennie a
szlikséges  lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a  jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlOséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban Iényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.



4. Elfogadis moédja és datuma

I. A Barsonyos kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjinak szakmai és térsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és \30/ A2z, (Y.l ) szamu

II. Ezt kdvet6en Barsonyos kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenlc’iséji Programot
hatédrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatirozatinak kivonata

'y

N~ L

Barsonyos, 2022. méjus 19. Kalnai Lajos polgdrmester’
/_o,t\y;o Rig 4—/%
(A ;
g
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Bdrsonyos Kozség Onkormdnyzat Képviselé-testillete

2883 Bdrsonyos, Petdfi u. 13.
Telffax: 34/358-088
E-mail: barsonyosonkorm@t-online. hu

JEGYZOKONYVI KIVONAT

amely késziilt Barsonyos Kozség Onkormdanyzat Képvisels-testiilete
2022. méjus 19-én megtartott testiileti @llésének jegyzOkonyvébsl

5. napirendi pont:

A hatérozati javaslattal kapcsolatban kérdés, médosité javaslat nem meriilt fel. Barsonyos
Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a megvélasztott ot képvisel§-testitleti taghdl jelen
16v6 5 £8 5 ,igen” szavazataval, 0 ,nem” szavazattal, 0 ,tart6zkodassal” elfogadta az aldbbi

hatarozatot;

Kalnai Lajos

polgarmester s.

Barsonyos Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 30/2022.
(V. 19.) hatdrozata:

- Helyi Esélyegyenléségi Program 2022-2027 elfogadasa

k.

Barsonyos Kizség Onkormsnyzat Képvisel6-testiilete az egyenld
bindsmoédrol és az esélyegyenloség elémozditdsarél szélé 2003. évi
CXXV. térvény 31. § alapjian 2022-2027-ig tart6 idoszakra, 6t évre
elfogadja Helyi Esélyegyenldségi Programjit a melléklet szerinti
tartalommal.

A képviselé-testiilet felkéri a jegyz6t a Helyi Esélyegyenlségi
Program kozzétételére.

Melléklet:  Barsonyos Kizség Helyi Esélyegyenloségi

Programja 2022-2027

Felelds: jegyzd

Hatarid6: azennal

Baloghné dr. Polgskei Hedvig
Jjegyzb sk.

Kivonatot készitette €s hitelesitette 2022. majus 25-én:

jegyzd

0.

<ﬁ3ﬂoskel Hedui
LN
4! /fJ
» 7,




Felllvizsgalva: 2025-ben.

Helyi
Esélyegyenldsegi
Program

Barsonyos Kozség Onkormanyzata

2022-2027
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| Helyi Esélyegyenl6ségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmadrol és az Esélyegyenléség El6mozditasarol szolo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi eselyegyenl6ségi programok elkészitésenek szabalyairdl és az
esélyegyenl6ségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Bellgyminisztérium ,,Modszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenldsegi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feltlvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Barsonyos Kozség Onkormanyzata EsélyegyenlGségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészult és elfogadott EsélyegyenlGségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkormanyzat fenntartasaban lévé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl6ségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgélja.

| A telepiilés bemutatésa

Barsonyos Komarom-Esztergom Megye nyugati szélén, a 8l-es Ut ledgazasaban, a Bakony
labanal taldlhatd. Szép nevét a Barsonyosi-dombsagnak koszonheti. Domborzatilag hullamos
felszind, patakvolgyekkel enyhén tagolt siksag, melynek kiemelkedd magaslata a Strazsa-hegy,
amelyrdél gyonyord kilatas nyilik a kérnyékre.

Az Arpéad-korban mar telepuilés volt itt, oklevélben 1221-ben emlitik elészor. A torok hadak 1529-
ben felégették a telepuilést, de lakoi Gjraépitik. Majd tdbb évszazadon keresztll lakatlan volt,
amikor is 1728-ban pannonhalmi féapat megengedi a mezd&6rsieknek, hogy az Oreg-hegyen
szO6I6t telepitsenek. 1776-ban az Oreg-hegyen mar szélésorok alltak, igy Barsonyos torténelmi
borvidékeink kozé tartozik. A homokos talaj és a kedvezd klimatikus viszonyok kiuldnlegesen
finom borokat érlelnek itt ma is. A Barsonyos az Aszar-Neszmélyi Borvidék része.

Ertékes éplilete a F6 utcan allo 1765-ben emelt rémai katolikus templom, az 1847-ben épitett
emeletes paplak és néhany 19. szazadi paraszthéaz.

A faluhoz tartoz6 Pervatpusztan 1907-ben, szazadfordul6s stilusban épllt szép kastély lathato.
Ma id6sek szocialis otthonaként Gizemel.

1 Kéltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepillésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepliilésszerkezeti terv, Telepullésfejlesztési koncepcid



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

, F6 , ,
Ev Valtoz
(TS 001) altozas
2018 722 bazis év
2019 709 98,20%
2020 695 98,03%
2021 715 102,88%
2022 690 96,50%
2023 696 100,87%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességhbl a

Fo megfelel6 korcsoportu

nék és férfiak aranya

Korcsoport
(%)
. - N6k
- y Osszesen Férfiak
Férfiak N6k (TS

(TS 003) (TS 005) 007)

Allandé népesség szacr)rg)e:3 )(ferflak TS 004, n6k TS 359 424 276 45,36% 54,64%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aréanya TS 009) 17 2,19%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 23 4 85 5 54% 5 41%

012, ardnya TS 013)




15-17 éves (fergﬁ(, LSr é(l)nlyt ?;a(;l])-/?) TS015; n6k TS ; g 15 0,90% 1,03%
18-59 éves (fél’(l;izc'i(;(’ LSr e’?nlyi{ %é(;lzyf) TS019; n6k TS 21 )15 e 27,32% 2771%
60-64 éves (fércl)‘izf;l: LSr ;nzéi %é(;lzyg) TS023; n6k TS - 29 51 2 84% 3.74%

65 év feletti ﬁé{ggg%g;ggg%? TS 027; n6k TS 68 130 108 8 76% 16,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

W '0-14 évesek
W 15-17 évesek

18-59 évesek
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti dllandg | Craeveskord o
, « allandé lakosok Oregedési
Ev EL@s Sl i) szama (f6) index
(s gi?zzz;?)(m (TS 010 és TS 012 %
0sszesen) (TS 030)
2018 162 76 213,16%




2019 179 79 226,58%
2020 182 80 227,50%
2021 198 85 232,94%
2022 194 96 202,08%
2023 196 93 210,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A telepulés jellemzéen eloregedd, melyet az fenti tablazatok mutatnak be. Az orszag dregedesi
indexe a KSH adatai szerint 2016-ban 126,1 % volt, mig 2019-ben 132,9 %. Barsonyos Oregedési
indexe az orszagos atlagot jelentdsen meghaladja. Ennek oka a teleptlésen mikddé szocidlis
otthon, ahol az id8sebb korosztalyt képvisel6 apoltak életkora tobbnyire 65 feletti. Mivel
lakohelyet létesitenek a telepiilésen, ezért a telepulési adatok torzulnak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
. kulénbségének 1000 allando lakosra
Ev . . ,,
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 23,43
2019 16,77
2020 24,22
2021 90,78
2022 17,08
2023 59,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének 1000
dllandé lakosra vetitett szama (f6)
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A véandorlasi adatok alapjan a telepulésr6l az elvandorldas nem jellemz6. A lakdnépesség
ndvekedés a szocialis otthon lakdinak szamaval n6, ezért valés adat nem kimutathato.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve szliletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2018 -30,32
2019 -33,54
2020 -47,01
2021 -63,83
2022 -27,05
2023 -47,62

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az élve szliletések és haladlozasok kiilonb6zetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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Fenti tablak is mutatjdk, hogy 6nmagaban a statisztikai adatok szerinti lakossagszam gyarapodas
vagy fogyas nem jellemzi a telepuilést, mivel a szocialis otthonban él6k lakdhelyet létesitenek az
otthonban, igy az adatok torzulnak. Gyakorlatban a teleptilés az atlagos kistelepulések jellemzéi
szerint inkabb eléregedd, fogyatkozé lakossagszamu.

A telepllésen taladlhatdé kozutak és gyalogjardak felljitdsara csak részben kertlt sor.
Kistelepllések orszagos szint(i problémaja, hogy az dnkormanyzatok 6neréb6l nem képesek
kdzutak allapotat javitani, az allami forrasok erre nagyon szlkosek. Lehetdség csak palyazati
forrasbdl van arra, hogy az utakat és a jardakat felljitsa az 6nkormanyzat, valamint a nem szilard
burkolatd utakat szildrd burkolattal lassa el. Mivel az utak, jarddk nem biztonsadgosak a
teleptilésen, az itt él6k hatranyt szenvednek a jobb anyagi helyzetben 1év6 teleptiléseken élékkel
szemben.

A telepuilésen gyakran ingadozik a villamos energia ellatas, ami komoly gondokat okoz mind a
kozintézmények, mind a lakossag elektromos berendezéseinek mikodtetésében. A szolgéltatd
igéretet tett a probléma kivizsgalasara, jelenleg a probléma forrasa nem ismert. Az énkormanyzat
segiteni kivanja a szolgaltatét tevékenységében.

A telepulés a kozalapitvanyt meguijitotta (j fiatal agilis tagok valasztasaval, a telepulésen él6k
kulturalis és k6zm(ivel6dési lehet6ségeinek javitasa, szocialis biztonsag ndvelése, ifjisagvédelem
és kornyezetvédelem céljainak megvaldsitasara. A jogszer( és kdzérdeket szolgal6 tevékenység
minden lakos érdeke, melyet az 6nkormanyzat tamogat.

A telepiilés gazdasagi programja is kiemeli, hogy a lakossag kérnyezettudatossagat erdésiteni kell.
Ehhez hozzajarulnak a hulladékszallitasi lehetdségek, szelektiv gydijtés, de erésiteni kell azt is,
hogy a leveg6szennyezést milyen modon és eszkdzokkel lehet elkertilni. Az dnkormanyzat
igyekszik megdvni a teruletén taldlhatd zoldfellleteket, a fakat, a lakossag bevonésaval is
szeretné a kornyezettudatos magatartdsi formakat tudatositani, a lakosokat segiteni a
kornyezetvedelmi szemlélet elsajatitasaban. Telepiléstink minden évben részt vesz az orszagos

szemétszed6 akcidban, ahova bevonjuk az iskolasokat, és a nyugdijasokat is.



Szintén problémaként merdl fel, hogy nincs szolgélati lakdsunk, ami elengedhetetlen lenne
a védéndi, 6vodapedagogusi allasok betdltésehez.

Az dnkorméanyzat tervezi bérlakasok épitését, kialakitasat, palyazatokkal minimalis 6nkoltség
mellett.

Ertékeink, kiildetésiink

Telepulésuink csodalatos természeti kornyezetben fekszik, bekapcsolodva a kérnyez6 telepulések
gazdasdgi, kulturalis, tarsadalmi életébe. A j6 min6ségl termo6foldek, a kdrnyezet, a szocialis- és
egészségulgyi ellatas, a kulturalis szolgéltatasok, valamint a civil szervezetek léte és munkajanak
mindsége mind alapot adhatnak arra, hogy telepulésiinkén mindenkinek esélye legyen a j6
mindségl szolgaltatasokra, a megfelel§ életkdrtlményekre. Kildetéstink és feladatunk a mult
torténelmi és természeti értékeit megdrizni, a telepilés életét felelésen irdnyitani, gazdasagi,
tarsadalmi és kdrnyezeti adottsagait minél teljesebb mértékben kihasznalni — megdévva mindezt
az utékor szdmara -, fejl6dését elGsegiteni és a kulonboz6 forrasokat felkutatva a tervezett
fejlesztéseket véghezvinni. A telepulés lakossaganak életkdrilményeit javitani, ugy, hogy koézben
megdrizzik a helyi hagyomanyokat, szokasokat és értékeket, valamint figyelembe vesszik az
esélyegyenl@ségi szempontokat, amelyek athatjak a kotelezé és onként vallalt feladatok ellatasat
a telepiilés életének alakitasa soran. A teleplilés mindenkié, aki kézdsséglnk életét megdérizni,
épiteni és jobba tenni akarja.

Célok

A Helyi Esélyegyenldséai Program atfogd célja

Barsonyos telepiilés Onkormanyzata az EsélyegyenlGségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 banasmad, és az esélyegyenlség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciémentességet,

szegregaciomentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problemak komplex kezelése eérdekében szlikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyittmikadik
az intézményfenntartd kozpont tertleti szerveivel (tankertlettel).

A teleplilésen él6 hatranyos helyzet( csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepulési programokkal 0Osszehangolt) intézkedesi terv
megalkotasa, a helyben érintett szerepl6k bevonasaval, szilkség szerint a telepllések kozotti
egyuttmiikodések kialakitasaval.



A HEP helyzetelemz6 részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, eselyegyenl6ségi szempontbdl fokuszban lévé célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleplésen.
E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a tertileteken jelentkezé problémaékat.
Tovébbi célunk meghatérozni az e csoportok esélyegyenl6ségét eléseqit6d feladatokat, és azokat a
teruleteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

1. képzettséghez valo hozzaférés

2. munkaerd-piaci poziciohoz és foglalkoztatasi feltételekhez val6o hozzaférés

3. lakhatéshoz és lakhatési kornyezethez valé hozzaférés

4. egészséglgyi szolgaltatashoz val6 hozzéaférés

5. kozlekedéshez val6 hozzaférés

6. tarsadalmi és kdz0sségi kapcsolatrendszerhez valé hozzéaférés

7. informaciohoz valé hozzaférés

8. kozszolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés (szocidlis, gyermekjoléti, és mas kormanyzati,

onkormanyzati

kdzszolgéaltatasok) tovabbéa

9. hatalomhoz, dnrendelkezéshez, 6nérvényesitéshez valé hozzaférés

10. befogadd koz6sséghez vald hozzaférés-szemléletformaléas

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényet és végrehajtasuk tervezett Utemezéset az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabdl.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozésokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyittmdkddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megval6sitas, nyomon kévetés, ellenérzés-
értékelés, Kkiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelent6sége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepulésszintl megvalositasanak alapegysegei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténé csatlakozasra eés forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacioaramlasban is
lehet6séget biztositanak a telepllésszint(i elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldédoan
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| A Helyi Eselyegyenlésegi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatésa

1.1 A program keészitését el6ird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. médositasaval bekerilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkdzas megvalosulasat kilon intézkedesekkel segiti.”
A helyi esélyegyenl6ségi program elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésenek szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi
mentorokrdl” szol6 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenlGsegi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenl6ségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
felulvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kilénos figyelmet forditva a
a Magyarorszag helyi 0Onkormanyzatairél szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. evi lll. térvény (tovabbiakban:
Szt)
a foglalkoztatas elGsegitésérél és a munkanélkiliek ellatasarol sz616 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
a nemzetiségek jogairdl szol6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
az egészséglgyrél sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eitv.)
a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
a nemzeti koznevelésrél szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irésaira.

1.2 Az esélyegyenl8ségi célcsoportokat érint6 helyi szabalyozas révid bemutatésa.

Barsonyos Kozség Onkormanyzat KépviselG-testiilete rendeletalkotasi feladatkorében eljarva
mindig kiemelt figyelmet fordit a raszorul6 rétegek tamogatasara. Az esélyegyenl6ség érdekében
a kozterhek vallalasanal kedvezmények, mentességek biztositdsaval enyhiti a szocialisan
részorulok terheit.
Az esélyegyenl6ségi célcsoportokat érintd rendeletek:

mindenkori kéltségvetési rendelet

szocialis ellatasokroél sz6l6 rendelet

helyi adé rendelet

talajterhelési dij rendelet



2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1I. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési Stratégia I11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkészilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjuségi Stratégia (2009-2024)

,»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

A nOk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban” akcidterv (2021-2030)
Id6stigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszégos Fogyatékossaguigyi Program (2015-2025)

Els6 éghajlatvaltozasi cselekvési terv

Magyarorszag nemzeti energia és klimaterve

Nemzeti energiastratégia 2030

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi
szint(i részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium
Osszefogasaban készilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési
Koncepcid is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdese értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepulési 6nkormanyzat altal keszitendd egyéeb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
koznevelési esélyegyenlBségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepulésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjaral.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepulési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az 6nkormanyzat k6zép és hosszu tavu céljai kézé tartozik, hogy minden allampolgart, féleg a
veszélyeztetett célcsoportokat, akik valamilyen okbdl kifolyblag hatranyos helyzetbe keriltek,
egyenld esélyeket biztositson mindenki szamara, és féként pozitiv diszkriminacidban részesitse.

A hosszU tavu terv részét képezi az életszinvonal, a k6zoktatas, a kulturalis tevékenység javitasa,
ezéltal egy csalddbarat kdrnyezet kialakitasa.

Barsonyos Kozség Onkormanyzata gazdasagi programija és kéltségvetési koncepcioja, a kozép- és
hosszutdvu vagyongazdéalkodasi terv, kornyezetvédelmi program, a telepulésfejlesztési
koncepcio és telepulésrendezési eszk6zok a telepulés infrastrukturalis feltételeinek javitdsara,
illetve fenntartasara, a gyermekekkel foglalkoz6 intézményi kdrnyezet megfelel§ szinvonaléara, a
munkahelyteremtésre figyelmet fordit.
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2.2 A helyi esélyegyenl6segi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Telepulésuink tagja a Kisbéri Tébbcéll Kistérségi Tarsulasnak. A tarsulas végzi a telepilésen a
gyermekjoléti és csaladsegit6 szolgaltatast, a hazi segitségnyujtast.

2.3 A telepulési dnkorméanyzat rendelkezeésére allo, az esélyegyenl6ség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat adé statisztikai adatok legnagyobb részét az Orszagos TerUletfejlesztési
és Teruletrendezési Informécidos Rendszer (TEIR) adatbazisbdl gydjtottik ossze. Jelent6s
segitséget nyUjtottak tovabbé a relevans adatok 6sszegydjtéséhez az 6nkorméanyzat, valamint az
onkormanyzat tarsszervei és intézményei nyilvantartasai és statisztikai.
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| 3. A mélyszegénységben €él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

A mélyszegénység alatt azt a jelenséget értik a szakemberek, amikor valaki(k) tartésan a
Ié&tminimum szintje alatt él(nek), és szinte esélye/Uk sincs arra, hogy ebbél a helyzetb6l 6ner6bdl
kilépjen(ek). A mélyszegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozo6tt a tarsadalmi
és gazdasadgi hatranyokban, az iskolai végzettség, és a foglalkoztatottsagbeli hidnyokban
mutatkozik meg, és ezaltal sulyos megélhetési zavarokhoz vezet.

A mélyszegénység hatdsa az alapvet6 létfeltételekben, a lakhatasi és taplalkozasi
korulményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.

A tarsadalmi leszakadas meghatarozo részben a szegénységgel 6sszefiiggd korulményekbdl
fakad. A szegregacié meértéke, a tarsadalmi élet jelentds teruleteirél valé tomeges kizarodas
sulyos tarsadalmi probléma. Ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 milliéan) a
szegénységi kliszob alatt él, kozuluk 1,2 milliban mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok
kulonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzet( térségekben éléket. A ciganyok/romak
nagy tébbsége ehhez az utébbi csoporthoz tartozik.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a cigdnysaggal. Ez nem maés, mint az
etnikai és szocialis dimenzid 6sszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbhdl fakad6 dsszes
probléma ,,ciganykérdésként" valé felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag
és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kdzds metszete, &m a kett§
nem fedi teljesen egymast.

Telepulésiinkdn a 2011. évi népszamlalas soran 3 6 vallotta magat romanak, igy a telepilés roma
lakosainak aranya alacsony.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kdzott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsagbeli deficitetkben mutatkoznak meg, és sulyos
megélhetési zavarokhoz vezetnek.

Az alacsony jovedelmlek bevételeinek nagy része a szocialis pénzbeli juttatasok és
csaladtdmogatasok rendszerébdl szarmazik.

Az inaktiv emberek k6zott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettséglek és a
megvaltozott munkaképességliek. Telepllésiinkén a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az
alacsony iskolazottsag, a tartés munkanélkili 1éthdl fakadd motivaltsagi problémak, a tarsadalmi
elGitélet jelenléte.
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3.1. szdmu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA addfizetdk kozil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizetBk
szama

az allando népesség | az SZJA adofizetok %-aban

Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 50,20 16,75
2019 51,77 17,51
2020 48,92 15,98
2021 48,45 14,10
2022 48,40 16,93
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Jovedelmi helyzet (%)

30
20
10
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

—— 5ZJA adofizetdk szama

—— SZJA adofizetdk kizil a 0-1 millié savbatartozdak

A tablazatbdl kiolvashato, hogy az addfizet6k szama stagnal, valamint stagnal az éves szinten 0-1
milli6 forint kdzotti jovedelemsavba es6 lakosok szama, a jovedelmi helyzet valtozatlan.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracié

A foglalkoztatas szempontjabol vannak bizonyos célcsoportok melyek jobban kiszorulnak a
munkaer6 piacrol, ilyenek az idésebb, nyugdij el6tt allé6 korosztalyok, a fiatal munkavallalok, a
gyermekvallalés el6tt és utan allé nék, valamint a fogyatékos személyek. A fiatal munkavallalok
elhelyezkedése elhelyezkedését neheziti a tapasztalat hidnya esetlegesen a rossz
szakmavélasztés.
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A HEP 1. szamU mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas el6segitésérél és a munkanélkiliek ellatasardl szolé 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepulésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kulonbozé korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést dsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkuliek helyzete;

3.2. 1. szdmu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
: allandd népességben a 15-64 évesek kdrében
v
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 2,00 2,20 2,10%
2019 4,47 1,95 3,21%
2020 2,14 1,63 1,89%
2021 3,73 1,59 2,66%
2022 2,50 1,59 2,05%
2023 2,45 2,90 2,68%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeres6k szama
Osszesen
e 11 16 9 13 10 13
0sszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 3,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 9,09% 18,75% 0,00% 7,69% | 0,00% | 0,00%
3 FG 3,00 2,00 1,00 2,00 0,00 1,00
21-25 év (TS 038)
% 27,27% 12,50% 11,11% 15,38% 0,00% 7,69%
i FG 0,00 2,00 2,00 0,00 2,00 2,00
26-30 év (TS 039)
% 0,00% 12,50% 22,22% 0,00% 20,00% 15,38%
31.35 év (TS 040) F6 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
% 0,00% 0,00% 11,11% 15,38% 10,00% 7,69%
3 F6 2,00 3,00 1,00 1,00 1,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 18,18% 18,75% 11,11% 7,69% 10,00% 0,00%
X F6 2,00 2,00 1,00 4,00 0,00 0,00
41-45 év (TS 042)
% 18,18% 12,50% 11,11% 30,77% 0,00% 0,00%
3 FG 0,00 0,00 1,00 1,00 3,00 2,00
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% 11,11% 7,69% 30,00% 15,38%
3 FG 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 3,00
51-55 év (TS 044)
% 9,09% 6,25% 11,11% 0,00% 10,00% | 23,08%
3 FG 2,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00
56-60 év (TS 045)
% 18,18% 6,25% 11,11% 15,38% 10,00% 15,38%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 0,00 2,00 0,00 0,00 1,00 2,00
046) % 0,00% 12,50% 0,00% 0,00% 10,00% 15,38%

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi
Hivatal
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3.2.3. szdmu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya
18(.) ngpnal _hoss,z o~ N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o 14 1
. A nyilvantartott allaskeres6kon
Ev mu’nkanelkullek beliil (TS 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 18,18 100,00
2019 25,00 50,00
2020 11,11 0,00
2021 30,77 50,00
2022 70,00 57,14
2023 46,15 66,67

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk
2023
2022
2021
2020

2019

]HH

2018

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

M Né6k arénya a 180 napon til regisztaltak kozott m180 napnal régebb ota regisztralt

A munkanélkulliek korcsoportos, illetve id6ésoros valtozasa ramutat arra, hogy a kulénb6zé
korosztadly tekintetében miként valtozik a munkanélkiliek 6sszetétele. A nyilvantartott
allaskeres6k szamanak vizsgéalatakor megallapithatd, hogy 6sszességében keveés az allaskeresd.
Tapasztalat nélkuli fiatalok helyett inkabb a mér tapasztalattal rendelkezéket részesitik elényben
a munkaltatok.

A tartés munkanélkiliek jelent6s részénél o©nértékelési problémak Iépnek fel, amelynek
kovetkeztében sokkal kdnnyebben izolalédnak, ezaltal sokuknal kilénbdzd egészségigyi és
pszichés problémék lépnek fel, amely sok esetben magéval hozza a csaladi feszultségeket és
konfliktusokat.
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A Foglalkoztatasi Osztaly kiemelt figyelmet fordit a tartés munkanélklliség kezelésére. Minél
tobb id6 telik el A&llastalansdgban, annal nehezebb a munkaerd-piacra visszavezetni az
allaskeres6t. Képzésekkel, programokkal sziikséges segiteni a munkavallaldkat, illetve az 6ket
alkalmazo foglalkoztatok allami tAmogatasa segithet Uj munkahelyek Iétesitésében.
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b) alacsony iskolai végzettsegiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu téblazat - Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeres6k szdma iskolai végzettség

szerint
Reglrszt”r ?lt . | Regisztralt munkanélkuliek/nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai
munkanélkiliek/nyi véazettséa szerint
Ivantartott g g
Ev allaskeres6k szama
0sszesen ol 7 P T
(TS 052) altatanosnal Altalanos iskolai altalanosnal
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai
(TS 036) geetise végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 11 0 0,00% 4 36,36% 7 63,64%
2019 16 1 6,25% 5 31,25% 10 62,50%
2020 9 0 0,00% 1 11,11% 8 88,89%
2021 13 0 0,00% 8 61,54% 5 38,46%
2022 10 0 0,00% 5 50,00% 5 50,00%
2023 13 0 0,00% 5 38,46% 8 61,54%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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m 8 altalanosnal alacsonyahb m 8altalanos 8 altalanosnal magasabb

Az alacsony iskolai vegzettség 0Osszessegében nem jelentfs. Ez a teljes lakossaghoz
viszonyitott iskolai végzettség nélkili lakossag alacsony aranya miatt alakulhat igy. A
munkanélkiliek kdrében jellemzéen a 8 osztalyt végzettek és az azt meghaladé iskolai
vegzettseggel rendelkez6k mutatnak magasabb szamot. A Kisteleptlésekre jellemz6
mezdgazdasagi munka, valamint a kornyékben taldlhaté ipari Uzemek miatt a
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szakképzettség nem feltétel az elhelyezkedéshez. A telepulés ipari és kereskedelmi
kdzpontoktol vald viszonylagos tavolsaga okozhatja, hogy a magasabb végzettségliek
aranya nagyobb a munkanélkiliek kérében.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerGpiacra torténd atlépés

lehet6ségei;
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akt|v foglallfoztatas-polltlkel Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tAmogatottak szdma
, (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2018 7 8
2019 4 6
2020 8 3
2021 5 1
2022 5 1
2023 4 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Aktiv foglalkoztatdspolitikai eszkézokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

9

o~ oo

BoNoWoRo;

2018 2019 2020 2021 2022 2023
— Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

— [Gzfoglalkozottak évesatlaga

A munkahelyek folyamatos megsz(inése, a rossz kozlekedési lehet6ségek miatt az dnkorményzat
2012. év Ota az allam altal tAmogatott Startmunka program keretében prébalt egyre tobb személyt
kozfoglalkoztatas keretén belll foglalkoztatni. A kdzséggazdalkodas nyari és téli munkaiban
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jelentés szerepe van a kdézmunkaprogramban végzett munkénak, de jelent6sége szociélis
szempontbo6l sem elhanyagolhatd. Probléma, hogy egyre kevesebb a férfi munkaerd, a néi
munkaer6vel nehezebb a fizikai munkak elvégzése.

Problémaként jelentkezik még az alacsony iskoladzottsdg, a motivaltsag hianya,
szenvedélybetegség, ritkabb esetekben az irastudatlansag fellépése.

Az onkormanyzaton kivul tovabbi lehet6ségeket probal biztositani a KEM-1 Korméanyhivatal
Kisbéri Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya is. A regisztralt munkanélkilieknek
munkalehetfség felkutatdsaban nyudjtanak segitséget, esetlegesen képzési lehetdségeket
biztositanak. Vallalkozéva vélasi tAmogatast is nyUjtanak.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezdi; kozlekedés, potencialis munkalehet6ségek, tervezett beruhazéasok, lehetséges
vallalkozasi teruletek, helyben/térségben m(ikodo foglalkoztatasi programok;

A kozségben él6k szamara a kdrnyékbeli mez6gazdasag, valamint a kérnyékbeli ipari
letesitmények, véllalkozasok adjdk a munkalehet6seget. A toémegkozlekedés nem
elégséges, a nagyobb véllalkozdsok sajat jaratai helyettesitik azt. Kisbéri kézponttal a
Foglalkoztatasi Osztaly segit az allaskeres6k informaciéval valé ellatdsaban, valamint
képzések szervezésében.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valé atmenetet megkdnnyité
programok a telepulésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzéférésik;

3.2.6. szamU tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
. Nyilvantar
Nyilvantartott . Nyilvantartott
14 P palyakezdd allaskeres6k
allaskeresok szama s7Ama
Ev (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2018 11 2
2019 16 4
2020 9 1
2021 13 2
2022 10 1
2023 13 1

Forrés: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A palyakezdd allaskeres6k szama a telepllésen nem magas. A fiatalok munkaer6piacra
bekertilését segiteni kell, ezért valamennyi koézintézmény fogad szakmai gyakorlatra,
tapasztalatszerzésre didkokat. A kozérdek( onkéntes munka, nyari didkmunka elvégzésére is
lehetdséget biztositunk az érettségi el6tt alloknak.

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgéltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaer6-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Feln6ttképzési programok a kérnyezd nagyobb telepiléseken, illetve a megyeszékhelyen allnak
rendelkezésre. Az ilyen jellegl programokat a Foglalkoztatasi Osztaly szervezi, akik ralatassal
birnak a hiAnyszakmakra, a képzési igények felmerulésére

g) mélyszegényseégben él6k és romak teleplilési ©Onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Az 6nkormanyzat altal végzett kdzséggazdalkodas nyari és téli munkaiban jelentds szerepe van a
kdézmunkaprogramban végzett munkanak, melyben a roma foglalkoztatottak egyenld eséllyel
vehetnek részt. A magukat nemzetiségieknek vall6 személyekrdl az énkorményzat nem vezet
nyilvantartast. A telepuilési aranyokra a népességszamlalasi adatokbél lehet kévetkeztetni.

h) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas terlletén;

Nem jellemzd a hatranyos megkulonbdztetés a telepulésen.
i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

A digitalis ismeretek megszerzése és eszkdzok hozzaférése megoldott a telepllésen. A
konyvtarban lehet6ség nyilik a nyilvanos internethasznalatra, nyomtatasra.
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3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiliséghez
kapcsolodo tAmogatasok

2015. mércius 1-jétdl a segélyezési rendszer atalakitasat kdvetéen az allam és az 6nkormanyzat
segélyezéssel kapcsolatos feladatai és a felel6sségi korok egyértelmden elvéltak, a segélyezési
rendszer atlathatébba valt, amely igy megfelel6bben reagal a helyi, térségi problémakra,
valamint jobb lefedettséget biztosit a helyben laké raszorultak szamara. Az allami felel6sségi
korben kotelez6en biztositando ellatasok szabalyait tovabbra is a szocidlis térvény tartalmazza.
Ezen ellatasok megéllapitasa és folydsitasa egységesen jarasi hataskodrbe kerult, finanszirozasuk
teljes mértékben a kdzponti kéltségvetéshdl torténik.

Az oOnkormanyzatok &ltal biztositandd ellatdsok jogosultsagi feltételeit, ©sszegét az
onkorméanyzatok allapitjak meg, ezaltal az 6nkormanyzatok lehet6sége né a helyi ko6z6sség
szocialis biztonsadganak er@sitésére, a szocialis segélyek megfelelé biztositasara. Az ellatasok
finanszirozéasat az dnkormanyzatok elsésorban sajat adobevételeikb6l teremthetik meg, emellett a
kdzponti koltségvetés tovabbra is tAmogatja az alacsony adoer6-képességl telepulések szocilis
feladatainak ellatasat.

A szocialis ellatasok rendszerérdl sz6l6 6nkormanyzati rendelet alapjan az 6nkormanyzat a
szocidlis gondoskodasra vonatkozd kotelezettségeinek teljesitését pénzbeli és természetbeni
ellatasok, valamint személyes gondoskodast nyujté alapszolgaltatas nyujtasaval valositja meg.

Az onkormanyzat képviselO-testilete - &truhazott hataskorben a polgarmester - rendeletben
szabalyozott esetekben telepulési tdmogatast allapit meg az egyes ellatadsi formaknal
meghatarozott feltételek szerint.

Telepulési timogatasok az alabbiak:

a) lakasfenntartasi tAmogatas

b) gy6gyszertdmogatas

c) rendkivuli telepulési tamogatas

d) telepiilési tAmogatas gyermek sziletésére

e) telepuilési tAmogatas temetési koltségek enyhitésére

f) teleplilési tamogatas beiskolazasi és 6vodaztatasi koltségekhez

g) egyéb teleplilési tamogatas

h) szocialis étkeztetés biztositasa.

A fentieken tul térvényben foglaltak alapjan az ©6nkormanyzat kodztemetést, valamint a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestl6k szamara ingyenes étkezést,
gyermekvédelmi pénzbeli ellatast biztosit.

Fenti ellatasi formak célja, hogy a kilénbdz6 problémak miatt veszélyhelyzetbe kerilé
személyek, csaladok vonatkozasaban hozzajaruljon a helyzet megoldasahoz, az azt kivalté okok
felszdmolaséhoz.
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3.3. 1. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeres6k

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresd6k

Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
EG 15-64 év kozotti F§ Nyilvantartottak

népesség %-aban %-aban
2018 11 2,27% 4 36,36%
2019 16 3,55% 4 25,00%
2020 9 2,08% 4 44,44%
2021 13 3,01% 3 23,08%
2022 10 2,50% 2 20,00%
2023 13 3,19% 2 15,38%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatdspolitkai eszkézok

18
16
14
12
10
8
6
Z h
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
= [\lyilvantartott allaskeresdk e f\[[askeresési ellatashan részesiildlk
3.3.2. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.
Szocialis timogatasban . ox
. A g Foglalkoztatast helyettesito o . L
részesulo nyilvantartott ) . L Ellatasban részesuld nyilvantartott
14 P tdmogatasban részesitettek A ol
) allaskeres6k szama 3 . allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054)
£5 Nyilvantartottak F6 Nyilvantartottak 6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2018 2 18,18% 2 14,00% 6 54,55%
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2019 0 0,00% 1 7,88% 4 25,00%
2020 0 0,00% 0 4,22% 4 44,44%
2021 3 23,08% 2 17,38% 6 46,15%
2022 3 30,00% 4 39,60% 5 50,00%
2023 2 15,38% 2 16,85% 4 30,77%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatgyi
Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tdmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség ardnydban I, (%)
60,00%
50,00%
40,00%

30,00%

0,00%
2018

2019 2020 2021 2022

m Szocidlis tamogatashan részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

20,00%
1000 I I II
| ] =

2023

m Foglalkoztatast helyettesité tamogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellata

shan részesiilé nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

f6
2018 1
2019 2
2020 2
2021 1
2022 1
2023 1

Forras: TelR, KSH
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El. kdrosodasi és gyf. tdmogatdban részeslilék

2018 2019 2020 2021 2022 2023

A telepillésen az aktiv koruak ellatasaban részesul6k szdma alacsony. Lathat6an ndvekszik
azok szama, akik egy id6 utdn nem lesznek jogosultak az ellatasra, akar azért, mert az
egyuttmidkodési kotelezettségnek a foglalkoztatasi osztallyal nem tesznek eleget.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddd teriletet elemezzik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakéscéll ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi korllményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, els6sorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzéférést.

3.4.1. szdmu téblazat - Lakasalloméany

., A kdzizemi - .
. Epitett . P A kozizemi
- Epitett . 1-2 szobas | szennyvizgydjt L )
Lakasallo lakésok lakasok lakasok 5-nal6zatha ivovizvezeték-
many . szama 1000 ) hal6zatba
: (db) szama lakasra aranya ancecl bekapcsolt lakasok
Ev z z
(rso73) | VO | (1078 (TS 076) Iakaﬁzkoif;nya aranya (TS 075)
db db db % % %
2018 300 1 3,33 42,00 76,00 97,00
2019 299 1 3,34 41,47 77,93 97,32
2020 299 0 0,00 41,47 79,26 97,66
2021 299 0 0,00 41,47 81,27 97,66
2022 306 0 0,00 24,84 81,05 95,42
2023 306 0 0,00 24,84 81,37 95,42
Forrés: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati

adatok
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2023

2022

2021

2020

2019

2018

0,00 20,00

Lakdsdllomany és minGsége

40,00

60,00

80,00

100,00

120,00

WA koziizemiivovizvezeték-haldzatba WA kdziizemi szennyvizgyijté-halozatha M1-2 szobaslakasok aranya

bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

a) bérlakéas-allomany

Az 6nkormanyzat tulajdonéban egy bérlakas van.

b) szocialis lakhatas
Az dnkorményzat tulajdonédban nincs szociélis bérlakés. Veszélyeztetett élethelyzetr6l az

onkormanyzatnak nincs tudomasa.

bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

(TS 076)

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbdl
Ebbdl elégtelen Ebbdl elégtelen Sf‘?c' elegtelfer} Egye}:)
L . . . , - alis lakhatasi lakascélra
Lakasallo lakhatasi Bérlakas lakhatasi ) . !
. P . . ot lakas | kortulmény | hasznélt nem
many korilményeket alloméany kortilményeket . PR
) P . P allom eket lakascélu
E (db) biztosité lakasok (db) biztosit6 lakasok , RN .
v (T5 073) s7Ama s7Ama any biztosito ingatlanok
(db) lakasok (db)
szama
db db db db db db db
2018 300 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2019 299 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 299 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 299 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 306 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 306 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati

adatok

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Az 6nkormanyzat tulajdonéban nincs ilyen ingatlan.

e) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu t&blazat - Lakhatast segité tamogatasok
Tele,pules,l tamogaFasban Egyéb énkorményzati
részesitettek szama . .
; L tAmogatésban
(pénzbeli és . .
, , . részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 22 6
2019 26 0
2020 291 60
2021 298 57
2022 287 46
2023 301 26

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segitd tdmogatdsok

. W Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban
reszesitettek szama
(TS 137}

Telepiilési tamogatashan
részesitettek szama
{pénzheli és
természetbeni)

(TS 136)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

f) eladdsodottsag
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A telepulésre a gazdasagi valsag lecsengese ota nem jellemzd, hogy eladdsodott lenne a
lakossag.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kultertleteken és nem lakdovezetben elhelyezked6 lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kdzmliszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzéferés bemutatasa

Kultertleten él6k életkoriilményei nem maradnak el a belteridleti lakhatasi szinvonaltol.
Az utak allapota javitasra szorul. A kdzponttol a kulterdleti lakott tertlet konnyen és
gyorsan megkozelithet6. Tomegkozlekedésre nyilik lehet6ség Pervatpuszta felé.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

A telepulésre vonatkoz6an nem relevans, mivel nincs telep, szegregatum.
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3.6 Egeszséguigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6é hozzaféres

a) az egészségugyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségugyi ellatas

Fem,OttEk Csak felnéttek Kozgyogyellat
erre;sekek Sarésezgrc:a ’ Al GyOgyszertar | o Apolasi dij, alanyi
gyrészére szervezett e ) gi és |gaz<;IvIaknn¥EI Jogon:
.= | kaltal ellatott | .. o rendeikezok | - tamogatasban
szervezett haziorvosi . fiokgyogysze | szama (alanyi | > "
, . . ez szolgalatok ; f : ; részesitettek évi
Ev haziorvosi | szolgaltatasok ; rtarak szama | esnormativ | .
; ) szama I atlagos szama (TS
szolgalatok szama (TS 108) (TS 110) BT 135)
szdma (TS 106) kiadott)
(TS 107) (TS 133)
db db db db F6 F6
2018 0 0 0 0 35 1,00
2019 0 0 0 0 37 0,75
2020 0 0 0 0 38 1,18
2021 0 0 0 0 39 2,00
2022 0 0 0 0 29 2,33
2023 0 0 0 0 26 3,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény rendelkezései alapjan
kotelezGen ellatando feladat kertében lakossag részére az Onkormanyzat haziorvosi, fogorvosi és
védonbi alapellatast biztosit. A teleplilésen 1 haziorvos, 1 védénd mikodik, igy tehat nincs
betdltetlen praxis. A fogorvosi ellatast Kisbér telepilésen biztositja a lakossagnak. A hazi
gyermekorvosi tevékenységet a haziorvos latja el, egyuttm(ikédve a védénbvel. Az
onkormanyzat ugyeleti ellatasra vonatkozoan megallapodast kotott a Batthyany Kazmér

Szakkorhéazzal (Kisbér, Iskola utca 12.), mely egyben felel a tertleti ellatasért is.

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szol6 1993. évi lll. térvényben foglaltak alapjan
onkormanyzatunk szocidlis étkeztetés keretében legaldbb egyszeri napi meleg ételt biztosit
azoknak a szocidlisan raszorultaknak, akik azt 6nmaguknak, illetve eltartottjaik részére tartdésan
vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani. Ennek megfeleléen az ©nkormanyzat
lehet6séget biztosit az étkeztetés igénybevételére. Az 6nkormanyzat a szocialis étkeztetés
keretében gondoskodik a napi egyszeri meleg étel elkészittetésérél. Az ellatast igénybevevok
egészségi allapotanak megdrzése, javitadsa céljabol kapcsolatot tartunk az alapellatast biztosito
h&ziorvosi szolgélattal, szikség esetén szakellatassal, illetve kérhdzzal. A mentélis allapot
meg06rzése, javitasa, egyéb segitségnyujtas céljabol kapcsolatot tartunk a Kisbéri Kistérségi
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kézponttal (csaladsegités és hazi segitségnyujtas).
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Egészségugyi és szocialis ellatasok terén f6 szempont az esélyegyenlfség megteremteése,
a megfelelé ellatdsok biztositasa, melyet az oOnkormanyzat egyik legkiemeltebb
feladatanak tekint.

s

b) prevenciés és sziréprogramokhoz (pl. népegészségugyi, koragyermekkori kotelez6
sz(irésekhez) val6 hozzaférés

sy s

A gyermekek szdmaéra kotelezd altalanos szlrdévizsgalatok helyben biztositottak. A felndttek
részére a kornyezd varosok kérhazaiban allnak rendelkezésre az egyedileg elrendelt sz(irések.

e

Mammografiai és n6gydgyaszati szlrésre sz(ir6busszal, vagy szervezetten nyilik lehetdség.
c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
A telepulésen nem érhetd el ilyen ellatés.
d) kdzétkeztetéshen az egeszséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az bvodasok, iskolasok étkeztetése, valamint a szociélis étkeztetés a szocialis otthon
f6z6konyhajarol vasarolt élelmezés keretében torténik. A f6z6konyhan kiemelt figyelmet

forditanak — a jogszabalyi el6irdsok betartasaval — az egészséges és valtozatos
taplalkozasra, Ujdonsagok bevezetésére.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

A gyermekek részére az 6vodai és iskolai foglalkozdsok keretében biztositott a
rendszeres testmozgas. A koznevelési intézmények masok szamara is nyitva allnak.
Lehet8ség van a szabadtéri sportok gyakorlasara is. A telepulés fekvése a bakancsos és
kerékparos turizmus szamara is kit(in6 alkalmat biztosit.

f) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A személyes gondoskodast nyUjt6 szocialis szolgaltatasok nyilvanosak, mindenki (aki megfelel a
jogszabalyban el6irt feltételeknek) szamara hozzaférhet6ek.

A szocialis étkeztetést 6nalléan latja el az bnkormanyzatunk vasarolt élelmezés Gtjan, az ételt
hazhoz szallitia. A hazi segitségnyujtast, a gyermekjoéléti szolgaltatast a Kisbéri Tobbcélu

Kistérségi Tarsulason beltl biztositjuk.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A binugyi statisztikdk nem teszik indokoltta, hogy drogprevencios szolgaltatdsok helyi
bevezetésérél kelljen gondoskodni.

h)  hatranyos megkulonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményeének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkutlonboztetésre nem volt példa a teleptlésen.
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i)  elbnyben részesitési (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgéltatasok) a szocialis és az
egészségugyi ellatérendszer keretein beldil.

Onkormanyzatunk a szocialis ellatérendszer helyi szinten torténé szabalyozasa soran
szem el6tt tartja a leghatrdnyosabb rétegek sorsat, és hatranykompenzal6 juttatdsokkal
segit a felzarkozasukban. Ilyen a telepuilési segélyezés.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhén kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kbzosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatasa

a)  kOzOsségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szdmu téblazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, A teleniilési
tornaszobaval ellatott etept Kézmdvel&dési
N A Sportcsarnok, konyvtéarak .
kdznevelési intézmenyek ) , P intézmények
, A sportpalya léte kikdlcsonzott ,
ST (e (TS 103) egységeinek szdma szama
székhelye szerint) (TS gysed (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
n.a. igen 210 1

Forras: TelR, KSH Tstar

A kozosségi élet szinterei, forumai sokrétliek, ilyenek a civil szervezetek, valamint az
onkormanyzat. A Midvel6dési haz megfeleld helyszint tud biztositani a kulénféle



rendezvényeknek, programoknak. A www.barsonyos.hu honlapon a lakossag széleskord
tajékoztatast kap a legkulonfélébb lehetéségekrol.

Az onkormanyzat kell6 figyelmet biztosit annak, hogy a telepllést a lehet6séghez mérten
fejlessze, szépitse. A civil szervezeteknek kdszonhetben a telepulésen a legkisebb generaciotél a
legid&sebb korosztalyig mindenki talalhat maganak megfeleld elfoglaltsagot.

A gyermekjoléti szolgélat, a csaladsegitdi szolgalat, valamint a védéndi szolgélat mar
tobb éve minden nyaron napkdzis tarbort szervez a gyerekeknek, melynek keretében
Ugyességi versenyeket, vetélkedbket, kirandulasokat szerveznek.

b)  kdzOsségi egyuttélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozseégben él6 roméak beilleszkedtek a lakossag korébe, nem kulonulnek el, sem
fizikai, sem szociélis kérulményeikben. Etnikai konfliktusra nem volt példa.

c) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai;

A helyi civil szervezetek, maganszemélyek kezdeményezései adnak lehet6séget arra,
hogy barki tevékenységéevel, vagy adomanyaval a kézdsség értékeihez hozzajaruljon.
Nagyobb mérték( civil Osszefogésra a telepulés faluszintl rendezvényein (falunap,
szureti felvonulas), valamint az id6seknek, illetve gyermekeknek szervezett, a jeles napi
alkalmakon, nemzeti és telepulési Unnepeken kertul sor. Az 6nkormanyzat december
honapban minden haztartashoz tartos élelmiszert tartalmazé csomagot juttat el teleptlési
tdmogatas forméjaban.

d) ahelyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
meg6rzésének lehetéségei;

Helyben nincs regisztralt nemzetiség.
e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

A helyi civil szervezetek kozll a sportkor, a polgardrség, az egyhazkozség, a Patriota Klub és az
oktatasi/nevelési intézmeny szul6i munkakdzossége vallal jelentds szerepet a kzossegi életben.
Munkajuk elsésorban a helyi rendezvényeken vald részvételben mutatkozik meg pl. falunap, jeles
napi megemlékezések,

3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a teleptlési 6nkormanyzattal

Nem all rendelkezésiinkre adat arra vonatkozéan, hogy jelenleg a teleptilésen hany f6
vallja magéat a roma kisebbséghez. A telepulésen nincs nemzetiségi 6nkormanyzat, ezért
a telepulésre vonatkozéan a kérdés nem relevans.

3.9 Kdvetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepulésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

A mélyszegénységben él6k sulyos anyagi gondokkal kiizdenek Az dnkorményzat szocidlis rendelete, szocidlis tlizifa rendelete
alapjan segély juttatasa a raszoruldk részére. . A
mélyszegénységben él6, vagy roma lakossag segélyezése,
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leszakadas csokkentése
A mélyszegénységben élék foglalkoztatasa alacsony A mélyszegénységhen élék foglalkoztatdsanak javitdsa a
kdzmunkaprorgamban részvétellel
Elelmiszer és ruha segélyek nem jutnak el az érintetteknek Elelmiszer és ruha segélyek eljuttataséra akciok szervezésével

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegényseg

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i gyermekek szadma, aranya, életkori
megoszlasa, demograéfiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol)
Az alland6
népességhil a
F6 megfelel6
korcsoportu n6k és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. - N6k
- 9 Osszesen Férfiak
Férfiak Nok (TS
(TS 003) (TS 005) 007)
F6 F6 F6 % %
Allandd népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 359 424 176 45,36% 54,64%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 17 2,19%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék TS . .
012, arénya TS 013) 43 42 85 5,54% 5,41%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS . .
016, aranya TS 017) ! 8 > 0.90% | 1,03%

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi ellatérendszer (6nkorményzati és tarsulas keretében) kuldnféle tdmogatasokkal és
szolgéaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében, megfelel6 tamogatasok és
szolgéltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzdje, hogy a
veszélyeztetettség megel6zését szolgélja. A megel6z6 tevékenység a kdznevelési, egészségugyi,
szocialis, kdzmU(vel6dési és sport intézményhél6zaton keresztll valésul meg, és az egyes
dgazatok egyuttm(ikodésén alapul. A telepllésen a gyermekvédelmi alapellatasok kiépultek, a
preventiv gyermekvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben és szakmai programban
jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra Kiterjedd intézkedéseket igényel. Az
egyes résztertileteken a foglalkoztatas, az oktatas, a lakasiigy, az egészségugy, a szocilis és
gyermekjoléti, gyermekvéedelmi szolgaltatadsok egymassal 6sszhangban all6 és egymasra épulé

intézkedéseit kell meghozni, amelyek a gyermek megsziletésének pillanatatdl segitenek az
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eselyek javitdsaban. A szegénységben vagy szegénység kockazataval él6 gyermekek sajatos
csoportjat alkotjdk a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok helyzete az
atlagosnal sokkal nehezebb, kiilondsen a halmozottan sértlt gyermeket nevel6 csaladok esetében.

A gyermekek helyzetének javitasa céljabdl az 6nkormanyzat a tanévkezdést az iskolasok szamara
beiskolazasi segély juttatdsaval segiti, valamint a fels6fokld tanulmanyokat folytaték szamara
rendszeresen Kiirasra kertil a Bursa Hungarica péalyazat.

A gyermekek teleplléshez valé kot6dése, nemzeti identitastudata egyre csokken. Ennek oka,
hogy a teleptilésen kevés id6t toltenek, nincsenek kdzds programok, nehéz 6ket bevonni a
teleptilés életébe. A nemzeti értékek megismertetése érdekében szikség lenne olyan
ismeretterjeszt6 programokra, ahol szakért6 vezetés mellett, szérakoztatd forméban
ismerkedhetnek meg az orszag és nemzetlink értékeivel. A gyermekek Kivezetése a 21. szzad
infokommunikéaciés csapdajabdl kiemelt feladatunk. Ehhez szikséges szamukra tartalmas
programokat, biztonsagos szabadidds elhelyezést biztositani.

a) veszélyeztetett és vedelembe vett, hatrdnyos helyzet(, illetve halmozottan héatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor gyermekek
UL I,<|skoru Veszélyeztetett kiskor( gyermekek
gyermekek szama szama (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6

2018 2 n.a.

2019 2 5

2020 2 5

2021 3 10

2022 1 1

2023 2 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
12
10
8
6
4
2 _::III III III III III
0 T T T T T . T 1
2018 2019 2020 2021 2022 2023
B Védelembe vett kiskor Veszélyeztetett kiskoru

A telepulésen rendkivil hianyos adatokkal rendelkeziink a védelembe vett és veszélyeztetett
gyermek szamarol. A veszélyeztetettség tobb iranybdl is fennallhat: fogyatékkal é16k, fejlesztésre
szorulok, szegénysegben él6k, tobbgyermekes csalddban él6k, csalddban el6fordul6 alacsony
iskolazottsdg, munkanélklliség, elégtelen lakds- és életkoérulmények. A  szillék
egyuttmikodésével a csalad alapellatdsban gondozasa elegend6 a probléma kezelésére. A
nevelési intézmények, egészségugyben részt vevlk, gyermekvédelmi és gyamugyi hatdésagnal
dolgozoék jelz6rendszert mikodtetnek, mely alkalmas arra, hogy idében kdzbelépjen a probléma
kialakulasanal, és a gyermek csaladban tartasa lehetdség marad.

Veszélyeztetettséget eredményez a fiatalkort blinelkdvetés, szabalysértés elkdvetése. A
tankoOtelezettség megsértése egyrészt szabalysértés, masrészt védelembe vételi ok.
Altalaban a kdzépfoku tanulmanyokat folytatok esetében fordul el6.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
: kedvezményben részesitettek évi atlagos
v szama (TS 111)
F6
2018 >
2019
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Jellemzden a gyermekvédelmi kedvezményben részesul6k szadma - a jovedelmi
helyzet javulasaval és a jogszabalyi jovedelemhatarok évek 6ta val6 stagnalasaval -

csokken.

A gyermekvédelmi kedvezmény megallapitdsaval az alacsony

iskolazottsag, foglalkoztatottsag, rossz lakaskorulmények megalapozzak a gyermek
hatranyos/halmozottan hatranyos helyzetét. Jelenlegi adatok rendkivili csokkeneést
mutatnak az ellatasra jogosultak szamaban.

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesilék helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 | Arvaellatasban részesils |  Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f0) részesulék
Ev (TS 065) (TS 066) 0sszesen

F6 F6 F6
2018 0
2019 0
2020 0 3 3
2021 0 5 5
2022 1 4 5
2023 1 2 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatdsban részesiilk szama

6
5
4
3 —
2 —_—
1 1 ]
0 T T T T T 1

2018 2019 2020 2021 2022 2023

B Arvaellatashan részesiilé W Arvaellatashan részesiild Arvaellatashan
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) reszesiildk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

A telepilésen nem jellemzd, adattal csak a Teir-b6l rendelkezlink.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetéshen részesulék jellemzdi

A gyermekétkeztetés kereteben 100%-0s és 50%-os téritési dij mérséklésben részesulnek
azon tanulok, akik a gyermekek védelmérdl és gyamugyi igazgatasrol sz6l6 térvényben
foglalt feltételeknek megfelelnek.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek helyzete;
Nem rendelkeziink adattal.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kalfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet( csaladban é16 gyerekek jellemzéi.

Nem rendelkeziink adattal.

4.2 Szegregalt, telepszer( lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége
Nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal €l6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférese
A hétranyos, halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek nyilvantartasa a szul6 altal dnkéntesen
benyujtott nyilatkozat alapjan torténik.
2013. szeptember 1-jét6l modosult a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitésa,
szabalyozasa atkerllt a gyermekek védelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szolo térvénybe. A
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szabalyozas célja a gyermek héatrdnyainak kompenzélasa, esélyeinek novelése kora
gyermekkortdl fiatal kordig, minél sikeresebb tarsadalmi integréciojanak elGsegitése érdekében.
A szabdlyozas szerint a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa kulon kérelemre
indul, drlapja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény nyomtatvany részét képezi, a kettd
egyutt igényelhet6.

Ennek ellenére az ugyfelek figyelmét még mindig fel kell hivni a héatranyos,
halmozottan hatrdnyos helyzet megvaltozott szabalyaira és a kérelmezés lehet6ségére.

a) védondi ellatéas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepllések szama, egy véddnére
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama
Betoltott védénoéi s a ,
; eFo tott edg ° 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
allasnelyek szama ermekek szama védénénként
Ev (TS 109) 9y
db F6 F6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. =
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. =
2023 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

A gyermekek kortlményeit, fejlédését mar fogantatasuktél kezdve figyelemmel Kiséri a
terhesgondozas keretein belll a véddnd. A véddndi szolgaltatas részben ,,hazhoz mené”, hiszen
igy lehet a sziletendd gyermek lakhatasi, szocialis kortilményeirdl teljes képet kapni. A védondi
gondozasban 6 éves korukig részestilnek a gyerekek. Természetesen az iskolaban folytatodik az
egészségugyi ellatasuk, a sz(irések, a kotelez6 oltasok fontossagat szem el6tt tartva. Kotelezé a
gyermekek szamara a fogaszati sz(ir6vizsgalat is.

P4

A telepilésen 1 f6 védono latja el a feladatokat.
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b) gyermekorvosi ellatds jellemz&i (pl. hézi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

ARG Csak feln6ttek
gyermekek . L.
. részere A hazi e 1t
részere Feln6tt hazi
szervezett gyermekorvosok Gyermekorvos B
szervezett .. . ) p , . orvos altal
.. . haziorvosi altal ellatott altal ellatott ,
. haziorvosi e ez , . , ellatott
Ev , szolgéltatasok | szolgalatok szama | gyerekek szama ,
szolgalatok . gyerekek szdma
s7Ama szama (TS 108)
TS 1
(TS 107) (TS 106)
db db db Fo F6
2018 0 0 0 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok

Onall6 gyermekorvosi ellatas nincs a teleptilésen. Akut megbetegedés esetén a helyi
haziorvos, valamint a kisbéri korhaz latja el a gyermekeket.

c) 0-7 éves korlak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitacidra) vonatkozd adatok

A 0-7 éves gyermekek specialis ellatasi igényeit a teleptilés csak részben tudja biztositani. Egyre
tobb az O&vodakban is azon gyermekek szadma, aki szenzomotoros, mozgaskoordinacids
problémakkal rendelkeznek. Ezeket a gyermekeket gyoOgytornara iranyitjak, mivel specialis
terapiat végz6 szakember kevés van. Az 6véné rendszeresen tapasztalja a fejlédési elmaradast,
legyen ez a beszéd, a mozgas vagy a kognitiv képességprofil teriletén. Az évodaban logopédus
segiti a gyermekeket.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent specidlis szolgaltatasok;

Az oOnkormanyzat feladatellatdsi szerzO6déssel biztositia a gyermekjoléti és csaladsegit6é
szolgaltatast.

A Gyermekjoéléti Szolgaltatason keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészsegének védelmérél, a csalddban torténd nevelkedésének elGsegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzésérdl, és megsziintetésérdl.
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Az intézmények (6voda, iskola) gyermekvédelmi felelse, az 6nkormanyzat, a csaladsegit6 és
gyermekjoléti szolgélat szakembere kozo6tt a kapcsolat folyamatos, a jelz6rendszer megfelel§
hatékonysaggal mikadik.

e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;
A telepiilésen nem biztositott a napkozbeni ellatés 3 éve alatti gyermekek szamara.

f)Gyermekvédelem;

A gyermekvédelmi ellatast a Kisbéri Kistérségi Szocialis és Gyermekjoléti
Alapellatasi Kozpont és a jarasi hivatal biztositja. A jegyz6 allamigazgatasi
eljarasban rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt allapit meg, valamint részt
vesz a csaladvédelmi koordinéacioban.

g) krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgaltatés a telepulésen nincs.

h) egészsegfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz valé hozzaférés;

Minden gyermek joga a szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés lehet6sége. Kis
teleptlés lévén nem igazan jelent6s a sport és szabadid@s tevékenység
gyakorlasa. Ovodan beliul az 6vodas korG gyermekek egészségre nevelése
valosul meg, szabadidds programokat szervezink a gyerekek részére. Nyaranta
az &széri iskola tdborai és napkodzis foglalkozasai, valamint a gyermekjoléti
szolgalat és a csaladsegit6k szervezésében megvalosulé programok biztositanak
elfoglaltsagot a gyerekeknek. Problémat jelent, hogy a teleptlésen a jatszéterek
nem biztonsagosak, azok szabvanyositasa és biztonsagossa tétele
elengedhetetlentl sziikséges.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesul6 6vodas és altalanos

iskolas gyermek téritésmentesen vehetik igénybe az étkeztetést. A nappali
rendszer( kozoktatdsban tanuldk ingyenesen jutnak tankényvhoz.

jeltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzet(i gyermekcsoportok kézotti
programok;

Nem volt ilyenre igény.

k) hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé bandsmod kovetelmenyének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor;
Nem jellemz6.

l)elényben részesités, hatranykompenzaldé juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beldl.

Csaladsegités keretén beltl, valamint unidés pélyazatbdl ruha és élelmiszersegély szallitmanyok
érkeznek, melyet a részoruld csalddok kapnak meg. Decemberi id8szakban a telepulésen él6k
részére tartos élelmiszert tartalmazé csomagot juttatunk ki.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
MUikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe
Ev bolcsGdei féréhelyek szama beirt gyerekek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
Forras: Onkormanyzati és intézményi
adatgydijtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
MU(kdd6 | Munkahelyi| M(kddo Csaladi Miikodd Mini M(kédé | Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bolcs6débe | (Bsszes) (6sszes)
bolcs6dei beirt bélcsddei beirt bélcsddei beirt bolcs6dei beirt
Ev | fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €l6
gyerekek kdzoktatasi lehetéségei és esélyegyenldsége

A teleplilésen mikodik a Bébita Ovoda, mely féréhelyeinek szama 25. A személyi
feltételek jelenleg adottak. A teleplilés évek O6ta kuzdott a személyi ellatottsag

biztositasanak problémajaval. A szolgélati lakas kialakitasaval

lehetne javitani a

felteteleket. A gyermekek szama 20 f6 koral alakul. Az ovodai nyari zarvatartas 4 het,
melyre altaldban augusztusban kertul sor.
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a) a héatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igénydi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék 6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe és méas telepilésen talalhatd fejlesztd
programokra valé eljutas maddja, lehetségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra,nyf)s €s halmozo”t tan Hatranyos és halmozottan
. hatranyos helyzet( oy L
gyermekek szama | . ] hatranyos helyzet(i 6vodas
. . .. | 6vodas gyermekek szama
5 (gybgypedagogiai ; . gyermekek
Ev y - (gyogypedagogiai ) s
neveléssel egyutt) neveléssel eqy(itt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) ngg)gy gyermekeken belll (TS 093)
F6 F6 %
2018 19 0 0,00
2019 25 2 8,00
2020 19 0 0,00
2021 22 0 0,00
2022 26 0 0,00
2023 20 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamU tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( altalanos iskolai

tanulék
A (e £ . Hatranyos és halmozottan Hatranyo§ es,
Altalanos iskolai s p halmozottan hatranyos
s hatranyos helyzet( . .
tanulék szama a e 1 . . s helyzetd tanulok
. . altalanos iskolai tanulék szama . Y
Ev nappali (aybaypedagbaiai oktatéssal egyiitt) aranya az altalanos
oktatasban gyogypedag ?TS 094) 9y iskolai tanul6kon belil
(TS 095)
F6 Fo %
2018 n.a. 0 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 n.a.
2023 n.a. 0 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydiijtés

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kdzépszintl oktatasban

Ev

Hatranyos és
halmozottan hatranyos

Hatranyos és | Hatranyos és
halmozottan | halmozottan
hatrényos hatranyos
helyzet( helyzetd
gimnaziumi tanulok

tanulék szdma aranyaa
(TS 096) gimnaziumi

helyzetd

szakkdzépiskolai tanulék

és hatranyos helyzet
szakiskolai és
készségfejleszt6 iskolai

Hatranyos és Hatranyos
halmozottan és
hatranyos helyzetli | halmozotta
szakkozépiskolai | n hatranyos
tanulék helyzetd
és hatranyos szakgimnaz
helyzet( szakiskolai iumi

Hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzet(
tanuldk
aranya a
szakgimnazium
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tanulékon | tanulék szadma a nappali és tanulék i tanuldkon
beldl (TS 097) oktatasban (TS 098) készségfejlesztd szama belll
iskolai tanulék (TS 100) (TS 101)
aranya a tanuldk
szamahoz
viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % Fo %

2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szam( tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek és helyzet(i gyermekek és nagykorava
Ev nagykorava valt gyermekek valt gyermekek szama
szama (TS 114) (TS 113)

{0] {0}
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
2023 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Nincs tovabbi adat.

b) a kdzneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl.
gybégypedagogusok, iskolapszicholdégusok szama stb.)

iskolara/6vodara jutd

4.4.2. szam0 tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai . . Ovodai Ovodaba | Ovodai Gyogypgd
Ovodai . P . agogiai , .
gyermekcs " feladatella beirt gyogyp . Egy 6vodai
oportok Tl e tasi helyek ermekek | edagdgi LA ermekcso
3-6 éves Pe szama . y BYET g g n &Y P
. koru sz,ama ", | (gyégypedag sz,ama §zama al részesilé o.rtr,a
Ev gyogyped > (gyogyped | (gyogypedag | gyerme | . juto
gyermek > Ogiai > bt 6vodas
. agogiai . agogiai ogiai kcsopor gyermekek
ek szama , neveléssel A . gyermeke .
neveléssel egy(itt) neveléssel | neveléssel tok K s7ama szama (TS
egyutt (TS (T%yogo) egyutt) egyutt) szama az 089)
085) (TS 088) (TS 087) (TS 086) | . .
integralta
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n oktatott
SNI
gyermeke
k nélkil
(TS 091)
6 db db db 6 db 6 6
2018 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
2019 n.a. 1 25 1 25 0 0 25
2020 n.a. 1 25 1 19 0 0 19
2021 n.a. 1 25 1 22 0 0 22
2022 n.a. 1 25 1 26 0 0 26
2023 n.a. 1 25 1 20 0 0 20
Forrés: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek
0 5 10 15 20 25 30
m Ovodaba beirt gyermekek szama {gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
B Ovodai férshelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)
30
25
20
15
10
5
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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4.4.4, szam( tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

14 Egy altalanos
Az altalanos AP etz : . .
. : . Az altalanos Altalanos iskolai iskolai . L g
iskolai osztalyok | . . , s X ., Mas telepllésrol
; iskolai osztélyok | feladat-ellatasi osztalyra juto PN
szamaa ] . . bejar¢ altalanos
. . szama (a helyek szama tanulék . . .
gyogypedagagiai ogypedagégiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali SRl
i oktatasban (a gyogyp ] gog gyogyp ) gog . - arénya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali . . y . .. | oktatasban (TS
oktatéshan) (TS egyltt) egyltt) (gybgypedagdgiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egytt)
(TS 082)
db db db {0} %
2018 0 13,00 0,00
2019 0 11,00 0,00
2020 0 1 1 11,00 9,09
2021 0 1 1 9,00 0,00
2022 0 0 0 n.a. n.a.
2023 0 0 0 n.a. n.a.
Forréas: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskoldk adatai - gyogypedagogia
1
1 _
1 _
1 -
0 -
0 -
0 T T T T T
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagogiai osztalyok szama

m Altaldnosiskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyitt)

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai oktatassal egylitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befeje6k a nappali
oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Barsonyos telepiilésen az Aszari Jaszai Mari Altalanos Iskola kihelyezett tagozata miikodott
2022. januérjaig. Adatokkal nem rendelkezink.

c) hatranyos megkulonboztetés és jogellenes elkilonités az oktatds, képzés terlletén, az
intézmeények kdzott és az egyes intézményeken belili szegregécios jelenségek;

Nem jellemz6.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem relevans.
e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Az alacsony gyermeklétszdm alkalmas az egyéni foglalkozéas, felzarkdztatas, kilon
odafigyelés biztositasara.

4.4.6. szamu tdblazat - Gyermekjoéléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Szlnidei
gyerekhazat szolgéltatast gyermekjoléti étkeztetésben
Ev rendszeresen igénybe rendszeresen szolgéltatast részesulo
vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vev6 gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6

2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.




2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepllésinkon

beazonositott probléméak

fejlesztési lehetGsegek

A gyermekek szamara nyari taborok, napkozis foglalkozasok
nem biztositottak

nyari szinidei taborok, tiborok szervezése

igényfelmérés alapjan

napkdozis

A gyermekek helyi identitastudata csdkken

A gyermekek szamara megfelel6 programok biztositasa a
rendezvényeken, ifjisagi klub kialakitasa, ©Onszervez6désik
tdmogatasa

A gyerekek nemzeti identitastudata csdkken

kirdndulasok szervezése, utazas biztositasa

A telepulésen talalhat6 jatszoterek nem biztonsagosak

A telepilésen talalhat6 jatszéterek biztonsagossa tétele,
szabvanyositasa palyazati forrashél vagy éner6hél

Uszésoktatas biztositasa a gyermekeknek

A gyermekek mozgéshoz és sportolashoz valé joganak biztositasa
Uszasi lehet6ség megszervezésével.
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5. A n6k helyzete, esélyegyenlGsége

Onkormanyzatunk 2012. évtél folyamatosan az allam altal tamogatott Start-munka programban
vesz részt. A program egyik f6 célja, hogy a telepulésen él6 munkanélktli n6ket, minél nagyobb
meértékben tudja foglalkoztatni, mivel szikségesnek tartja, hogy nékre szabott foglalkoztatasi
programok kezdeményezése. A telepulésen bodlcséde, valamint csaladi napkdzi nem mdikodik az
alacsony gyermek szuletési rata, valamint a lakdnépesség alacsony szdma miatt, igy a 0-3 éves
korosztdly napkozi felugyeletét az oOnkorményzat nem tudja biztositani. Héatranyos
megkllénboztetés sem bérktldonbség, sem egyéb terlleteken nem jelentkezik. Az énkormanyzat
a jov6re nézve tovabbra is szeretné tartani azt a tendenciat, hogy a lehetéségekhez mérten minél
t6bb a teleptilésen munkanélkuli aktiv koru holgyet tudjon foglalkoztatni.

Az 6nkormanyzat a telepulésen, valamint a kérnyez6é megyékben lévd munkahelyekkel probal
egyuttmdkddni. Az 6nkorméanyzathoz tajékoztatasul beérkez6 allashelyeket a helyben szokasos
modon meghirdeti, a nyilvantartdsok alapjan a munkanélkili aktiv kort személyeket
tajékoztatja. Az 6nkormanyzat helyet biztosit a munkahelyeknek személyes tajékoztatas, esetleg
felvételi elbeszélgetés érdekében.

Az 6nkormanyzati hivatal és a kozintézmények a teleplilés egyik legjelent8sebb néi munkaerét
alkalmazo foglalkoztatoi.

Problémaként azonosithato, hogy a gyermeket vallalok jelent6s anyagi terhet vesznek magukra,
melynek enyhitésén az énkormanyzat szeretne segiteni, ezért teleptlési timogatast allapit meg.
A telepulési jardahéaldzat, a kbzintézmények a babakocsis kdzlekedésre alkalmatlanok, itt jelentés
javulast kell elérnink.

A n6i egészségugyi eselyegyenl6ség javitasa érdekében sziikséges, hogy a telepulésen
él6 n6k is eljussanak a téritésmentes szlirévizsgalatokra, hogy betegségeik id&ben
diagnosztizalhatok legyenek, kezeléstik miel6bb megkezdddjon.

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és eselyegyenlésége

a) foglalkoztatas és munkanélkiliség a n6k kdrében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
Ev Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2018 2 2,2 2,10%
2019 4,47 1,95 3,21%
2020 2,14 1,63 1,89%
2021 3,73 1,59 2,66%
2022 2,5 1,59 2,05%
2023 2,45 2,9 2,68%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

MW Férfiak aranya M NGk aranya
(TS033) (TS 034)

5.1.2. szamdu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresék (a 3.2.3. tblaval azonos)

18(.) ”‘?‘p”a' .hoss,z 2 N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt o " 1
z e . nyilvantartott allaskeres6kon
Ev munkanélkuliek aranya beliil (TS 058)
(TS 057)
% %
2018 18,18 100
2019 25 50
2020 11,11 0
2021 30,77 50
2022 70 57,14
2023 46,15 66,67

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal



180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk

2023 | ——
2022 I
2021 [
2020  p—
2010 [
2015 | —
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

W N6k arénya a 180 napon til regisztaltak kizott m180 napnal régebb 6ta regisztralt

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresdk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

f6 F6
2018 11 2
2019 16 4
2020 9 1
2021 13 2
2022 10 1
2023 13 1

Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

AlldskeresSk

2023 [ ————————

2022 [ —

2021 [ e——

2020 [ ——

2000 [
———

2018

| Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk | Nyilvantartott allaskeresdk



A mutatok alapjan a nemek foglalkoztatasi helyzete hasonld, azonban a munkanélkiliség inkabb
a férfiak korében volt jellemzé, de a n6k kdrében is emelkedett. A k6zmunkaprogramban, annak
fizikai munkat igényl§ volta miatt, inkabb a férfi munkaer6 talalja meg a szamitasat. A néi
munkaer6 az 6nkorméanyzati intézményekben el tud helyezkedni. A n6i munkanélkiliséget
okozhatja az, hogy a kisgyermekes anyukék a gyermekek nyari idészakban valé felligyelete miatt
nehezebben véllalnak munkéat, a foglalkoztatoknal még mindig nem jellemz6ek az atipikus
foglalkoztatési formak, igy az 6 elhelyezkedésuk problémat jelent. A tartés munkanélkuliséget az
egészségi okok, egyedulalldo szulévé valads, iddsebb, beteg rokonrél valé gondoskodas is
okozhatja.

b) nék részvétele foglalkoztatast segit6 és kepzési programokban

A jarasi hivatal Foglalkoztatasi Osztalya rendszeresen szervez képzéseket, melyre az
utazést az dnkormanyzat sztikség esetén biztositja.

c) alacsony iskolai végzettség(i nék elhelyezkedési lehetéségei

Az 6nkormanyzat a k6zmunkaprogramban tudja biztositani az alacsony végzettségl nék
alkalmazasat.

d) hatranyos megkulénbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkilonbseg)

Nem jellemzé.

5.2 A munkaer6-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatdsok (pl.
bdlcsbdei, csaladi napkozi, 6vodai fer6helyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas
munkaid6, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék foglalkoztatasat gatlé legfébb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok és felel6sségek altaldban egyoldaldan a néket terhelik. A teleptlés nem rendelkezik
adatokkal a nék csaladon beltli talterheltségérdl.

A telepilésen boélcsdde és csaladi napkdzi nem mikodik. A bolcs6de hianyat enyhiti, hogy az
ovoda a 2,5 éves gyermekeket is tudja fogadni a teleptlésen.

Az ovodai fér6helyek szama megfelel6, féréhelyhiany miatt még évodas kord gyermeket nem
utasitottak el a helyi 6vodaban. Az 6vodéban reggel 7-t6l varjdk a gyermekeket és délutan 4-ig
biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

Az dnkormanyzat egyuttmU(koédd partnere a csaladsegitd szolgélat, valamint az 6voda
dolgozéi kézremUlkoédnek abba, hogy egy szul6csoport jojjon létre, ami néhany havonta
tematikus beszélgetéseken vehet részt életvezetési, nevelési tanacsadas témakban. Ezen
id6szak alatt a gyermekek feltigyelete biztositott lesz.
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szdma (a 4.3.1. tablaval azonos)
?GFOItOtt ved9n0| 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
. allashelyek szama . ko
Ev (TS 109) gyermekek szama védbénénként
db 6 6
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -
2023 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
MUkdd6, 6nkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
Ev bélcsédei féréhelyek szama szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

5.2.2. b) Bélcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Mksd6 Mtkod
munkah . | Miikodé Csaladi o a Mini M(koddé | Bolcs6déb
. Munkahelyi o P bblcsb il s N N
elyi s csaladi | bolcs6déb . | bolcs6déb | (Gsszes) | e (6sszes)
L bolcsédébe g . dei . s .
bdlcs6de . bdlcsodei e beirt o e beirt bdlcs6dei beirt
. . beirt gyerekek | .. féréhel -
Ev i ., fér6helyek | gyerekek gyerekek | fér6helyek | gyermeke
- szama (TS . , yek . . .
féréhely 122) szama szama (TS s7Ama szama (TS | szama (TS | kszama
ek szama (TS 125) 121) 123) 124) (TS 120)
(TS 126) e
127)
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0

Bolcs6de nincs, jogszabaly nem teszi kotelez6vé. 1gény esetén a kdrnyezd nagyobb telepuléseken

Forras: TelR, KSH Tstar

van fér6hely.

5.3 Csaladtervezeés, anya- és gyermekgondozas terulete

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kézoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.



A gyerekek szexualis felvilagositasat célz6 programok, tan6rdk mar az &ltalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kodzépiskolakban folytatédnak; osztalyféndki, bioldégia déra keretében
el6adast tartanak a védoénok.

A gyerekdgyas gondozas soran a szilés utdn mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy
milyen fogamzasgatlast hasznaljon.

Varandods tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védénék. A védén6 koordinalja a

v

terhesség idejének megfelel6 vizsgalatok megtorténtét. A véddndé otthonaban is meglatogatja a
varandoésokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy megfeleld legyen a csecsemd
fogadésa.

5.4 A nbket ero er6szak, kapcsolati er6szak
Ilyen jellegl bejelentésrdl az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa.

5.5 Kirizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Az ilyen jellegl ellatas Kisbéren, Komaromban és Tatabanyan elérhetd. Sziikség esetén
a csaladsegitd azonnali segitséget nyuijt.

5.6 A n6k szerepe a helyi kozéletben

Mind az o©Onkormanyzat vezetdsegében, mint a hivatal, mind a koézintézmény
vezetdségében ndk vesznek részt. A kozfeladatokat ellaté személyek szinte kivétel nélkul
néi alkalmazottak. A n6k jelenléte a kozéletben jelentds.

5.7 A ndéket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyul6 kezdeményezések
Ilyen kezdeményezésre nem kerult sor.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

A nyéri sziinid6ben a n6k foglalkoztatdsat akadalyozza a | nyari sziinidei taborok, napkdzis taborok szervezése
gyermekek felugyelet nélkiil maradasa igényfelmérés alapjan

A kozintézmények,  kozterllletek  babakocsival nem | Ajardak, kozépiiletek akadalymentesitése
megkozelitheték

Nem megoldott a téritésmentes sz(irévizsgalatok szervezése és | Evente egy alkalommal sz(irés szervezése, érintettek
széles kor(i propagalasa kiértesitése szorélapozassal

Gyermekvallalas nagy anyagi terhet jelent a csaladnak Gyermekvallalas esetén a szill6 né telepilési tAmogatasban
részesll
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

A telepulés eléregedd, egyre nagyobb szamban képviseltetik magukat a lakossag korében az
id0s, esetleg beteg, otthonukbdl nehezen kimozdul6 emberek.

Az dnkormanyzat id6seket érintd tevékenysége az aldbbiakra terjed ki:

- Hazi segitségnyujtas: A hazi segitségnyujtas keretében a napi 4 6rat meg nem haladé gondozasi
szukséglettel rendelkez6 igénybe vevl részére sajat lakOkornyezetében biztositjdk az 6nallo
életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. igy a hazi gondozo feladata az alapvetd
gondozasi, 4polasi feladatok elvégzése, az 0Onallo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és

lakdkdrnyezete higiénias kortlményeinek megtartasaban valé kézremukodés.

6.1 Az idOskoru népesség fébb jellemz6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandd 0-14 éves koru alland6 | - L.
, « ) « Oregedési index

Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %

(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 N
" - (TS 030)

Osszesen) 0sszesen)

2018 162 76 213,16%
2019 179 79 226,58%
2020 182 80 227,50%
2021 198 85 232,94%
2022 194 96 202,08%
2023 196 93 210,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részestil6k

szama
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev _,Jarad'ek,ban ©s fagyep . _,Jarad,ek,ban ©s ,e gyel? « Osszes nyugdijas
jarandésagban részesulé | jaranddsagban részesil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2018 68 138 206
2019 72 136 208
2020 70 133 203
2021 68 131 199
2022 69 122 191
2023 67 118 185
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama
210
205
200
195
190
185
180
175
170
2018 2019 2020 2021 2022 2023
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok
Eletkoron Eletkorq Oregségi | Oregségi pzve.gyl 92"993,’,'. I (,jOSk(,m,Jak
. n alapulo - - és szul6i | ésszul6i | jaradékaba
alapulo for nyugdijba | nyugdijba - .
fon ellatasba nyugdijba | nyugdijba n
ellatasban n n o
. . 1 n . N 1 n n részesitette
Ev reszesulo . . .| részesuld | részesuld | N 1 .
e részesulo e . részesulo | reszesulé k havi
férfiak < férfiak nék f e ~ 2
. nék . . férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama | szama (f6)
(TS067) 1 75 06g) | (T5069) | (TSO70) | 75 071) | (15072) | (T5134)
2015 2 2 52 105 n.a. 14 n.a.
2016 1 n.a. 49 100 n.a. 13 n.a.
2017 1 n.a. 47 102 n.a. 13 3
2018 1 n.a. 45 104 n.a. 8 2
2019 1 n.a. 51 107 n.a. 7 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a.

Forras: TelR, KSH

Tstar

60



Nyugdijasok nemek szerinti megoszldsa

250
200
150
100
50
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Férfiak m Nék
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszer( ellatasok
Eletkor(?n Eletkoron | Oregségi a Ozvggy'/l es Ozvegyi és | ld6skordak
alapul6 i . Oregségi szuldi g N
" alapulé | nyugdijban . - szulGi jaradékaban
ellatasban - . -1z | nyugdijban | nyugdijban - R
. . .. | ellatasban | részesulod . o . -1« | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesulo . i e részesuld | részesuld . 1z .

- részesulo férfiak P e részesulé | havi atlagos
férfiak P . nok szama ferfiak 21 ok . ,,
s74ma nék szama szdma (TS 070) 74ma nék szdma | szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)

2018 1 0 45 104 0 8 2
2019 1 0 51 107 0 7 1
2020 2 0 49 103 0 8 1
2021 2 0 49 98 0 9 1
2022 2 0 52 99 0 4 1
2023 0 0 52 99 0 3 0

Forréas: TelR,

KSH Tstar

Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
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2
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1

1 I
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W Feérfiak mWNok
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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A telepilésen él6k igen magas szama az id6skoru, aranyuk megkozeliti a 30%-ot. Az idéskoru
népesség nemek kozotti megoszlasa igen érdekes jelenséget mutat. Ez a jelenség az egész
orszagban megfigyelhet6, és a n6k hosszabb élettartamara vezethet6 vissza.

Az id6skoruak helyzetét jelentésen befolyasolja a csaladi allapotuk, amely alapjan
megfigyelhetd, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csokken a hazasok, és névekszik
az 6zvegyek aranya. Telepuléstinkdn az egyedil €16 idések aranya igen magas. Az id6s
emberek nagy része maganyosnak érzi magat, hiszen sokszor egyedul marad, unatkozik,
e kett6 altal izolalédik, amely a szellemi és fizikai aktivitas hanyatlasahoz vezet, igy
onellatasi képessége beszlkul, elesettség érzete folyamatosan er6sddik. Ezen problémak
lancolata sok embernél pszichés megbetegedéseket okoz. Az id6skor jellemzéje, hogy
sokan klzdenek egészségugyi problémakkal, szamukra nehézséget okoz az
egészségugyi szolgaltatasok, szocialis ellatasok igénybevétele.

Onkormanyzatunk fenntartasdban mikodik a Barsonyos-Pervatpuszta ldGskordak
Szocialis Otthona, mely hosszu tavu elhelyezést biztosit id6s, beteg honfitarsainknak.
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6.2 1d6sek munkaero-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatrdnyos megkllonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)
— L1z " Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeresok
szama 6sszesen
_fo 11 16 9 13 10 13
Osszesen
, F6 2 2 1 4 0 0
41-45 év (TS 042)
% 18,18% 12,50% | 11,11% 30,77% 0,00% 0,00%
, F6 0 0 1 1 3 2
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 0,00% | 11,11% 7,69% 30,00% | 15,38%
, F6 1 1 1 0 1 3
51-55 év (TS 044)
% 9,09% 6,25% | 11,11% 0,00% 10,00% |  23,08%
, F6 2 1 1 2 1 2
56-60 év (TS 045)
% 18,18% 6,25% | 11,11% 15,38%  |10,00% | 15,38%
61 éves, vagy afeletti (TS Fo 0 2 0 0 1 2
046) % 0,00% 12,50% | 0,00% 0,00% 10,00% | 15,38%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkatgyi

Hivatal

Mig az 6nkormanyzati intézményekben a kor nem jelent hatranyos megkuldonbdztetést, a piaci
szféraban azonban figyelembe veszik a foglalkoztatottak kivalasztasanal. A nyugdijhoz kézelalld
aktiv koruak részére sajatos ellatasi formak léteznek, valamint az 6nkorméanyzat is figyelemmel
van arra, hogy a k6zmunkaprogramban lehetdséget kapjanak.

A nyugdijasok jovedelmi helyzetét figyelembe véve szivesen végeznének jovedelem
kiegészitd tevékenységet. A telepulésen erre nem biztositottak a lehetéségek, mivel a
munkalehetdség is nagyon kevés.

b) tevékeny idGskor, élethosszig tartdé tanuléds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

Az id6sek kozul tobben kiveszik résziket az unokak nevelésében, tAmogatast nyUjtva
ezzel a fiataloknak. Megfigyelhet6, hogy hasznosan szeretnék elfoglalni magukat, részt
vesznek a fejlédésben, tobben kozuluk részt vesznek a telepllés rendezvényeinek
szervezéseben. Nyugdijas klub a teleptlésen nem muakddik, szamukra programok
szervezése, kirandulasok szervezése javithatna a lehet6ségek szamat a talalkozasra, a
tapasztalatcserére, valamint arra, hogy a fiatalabbakkal felvegyék a kapcsolatot,
tapasztalatukat tovabb adhassak.
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c) hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatas tertletén.

Telepulésunkon nem jellemz6.

6.3 A kozszolgéltatasokhoz, kozossegi kozlekedéshez, informéaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az id6sek egészségligyi es szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférese;

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesulék szama

(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev ., . i e ., " . o a a zesn I
jaranddsagban részesulé ferfiak | jarandosagban részesil6 nék QRS LERIEE
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 68 138 206
2019 72 136 208
2020 70 133 203
2021 68 131 199
2022 69 122 191
2023 67 118 185

Forras: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama (f6)

210

205

200
195
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185
180
175
170 . . . . . 1

2018

2019

2020 2021

2022

2023

A telepllésen az egészségugyi ellatast a hetente kétszer rendelé haziorvos biztosit. Szakositott

ellatdsokhoz

val6 hozzaférés Kisbéren vagy Tatabanyan
tomegkdzlekedéssel, vagy betegszallitassal jutnak el az idések.

biztositott,

ahova csak
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Az id6sek egészségugyi és szocialis szolgaltatdsokhoz valo hozzaférése magas szinvonalu. Az
onkormanyzat szocialis étkeztetés keretében kedvezményesen napi egyszeri meleg ételt biztosit
az igényl6knek. A Kisbéri Kistérségi Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont
kdzremilkddésével hazi segitségnyujtas keretében szociélis gondozast vehetnek igénybe az
id6skoruak. A szocialis gondoz6 a gondozottat koteles napi egyszer meglatogatni, az esetlegesen
felmertld problémaékat a téle elvarhaté médon megoldani.

Az idések szamara kiemelten fontos lenne a téritésmentes szlirévizsgalatok elvégzése, melyre
anyagi okokbdl nem kerul sor. Célunk, hogy ezen sz(rdévizsgalatokra minél tdbben
eljuthassanak.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesuld idéskoruak szama

65 6v feletti Nappali Hézi Szocialis
lakossag szama el!atasl_gap segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i;?’)’zzk%srlf]lgk részesulék szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 6 6
2018 162 0 3
2019 179 0 2

2020 182 0 1 10

2021 198 0 0 9

2022 194 0 0 13

2023 196 0 0 18

Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
18
16
14
12
10
8
6
4
2018 2019 2020 2021 2022 2023
m Nappali ellatas  ®m Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, k6zm(vel6dési szolgaltatasokhoz val6d hozzaférés;

65



Az id6sek részt vesznek a telepuilésszintl rendezvényeken. Szamukra is érdekes programokkal
gazdagitja az 6nkorményzat a falunapi rendezvény repertoarjat. Minden évben megrendezésre
kerul az id6sek napi rendezvény, ahol egy tal étel mellett alkalmat keritink arra, hogy az
id6seknek kdszonetet mondjunk, és lehet6séguk nyilik a talalkozasra.

c) idosek informatikai jartassaga;

A telepllésen biztositott a nyilvanos internet elérés, azonban hianyos az id6sek
informatikai jartassaga , igy az informaciok nem jutnak el hozzajuk. Onkormanyzatunk
tajékoztatdo kiadvanyt készit idokozonként, melyben a telepulés eseményeirél 6k is
tajékozdédhatnak.

d) ageneraciok kozotti programok.

A falu kiemelt rendezvényei, a falunap, szireti felvonulas, karacsonyi Unnepség, nemzeti
unnepeken valé megemlékezések soran az 6vodasoktol a nyugdijas kordakig mindenki részt vehet,
igy a kapcsolatok kialakulnak. Szines programokkal szeretnénk megtdlteni a megujuldban levé
konyvtarat és a mlvelGdési hazat is.

6.4 Az idGseket, az életkorral jar6 sajatos igények Kkielégitését célzo6 programok a
teleptlésen
Az idéskoruak, mint mar kifejtettiik csaladi allapotukat tekintve javarészt 6zvegyek. A szinte
alland6 egyedullét, valamint fizikai és szellemi allapotuk romlasa miatt a legfébb igények
kdzbiztonsag kérdés korében lelheték fel. Habar a teleptlésre nem jellemz6 a rossz kdzbiztonsag.
Hetente tdbbszor a rend6rség is latogatast tesz a telepilésen. A rendérkapitanysag korzeti
megbizottja telefonszama a polgarmesteri hivatalban ki van flggesztve. Az id6seket
rendszeresen tajékoztatjuk a trikkos blintzés formairdl, veszélyekrél.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehet6ségek

Id6sek szamara nem biztositott a téritésmentes sz(ir6vizsgalat | minél tobb idés ember jusson el téritésmentes
sz(ir6vizsgalatra, betegségeik id6ben felismerhet6ek,
kezelhet6ek legyenek

Id6sek szdméra nincsenek tematikus képzések az id6s korosztély szamara tobb faluszint( rendezvényen,
tematikus képzés biztositasa

Barsonyos-Pervatpuszta Idéskortak Szocialis Otthonanak Barsonyos-Pervatpuszta Id6skortak Szocialis Otthonanak teljes

allapota és humaner6forrasa nem megfeleld kor(i feldjitasa és a humanerdforras novelése
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7. A fogyatekkal él6k helyzete, esélyegyenlésege

A 2011. évi népszamlalas adatai szerint tdbb mint 561 ezer fogyatékossaggal él6 ember él
Magyarorszagon, vagyis a fogyatékkal él6k a népesség tébb mint 5,6 %-at teszik ki, ez a szam
2019-ben még magasabb. A népesség fogyatékossag-tipus szerinti megoszlasat vizsgélva
elmondhatjuk, hogy a legjelentdsebb a mozgaskorlatozottak aranya, ket kdvetik a latassérultek
és a hallassériltek, majd pedig az értelmi fogyatékosok.

A telepiilésen nem rendelkeztink olyan adatokkal, mely alapjan megmondhato lenne, ki,
milyen tipusa kihivassal kiuzd, milyen mértékben igényelne tamogatast. Valodi
segitséget nyujt, hogy az 6énkorményzat dolgozéi megfelel6 helyismerettel rendelkeznek,
igy az odafigyelést meg tudjak kapni a raszorulok.

7.1 A telepulésen fogyatékossaggal €l6 személyek f6bb jellemz6i, sajatos problémai

A fogyatékkal él6kre vonatkoz6an nem allnak rendelkezésiinkre pontos adatok, mely alapjan
megfeleld kovetkeztetéseket lehetne levonni a foglalkoztatasuk helyzetérél. Azonban az orszagos
adatokat figyelembe véve a foglalkoztatasuk igen csekély.

Hatranyos megkulonbdztetés éri ket a foglalkoztatas, de akar a mindennapi élet terén
is. A legtobb munkaltatd a fogyatékkal él6 emberek felé elbitéletekkel rendelkezik. A
kozlekedés sincs minden téren megfelel6en kialakitva a szamukra, tehat mar a munkaba
jutas is akadalyba utkdzhet. A kozteruletek és kodzintézmények akadalymentesitése,
valamint a teleptlés honlapjanak akadalymentesitése lehetéveé tenné, hogy kénnyebben
eljussanak céljukhoz, illetve megfelel§ informéacidkkal rendelkezzenek a szamukra nyilo
lehet&ségekrdl.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban részesil6k szama
nemenként
) Megvaltozott munkaképességu Megvaltozott munkaképességU
Ev személyek ellatasaiban részesulék | személyek ellatasaiban részesil6k | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 21 22 43
2019 19 18 37
2020 18 18 36
2021 16 19 35
2022 12 15 27
2023 12 14 26

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megviltozott munkaképességli személyek jaré ellatdsaiban
részeslil6k szdma nemenként
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesul6é
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesuld
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forrés: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatdsanak lehetdsegei, foglalkoztatottsaga,.
vedett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepllés lakossaganak 3-4%-a megvaltozott munkaképességli, ami orszagos
viszonylatban nem mondhatd6 magasnak. A foglalkoztatasi tendencidk az orszagos
intézkedéseknek koszonhet6en javulnak. Jelenleg a megvaltozott munkaképességl
munkavallalok 30%-a el tud helyezkedni. Ez a bevezetett konnyitd intézkedéseknek
kdszonhet6 pl. a rehabilitacids kartyaval rendelkez6 munkavallalé foglalkoztatasanal
mentesilnek a munkaaddk a 13 szazalékos szocialis hozzajarulas befizetésétél.

b) munkavallalast segit6 lehet6ségek;

A fogyatékkal él6k munkavallaldsat elsésorban az otthonrdl végezhetd, tdvmunkak korének
szélesitésével lehetne elérni.



¢) héatranyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
A telepulésen hatranyos megkuldnbdztetésre nincs példa.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.
A fogyatékosok, megvaltozott munkaképességliek ©nallo életvitelét a telepulésen a
hazigondoz6 a hazi segitségnyujtas keretén belll tudja segiteni. Nappali ellatas nem all

rendelkezésre, benntlakdsos elldtdst a Barsonyos-Pervatpuszta ld6éskortak Szocialis
Otthona biztosit.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek penzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A kozségben a jarasi hivatal altal nem tdmogatott, de magas kéltségl gydgyszert szed6
személyek telepulési tamogatast kaphatnak, vagy magas koltségd gydgyaszati
segédeszkozre lenne szuikség, rendkivili telepilési tamogatéast kapnak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozossegi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozossegi élet
gyakorlasahoz vald hozzaférés lehet6ségei, akadalymentesités

a) egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhet6sége, egyiittmiikodése;

Fogyatékossagi ellatasok a Kisbéri Jarasi Hivatal kormanyablakaban igényelheték. A jarasi hivatal
munkatarsai lgysegédként havonta egyszer a telepilésre ellatogatnak, illetve rendelkezésre all
esetenként a Kormanyablak Busz.

b) telepulési 6nkormanyzati tulajdonban lévé kozépuiletek akadalymentesitettsége;

A telepllés kozéplletei részben akadalymentesen megkozelithetéek, azonban a teljes
korG akadalymentesitésre egyik esetben sem kertilt sor.
c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz

val6  hozzaférés  lehet6ségei,  fizikai, informéaciés és  kommunikacios
akadalymentesitettség, lakoépuletek, szolgaltatd éplletek akadalymentesitettsege;

A kozépuletek, kozszolgaltatok épuleteinek akadalymentesitésére anyagi lehet6sége hijan nem
kertlt sor. A hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen Uj beruhazas, feltjitds akadalymentesitett
kornyezet biztositasaval torténik. Az akadalymentes intézmények szama, minden teriileten a
jogszabalyi el6irasnak megfelel.

Az Onkorméanyzat tulajdondban 1év6 jardak, zoldteriletek, jatszoterek feldjitasa soran
gondoskodunk a hozzaférés akadalymentességének biztositasarol.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adatokkal.
e) kozosségi kozlekedeés, jardak, parkok akadalymentesitettsege;

Jelenlegi allapotukban a buszmegallok, jardak, parkok és a temet6 nem akadalymentesek, a
felujitasok sorén torekediink ezek akadalymentes kialakitasara.

f) fogyatékossaggal €él6 személyek szamara rendelkezésre allé helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €l6 személyek nappali intézménye,
sth.);
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Nem megoldott.

g) el6nyben reszesites (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

Nem megoldott.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kielégitését célzé programok a teleplilésen

Barsonyos teleplilésen a fogyatékossaggal €l6k szamara nincsenek sajatos igényeik kielégitését

célz6 programok.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyulé kezdeményezések

Nem merlt fel ilyen probléma.

7.6 Kovetkeztetések: probléméak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A kozintézmények,
megkozelithet6k

kozteriiletek akadalymentesen nem

A telepllés jardainak, kozintézményeknek akadalymentes
megkozelitésének biztositasa

Tobb célcsoportot érintd, teleplésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A telepulésen és kdrnyékén talalhatd bel- és kultertleti utak és
jardak allapota nem megfeleld, helyenként nem biztonsagosak.

Kozlekedés biztonsdgadnak novekedése, utak és jardak

allapotanak javitasa

véd6én6, pedagdgus hiany neheziti az Ures allashelyek
betoltését,

Betoltott dres allashelyek, szolgalati lakas biztositasa

A teleplilés kozalapitvanyanak miikddtetése nem biztositott

A kozalapitvany mikodésével a célcsoportok tdmogatésa
folyamatosan biztosithato

A lakossdg bizonytalan a kodrnyezettudatos
forméakban

magatartasi

A telepllés lakdinak megszélitasa a Madarak és Fak napja, Féld
napja alkalmabdl, illetve egyes rendezvényeken (pl. TeSzedd,
orszag fasitas). A lakossag korében a kdrnyezettudatos életmaéd
elterjedése, kevesebb illegalis szemételhelyezés (pl. veszélyes
hulladék), ndvekvd zoldfellletek

Az informaciok nem jutnak el a célszemélyekhez

Az Onkorményzat, intézmények, gazdasagi szerepl6k és helyi
civilek kozotti informéaciéaramlas javitdsa. A Facebook
hatékonyabb alkalmazésa

A telepiilésen jelent6s probléma a pedagogushiany, valamint az
altalanos iskola megsz(inése.

Az &ltalanos iskola Ujranyitasa, személyi és targyi feltételek
biztositasa.

Az id6s és a fiatal korosztaly kdzotti egylttmdkddés hianya

A generéciok kozott egyuttm(ikddés elbsegitése, kilonbdzé
programokkal, melyek az egymastol valo tanulasra épllnek.

Az oOvoda teljes kor(i felGjitasa és korszer(sitése indokolt
(kerités felGjitas, bels§ és kils6 korszer(sités, jatékpark
bévitése, felujitasa). Jelenleg nem rendelkeznek megfeleld
parkolasi lehet6séggel, amely altal a biztonsagos kozlekedés
sem megoldott.

Az 6voda teljes kord felGjitasa és korszer(isitése: - kerités
felGjitas - belsd és kils6 korszer(sités - jatékpark bovitése,
felGjithsa. - parkolasi lehet6ség kialakitasa a biztonsagos
kozlekedés érdekében.

A telepilésen a térfigyel6 kamerarendszer nem mindenhol

biztositott a lakossag szamara

Biztonsagérzet novekedése érdekében térfigyeld

kamerarendszer kialakitasa

Kozosségi terek felljitasa indokolt

KozOsségi terek felljitasa (Mlvelddési haz, kiltéri kdzosségi
sttogeto)
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Az 6nkormanyzati intézmények informatikai fejlesztése Onkormanyzati  intézmények informatikai  korszerdisitése,
eszkozbeszerzés

Orvosi és véddndi eszk6zok hianya Eszkdzbeszerzés a megfelel6 szolgaltatasok biztositasa
érdekében

A telepiilésen él6k érdekében a sportlétesitmények felljitasa, | Sportlétesitmények felljitasa, akadalymentesitése. Sportolasi

korszer(sitése és akadalymentesitése indokolt lehet6ségek megfelel6 biztositasa

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezOdések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k
tarsadalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teruleteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgéltatd és
érdekvédelmi  szervezetek, o©nszervez6dések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szama);

A telepulésen a civil szervezetek aktivan szerepet vallalnak a kdzodsség életében. Egyik civil
szervezet tevékenysége sem Kkifejezetten a célcsoport barmelyikének segitésére iranyulna.
Tevékenységuk 0Osszetett, a telepulés kulturalis, szocialis életének, egészséglgyi helyzet
javitasanak céljabdl tevékenykednek.

A szervezetek tagsaga a lakossagbol tevddik 6ssze, dnkénteseik szama valtozo.

Jelent6sebb civil szervezetek Barsonyos telepuilésen:

Barsonyosért Kozalapitvany, Polgardr Egyestilet, Sportegyestilet

A Barsonyosért Kozalapitvanyt az onkormanyzat képvisel§ testlilete alapitotta, hogy a
szociélisan raszorultaknak segitséget tudjon nyujtani.

A kozbiztonsag javitasara 2020-ban polgarér szervezet jott létre.

Nem 6nallo jogi személyiséggel bird, de helyi kezdeményezés a helyi Voroskereszt csoport.

Az dnkormanyzat tdmogatja ezeket a szervezeteket és halas a telepulésért végzett dnkéntes
munkajukért.

A helyi Patriéta Klub a nyugdijas korosztaly vezetésével a telepuilés élhet6bbé tételén dolgozik.

Egyuttm(kddé partnerek a Kisbéri Kistérségi Szocialis és Gyermekjoéléti Alapellatasi Kézpont
munkatarsai, csaladsegit6, hazigondozo, intézményekben dolgozék, egészségugyi dolgozok,
védoénd.
b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szerepl6k kozotti partnerség bemutatasa;
Nemzetiségi 6nkormanyzat nincs a telepulésen, az egyhazakkal valé egyuttmikodés
alkalomszer(, jol funkcionalo. pl. helyi rendezvények.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, terlleti tarsulasokkal valé partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzos programok bemutatasa;

A Kisbéri Kistérségi Tarsulas keretében a Kistérség dnkormanyzati egyuttesen latjak el a
gyermekjoléti feladatokat, a héazi segitségnyujtast. A Bakonyalja-Kisalféld kapuja
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Vidékfejlesztési Egyesulet (LEADER) egyestletben tobb péalyazatban vett részt az
onkormanyzat, mely a célcsoportokat is érintette.

d) a nemzetiségi  6nkorményzatok  célcsoportokkal —kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysege

A telepulésen nincs nemzetiségi 6nkormanyzat.
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi tevékenysége;
Nem jellemzé.

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.

Nem jellemzé.

A téarsadalmi partnerség és egyuttm(kodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, énkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyuttm(kodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenl@ségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémék kapcsan  érintett
nemzetiségi 6nkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevondsanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

A helyzetelemzés el6készitésben részt vettek a teleptlésen dolgoz6 6nkormanyzati,
gyermekjoléti, koznevelési, kozmdlvel6dési és szocidlis szakemberek. A helyi
esélyegyenléségi forumra mind az 6nkormanyzat, az intézmények képvisel6i, mind a
civilek, valamint az egyuttmdkod6é partnerek meghivast kaptak, ott javaslataikat
megtették. A problémak, tapasztalatok és a lehetséges megoldasok a férum soran
feltarasra kertltek. Az elkészilt dokumentumot az 6nkorméanyzat a HEP honlapon,
valamint sajat honlapjan is nyilvanossagra hozza.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkdzok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy mikédtet-e
HEP Forumot.

Rendszeresiteni kivanjuk a HEP férum alkalmakat, ahol a telepulésen dolgozé
onkormanyzati, gyermekjoléti, kdznevelési, kézmilvelbdési és szociadlis szakemberek
bevonasaval megbeszéljuk a terv esetleges valtoztatdsanak sztikségességet, egyeztetiink
az eddigi tapasztalatokrél, mdédositasi javaslatokrol. Az egyes terlletek felelGsei
beszamolnak az elért eredményekrél. A lakossag eszrevételeit az dnkormanyzat altal
biztositott felUleten, a honlapon megadott elérhet6ségre megkuldheti, azokat a
feltlvizsgalat soran a képvisel6-testulet figyelembe veszi.
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c) A képvisel6-testiileti dontést kdvetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepulési dnkormanyzat a helyben szokasos modon kdzzé teszi, és megkuldi a
TEF eselyegyenl6ségi mentora részére. A TEF az telepilései dnkorményzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak 6sszegzése

Jovokeépunk

Olyan telepulésen kivanunk élni, ahol a romék egyenld esélyekkel indulnak.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k minden sziikséges segitséget megkapjanak,
hogy emberhez mélté és mai kor igényeinek megfelel6 életkértilmények kozétt boldoguljanak.
Kiemelt teruletnek tartjuk a gyerekek megfelelé testi, szellemi, pszichés és erkdlcsi fejlédése a
telepuilésen biztosithat6 legyen.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek sajatos igényeire és sztikségleteire, igyeksziink szamukra
megadni a segitséget, meghalljuk a szavukat.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csaladon bellli er6szak megsziintetéseét.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k élheté kortlmeényeinek kialakitasara.



2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés = Az intézkedéssel elérni A célkit(izés A cél kapcsolédasa Az intézkedés Azintézkedés = Azintézkedés | Azintézkedés Az intézkedés Azintézkedés | Onkormany
sorszama megnevezése  kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se megvaldsitasanak eredményességét megvalésitas| eredményeinek zatok
feltart stratégiai szakmapolitikai hatérideje méré ahoz fenntarthatésaga  kozotti
esélyegyenl6ségi dokumentumokkal = stratégidkhoz indikator(ok) sziikséges egyuttmiko
probléma eréforrasok désben
megnevezése (human, megvalosul
pénzigyi, 0 intézkedés
technikai) esetében az
egyuttmiko
dés
bemutatésa
0. Telepuilés szint( probléma
1 Kozutak, jardadkA telepulésen ésKozlekedés Telepiilésrendezési Nemzeti FejlesztésPalyazati forrdsok éspolgarmester 2027. 01. 01.A telepiilésen palyazati 5 év -
biztonsagossa tétele kornyékén biztonsaganak terv, 2030, Orszagosonerd (péntek) 10%-kal né az 5forras, 6nerd
taldlhatd bel- ésnovekedése, utak ésvagyonhasznositasi Fejlesztési ésigénybevételével  az Részben éven beltl
kilteruleti utak ésjardak allapotanak terv, Gazdasagi Teriletfejlesztési utak, jardak felGjitasa, megvalosult, felgjitott  utak,
jardak allapota nemjavitasa Program Koncepcid, szilard,  biztonséagos folyamatban jardak hossza.
megfeleld, Magyar Nemzetiburkolattal ellatasa
helyenként ~ nem Tarsadalmi
biztonsagosak. Felzarkdzasi
Stratégia 2030
(MNTFS 2030)
2 Szolgélati lakasvéd6nd, pedagogusBetdltott Uresvagyonhasznositasi Magyar NemzetiPalyazati forrasok éspolgarmester 2027. 01. 01.Betoltott palyazati 5 év -
kialakitasa hidany neheziti azallashelyek, szolgélatiterv, Gazdaségi Tarsadalmi Onerd (péntek) allashelyek forras, 6nerd
res allashelyeklakas biztositasa Program,  szakmaiFelzarkozasi igénybevételével, Részben szama, szolgalati
betdltését, programok Stratégia 2030 6nkormanyzati megvalosult, lakasok szama
(MNTFS 2030) terlileten szeretnénk folyamatos
szolgalati lakast
kialakitani, amely
segitene a képzett
fiatalok
telepiilésunkdn
tartasaban
3 Telepulés A telepiilés A kozalapitvany vagyonhasznositasi Magyar NemzetiA kozalapitvany polgarmester  2027. 01. 01.A felajanlott addjhivatal, 5 év
kozalapitvanyanak |kozalapitvanyanak mikodésével aterv, Gazdaséagi Tarsadalmi m(ikddéséhez (péntek) 1% 10%-kalképvisel6-
mUkddtetése mkodtetése nemcélcsoportok tdmogatasaProgram Felzarkdzasi szilkséges  feltételek Folyamatos novekszik testiilet,
biztositott folyamatosan Stratégia 2030biztositasa kuratérium,
biztosithatd (MNTFS 2030) onkormanyza
ti tAmogatas
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Kornyezettudatossag A lakossagA  teleplilés  lakdinak Telepiilésrendezési Magyar NemzetiEgyes rendezvényekenpolgarmester 2027. 01. 01.50%-kal csokken hivatal, 5 év -
erdsitése bizonytalan amegszolitdsa a Madarakterv, Tarsadalmi kornyezettudatos (péntek) az illegalis képvisel6-
kornyezettudatos és Fak napja, Fold napjavagyonhasznositasi Felzarkézasi életmodrol Folyamatban szemétlerakas, testilet, civil
magatartasi alkalmabadl, illetve egyesterv, Gazdasagi/Stratégia 2030ismeretterjesztés, 20% novekszik aszféra,
forméakban rendezvényeken (pl. Program, helyi (MNTFS 2030) szemétgyljté  akcio, telepuilési palyazati
TeSzedd, orszag fasitas).rendeletek z0lditési program zoldfeliilet forras, oner6,
A lakossdg korében a tamogatasok
kornyezettudatos
életmaod elterjedése,
kevesebb illegalis
szemételhelyezés (pl.
veszélyes hulladék),
novekvd zoldfeliiletek
Informéaciéhoz jutasAz informéciok nem Az onkormaényzat, vagyonhasznositasi Magyar Nemzeti Megfelel honlappolgdrmester  2027. 01. 01.honlap hivatal, 5 év -
elsegitése jutnak el aintézmények, gazdasagiterv, Gazdaséagi Tarsadalmi fenntartasa, (péntek) latogatottsdga  képvisel6-
célszemélyekhez  szerepl6k és helyi civilekProgram, helyi Felzarkozasi miikodtetése,  hirek Folyamatban 10%-kal né, testlet,
kozotti rendeletek Stratégia 2030papiralapd évente 400(civilek,
informaciéaramlas (MNTFS 2030) kiadvanyban kiadvany készul |6nerd,
javitdsa. A Facebook eljuttatasa az tdmogatas
hatékonyabb alkalmazasa érintettekhez
Altalanos iskola A telepiilésenAz  Altaldnos  iskolaPalyazati Magyar Nemzetilgényfelmérés, forradspolgarmester, 2027. 01. 01.M{kddd altalanosHuman 5 év -
miikodése jelentds probléma ajranyitasa, személyi ésdokumentécio, Tarsadalmi keresés, KLIK (péntek) iskola szama,eréforrast  a
pedagbgushiany,  targyi feltételek Gazdasagi Program Felzark6zasi egyuttmiikodések helyben oktatott pedagdgusok
valamint azbiztositasa. Stratégia 2030generéalasa, altalanos gyermekek biztositjak, az
altalanos iskola (MNTFS 2030),iskola  mUkodtetése, szama, iskola
megsz(inése. .Legyen jobb aszemélyi és targyi pedagbgusok épllete
gyermekeknek”  feltételek szama adott.
Nemzeti Stratégia biztositasaval
(2007-2032)
Generaciok kozottiAz id6s és a fiatalA  generaciok  kdzOttEgyéni terv,Magyar Nemzetilgényfelméreés, kézm(vel6dési 2027. 01. 01.Generacios Human 5 év
kapcsolat korosztaly — kozdttiegyuttmiikodés palyazati Tarsadalmi generaciok kozottiszakember (péntek) szakadék er6forraskén
egylttm(ikodés elésegitése,  kildnbdz6 dokumentacio Felzarkozasi egylttm(ikodés Folyamatos csokkenése, tazidbs és a
hianya programokkal, melyek az Stratégia 2030kialakitasa, forras kdz6s programok fiatal
egymastdl vald tanulasra (MNTFS  2030), keresése, programok szama, korosztaly
épiilnek. ldéstigyi  Nemzetiszervezése elmaganyosodas |bevonasa,
Stratégia  (2010- csokkenése pénzligyi
2022), (2023- eréforraskén
2024) t  pélyazati
tdmogatas
felhasznalasa
. A technikai
er6forrast az
Oonkormanyza
t biztositja
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8 Az 6voda teljes koriAz  6voda teljesAz 6voda teljes kor(Palyazati Magyar NemzetiAllapotfelmérés, 2027. 01. O01.Feltjitas mértéke, Pénziigyi 5 év -
feldjitasa kor(i felGjitasa ésfeldjitasa és/dokumentacio, Tarsadalmi forras keresése. AzGvodavezet§ (péntek) parkoléhelyek  |er6forraskén
korszer(isitése korszer(sitése: - keritéskoltségvetési Felzarkdzasi 6voda teljes  kord Folyamatos szama t  pélyazati
indokolt  (keritésfeldjitas - belsé és kiils6 koncepcio, Stratégia 2030 felvjitasa és tdmogatas
felujitds, bels6 éskorszer(sités - jatékparkgazdasagi program (MNTFS  2030),korszerdsitése felhasznalasa
kills6 korszersités, bdvitése, felljitasa. - .Legyen jobb a , human
jatékpark bovitése, parkolasi lehet&ség gyermekeknek” er6forraskén
felujitasa). Jelenlegkialakitasa a biztonsagos Nemzeti Stratégia t
nem rendelkeznek kozlekedés érdekében. (2007-2032) szakemberek
megfelel6 parkolasi alkalmazasa
lehet8séggel, amely
altal a biztonsagos
kozlekedés sem
megoldott.
9 Kamerarendszer A teleplilésen aBiztonsagérzet Palyazati Magyar NemzetiPalyazati forraspolgarmester  2027. 01. 01.Kameradk szdma Palyazati 5 év -
térfigyel6 novekedése  érdekében dokumentacio, Tarsadalmi keresése,  térfigyel6 (péntek) forras,
kamerarendszer  térfigyeld koltségvetési Felzarkézasi kamerarendszer Folyamatos koltségvetés,
nem mindenhol kamerarendszer koncepcio Stratégia 2030kialakitasa human
biztositott akialakitasa (MNTFS 2030) eréforraskén
lakossag szaméara t
informatikus
alkalmazasa
10 KozOsségi tér Koz0sségi terek KozOsségi terek felljitdsaKoltségvetési Magyar NemzetiAllapotfelmérés, 2027. 01. 01.Kozosségi térPalyazati és5 év
feldjitasa indokolt (M(ivel6dési héz, kiiltérikoncepcio, Tarsadalmi palyazati forras (péntek) allapota onkormanyza
kozosségi siitdgetd) gazdasagi program, Felzarkozasi keresése,  kozOsségi Folyamatos ti forras
palyazati Stratégia 2030 tér feltjitasa
dokumentacio (MNTFS 2030)
11 Onkormanyzati Az  6nkormanyzati Onkormanyzati palyazati Magyar Nemzetilgény éspolgadrmester  2027. 01. 01.Korszer(sités Pénzugyi 5 év -
intézmények intézmények intézmények informatikaidokumentacio, Tarsadalmi allapotfelmérés, forras (péntek) meértéke, eréforrasken
informatikai korszer(sitése, koltségvetési Felzarkozasi kereseés, beszerzett t palyazati és
fejlesztése eszkozbeszerzés koncepcio Stratégia 2030eszkdzbeszerzés, eszkozok szama  |6nkormanyza
(MNTFS 2030) informatikai ti forras
korszerdisités felhasznalasa
12 Orvosi és védén6iOrvosi és védéndiEszkdzbeszerzés aEgyéni terv,Magyar Nemzetilgény ésPolgadrmester, 2027. 01. 01.Beszerzett Pénzugyi 5 év -
eszkozok eszkozok hidnya  megfelel§ szolgaltatasok koltségvetés, Térsadalmi allapotfelmérés, (péntek) eszkozok szama  |er6forraskén
biztositasa érdekében palyazati Felzarkozasi forraskereses, t palyazati és
dokumentécid Stratégia 2030eszkdzbeszerzés onkormanyza
(MNTFS 2030) ti forras
felhasznalasa
13 Sportlétesitmények A telepllésen él6kSportlétesitmények Gazdasagi Program,Magyar NemzetiPalyazati lehet6ségekpolgarmester 2027. 01. 01.Korszer(sités human 5 év -
érdekében afelljitasa, Koltségvetési Tarsadalmi felkutatdsa.  Human (péntek) mértéke er6forras,
sportlétesitmények akadalymentesitése. Koncepcid, palyazatiFelzarkdzasi er6forras  biztositasa. pénzugyi
feldjitasa, Sportolasi  lehet8ségek dokumentacio Stratégia 2030Palyazat megirasa, hattér
korszer(isitése  ésmegfelel§ biztositasa (MNTFS 2030) beadasa. biztositasa,
akadalymentesitése Fizikai/Technikai palyazati
indokolt megvalositas. tdmogatas,
targyi
feltételek

I. A mélyszegénységben éI6k és a roméak esélyegyenlésége
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1 Szocialis segélyezés A Az onkormanyzat Helyi rendeletek Magyar Nemzetiszocidlis  segélyezésipolgarmester |2027. 01. 01.A szocidlisallami 5 év -
mélyszegénységbenszocidlis rendelete, Tarsadalmi rendszer (péntek) juttatasokban tdmogatas,
él6k sulyos anyagiszocidlis tlzifa rendelete Felzarkdzasi mikodtetése, Folyamatos részesiil6k szamaonerd,
gondokkal alapjan segély juttatasa a Stratégia 2030t(izifaosztas lefedi alhivatali
kiizdenek raszorulok  részére. A (MNTFS 2030) raszorulok eréforras,
mélyszegénységben éI6, szamat. csaladsegités
vagy roma lakossag
segélyezése, leszakadas
csokkentése
2 Kdézmunkaprogram A A mélyszegénységbenvagyonhasznositasi Magyar NemzetiK6zmunkaprogrambanpolgdrmester 2027. 01. 01.Legalabb ahivatal, 5 év -
mikddtetése mélyszegénységbenélék  foglalkoztatasanakterv, Gazdaséagi Tarsadalmi részvétel biztositasa (péntek) korébbi  évehezéllami
él6k foglalkoztatasajavitasa alProgram, helyiFelzarkozasi Folyamatos hasonl6  szdmutamogatas,
alacsony kbzmunkaprorgamban  rendeletek Stratégia 2030 kozfoglalkoztatottdnkormanyza
részvétellel (MNTFS 2030) alkalmazasa ti onerd
3 Elelmiszer ésElelmiszer és ruhaElelmiszer  és  ruhaszolgaltatastervezésiMagyar NemzetiElelmiszer és  ruhalcsaladsegité 2027. 01. 01.10%-kal tébb hivatal, 5 év -
ruhasegélyezés segélyek eljuttatasasegélyek eljutnak  azkoncepcié Tarsadalmi segély akciok (péntek) személyhez jut elcsaladsegitd,
az érintetteknek  érintettekhez akcidk Felzarkozasi szervezése Folyamatos az informaci6 aallami és
szervezésével Stratégia 2030 lehetdségrél onkormanyza
(MNTFS 2030) ti tAmogatas
1. A gyermekek esélyegyenl6sége
1 Nyari sziinidei A gyermekek A gyermekek sziinid6bengyermekvédelmi  Magyar Nemzetinyari sziinidei tAborok, pedagégusok, 2027. 01. 01.20%-kal tobbpedagogus, 5 év -
foglalkoztatas szamara nyarihasznos tevékenységgel beszamold, helyi Tarsadalmi napkozis taborok gyermekvédelmi(péntek) sziinidei gyermekvéde
taborok, napkozistoltik el idejliket, rendeletek Felzarkdzasi szervezése felelés Elvégezve foglalkozason Imi felel6s
foglalkozasok nembiztonsagos, tdmogato Stratégia 2030igényfelmérés alapjan Folyamatos részt vevd
biztositottak kornyezetben, fellgyelet (MNTFS 2030), gyermek
alatt vannak .Legyen jobb a
gyermekeknek”
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
2 Gyermekek A gyermekek helyiA gyermekekben gyermekvédelmi Magyar NemzetiA gyermekek szamarapolgarmester 2027. 01. 0l.a gyerekek hivatal, 5 év -—-
bevonésa a telepiilésidentitastudata novekszik a helyibeszamol6 Tarsadalmi megfelel6 programok (péntek) novekvé szambanképviseld-
civil életébe csokken identitastudat, kot6dés a Felzarkozasi biztositasa a Folyamatban részt vesznek atestilet, civil
telepiiléshez Stratégia 2030rendezvényeken, rendezvényeken, szféra,
(MNTFS  2030),ifjusagi klub 10 f6s klubotpalyazati
,Legyen jobb akialakitasa, alakitanak ki. forrés, oner6,
gyermekeknek”  dnszervez6désik tdmogatasok
Nemzeti Stratégiatamogatasa
(2007-2032)
3 Ismeretterjeszté A gyerekek nemzetiA gyermekekvagyonhasznositasi Magyar Nemzetikirandulasok polgdrmester 2027. 01. 01.10%-kal né ahivatal, 5 év
kirandulasok identitastudata honismerete javul, terv, Gazdaséagi Tarsadalmi szervezése, utazas (péntek) kirandulasokon  |képvisel6-
csokken novekszik a  nemzetiProgram, helyi Felzarkozasi biztositasa Folyamatos részt vevéktestilet, civil
identitastudat rendeletek, Stratégia 2030 szama,  10%-kalszféra,
gyermekvédelmi  (MNTFS  2030), né a kirandulaspalyazati
beszamolé .Legyen jobb a alkalmainak forras, oner6,
gyermekeknek” szama tdmogatasok

Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
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4 Jatszoterek A telepilésenA telepilésen talalhatd Telepilésrendezési Magyar NemzetiA telepilésenpolgdrmester  2027. 01. 01.100%-ban hivatal, 5 év -
biztonsdgosabbd  taldlhatd jatszoterek biztonsagossaterv, Tarsadalmi talalhatd  jatszoterek (péntek) biztonsdgos  ésképviseld-
tétele jatszoterek  nemtétele, szabvanyositdsa  vagyonhasznositasi Felzarkézasi biztonsagossa  tétele, szabvanyos testiilet, civil
biztonsagosak terv, Gazdasagi/Stratégia 2030szabvanyositasa jatszoterek szféra,
Program, helyi (MNTFS  2030), palyazati forrashol palyazati
rendeletek .Legyen jobb avagy 6ner6bdl forras, oner6,
gyermekeknek” tamogatasok
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
5 Uszéasoktatas Uszasoktatas A gyermekek mozgashozhelyi rendeletek Magyar NemzetiAz Uszésoktatads polgarmester  2027. 01. 0l.rendszeresen allami forras, 5 év
biztositasa biztositasa aés sportolashoz valo Tarsadalmi biztositasa altal (péntek) sportol6 Onkormanyza
gyermekeknek joganak biztositasa Uszasi Felzarkdzasi novekszik a fiatalos gyermekek szdmati tamogatas,
lehet6ség Stratégia 2030mozgas iranti né onerd
megszervezésével. (MNTFS 2030), szeretete, illetve
Nemzeti  Ifjuségielbsegiti az
Stratégia egészségtudatos
életvezetés
kialakitasat.
I1l. A n6k esélyegyenlésége
1 Foglalkoztatast A n6kA sziinideigyermekvédelmi  Magyar Nemzetilgényfelmérés, forraspedagégusok, 2027. 01. 01.beiratott pedagégus, |5 év
akadalyozo tényez6k foglalkoztatasat  foglalkoztatasok beszamolo, helyi Tarsadalmi keresése, nyarigyermekvédelmi(péntek) gyermekek gyermekvéde
akadalyozza aid6tartama alatt a nékrendeletek, Felzarkdzasi szUnidei taborok, felel6s Folyamatban szama, néilmi  felel6s,
gyermekek munkaba jarasapalyazati Stratégia 2030napkdzis taborok foglalkoztatottak allami
felugyelet  nélkilbiztositott,  gyermekiik dokumentacié (MNTFS 2030), Aszervezése,  miniovi szama tdmogatas,
maradasa felugyelete biztositott nék  szerepénekkialakitasa palydzati és
nyari taborok erdsitése a onkormanyza
segitségével. 3 év alatti csaladban és a ti forras
gyermekek elhelyezése tarsadalomban”
érdekében az dvoda (2021-2030)
épiletében miniovi
kialakitasa
2 Babakocsis A kozintézmények,A teleplilés jardainak,vagyonhasznositasi Magyar NemzetiA jardak, kozéplletek polgarmester 2027. 01. 01.100% hivatal, 5 év
akadalymentesités  kozteruletek kozintézményeknek terv, Gazdaségi Tarsadalmi akadalymentesitése (péntek) akadalymentes  képvisel6-
babakocsival nem babakocsival valé Program, helyi Felzarkozasi Folyamatos jardak éstestilet,
megkozelithetbk  megkdzelitésének rendeletek Stratégia 2030 kdzépuletek Uniods, allami
biztositasa (MNTFS 2030), és
.Legyen jobb a onkormanyza
gyermekeknek” ti forras
Nemzeti Stratégia
(2007-2032)
3 Téritésmentes Kevés a n6kMinél tébb né jusson elvédénGi beszamold Magyar NemzetiEvente egyvédsénd 2027. 01. 01.10%-kal né ahivatal, 5 év -
sz(ir6vizsgalatok szamara biztositotttéritésmentes Tarsadalmi alkalommal sz(irés (péntek) résztvevok szama védénd,
téritésmentes sz(ir6vizsgalatra,esetleges Felzarkdzasi szervezése, érintettek Megvaldsitas allami és
sz(irvizsgalat. ~ Abetegség id6ben Stratégia 2030kiértesitése folyamatban Oonkormanyza
szervezése és szélesfelismerhet6 és kezelhet6 (MNTFS 2030) szOrolapozassal ti timogatas

koérli  propagalasalegyen
nem megoldott.
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4 Sziiletési tamogatés |Gyermekvallalas A sziiletés esetén a csalad gyermekvédelmi  Magyar Nemzeti Gyermekvallalas polgarmester  2027. 01. 01.minden szil6 né hivatal, 5 év -
nagy anyagi terhetanyagi timogatéasa beszamolo, helyi Tarsadalmi esetén a szll6 né (péntek) tdmogatasban  képvisel6-
jelent a csaladnak rendeletek Felzarkdzasi telepiilési Megvaldsulas  részesil testiilet,
Stratégia 2030tamogatasban folyamatos allami és
(MNTFS 2030) részesul onkormanyza
ti forras
IV. Az id6sek esélyegyenlésége
1 Téritésmentes Id&sek szdmaraminél tobb id6s emberGazdasagi program,Magyar Nemzetisz(irés szervezése, haziorvos 2027. 01. O01.évente 1hivatal, 5 év -
sz(ir6vizsgalatok nem biztositott ajusson el téritésmenteshelyi rendeletek Tarsadalmi érintettek (péntek) ingyenes sziirés  haziorvos,
téritésmentes sz(ir6vizsgalatra, Felzarkdzasi tajékoztatasa allami és
sz(irbvizsgalat betegségeik idében Stratégia 2030 Onkormanyza
felismerhetéek, (MNTFS 2030), ti tamogatas
kezelhet6ek legyenek Id6suigyi  Nemzeti
Stratégia  (2010-
2022), (2023-
2024)
2 KozOsségi élet Id6sek szdmaraaz id6s korosztaly Gazdasagi Program,Magyar Nemzetiprogramszervezés,  kozm(vel6dési 2027. 01. 01.résztvev6k human 5 év
nincsenek szaméara tobb faluszintdhelyi rendeletek, Tarsadalmi rendezvényszervezés, tevékenységért (péntek) szama, eréforras
tematikus képzések rendezvényen, tematikusegyéni terv, Felzarkézasi kirandulasok, felel6s személy |Folyamatban programok szama (kdzm(ivel&d
képzés biztositasa palyazati Stratégia 2030szinhazlatogatas, ési
dokumentacio (MNTFS 2030),id6sek napi szakember,
Id6stigyi  Nemzetirendezvény, tematikus hivatal,
Stratégia  (2010-képzések képvisel6-
2022), (2023-megszervezése testiilet),
2024) uniés, allami
és
onkormanyza
ti forras
3 Barsonyos- Barsonyos- Barsonyos-Pervatpuszta Palyazati Magyar NemzetiAllapotfelmérés, polgdrmester  2027. 01. O1.Fel(jitas mértéke, Palyazati és)5 év
Pervatpuszta Pervétpuszta ldéskortak Szocidlis dokumentécid Térsadalmi forras és kivitelezd (péntek) betdltetlen human(szake
Id6éskortiak Szocidlis|ddskortak Szocidlis Otthondnak teljes kor( Felzarkdzasi keresése, feltjitas statuszok mberek)
Otthona Otthonanak felGjitasa és a Stratégia 2030¢elvegzése, csokkenése erdforras
allapota éshumaner6forras névelése (MNTFS 2030), munkafeltételek  és felhasznalasa
humaner6forrasa Idésuigyi  Nemzetibérezés javitasa
nem megfelel6 Stratégia  (2010-
2022), (2023-
2024)
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége
1 Fizikai A kozintézmények,A telepllés jardainak,vagyonhasznositasi Magyar NemzetiA jardak, kozéplletek polgarmester 2027. 01. 01.100% hivatal, 5 év
akadalymentesités  kozteriletek kozintézményeknek terv, Gazdaséagi Tarsadalmi akadalymentesitése, (péntek) akadalymentes  képvisel6-
akadalymentesen |akadalymentes Program, helyiFelzark6zasi atépitése Folyamatos, jardak éstestillet,
nem mindenmegkozelitésének rendeletek Stratégia 2030 részben kdzépuletek Gnids, allami
esetben biztositasa (MNTFS 2030), megvaldsult és
megkozelitheték Orszagos Oonkormanyza
Fogyatékossagugyi ti forras
Program  (2015-
2025)
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| 3. Megval6sités

3.1 A megvalosités el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezet6i szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepulésen mikddé nem 6nkormanyzati fenntartasd intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetben biztositsak, hogy az intézményik mikodését érintd, és az
esélyegyenl6ség szempontjabdl fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiljenek be és érvényesiljenek az egyenl6
banasmaodra és esélyegyenlségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az énkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjédban részletes leirasra kertltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szint
akcioterveket és evente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP Kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellen6rzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és mikdodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalosités folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmiikodés egyik eszkdze a HEP FArumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi &llami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egyuttmiikddes alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémékra adekvatan vélaszol6 intézkedések megfogalmazasaban,
0sszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
Oonkormanyzatok esélyteremt6 feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedeseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felulvizsgéalata,



o _

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések
el6segitették-e a kitlizott célok megvalosulését, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizéalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
el6készitése képviseld-testlleti dontésre

- az esélyegyenl6séggel dsszefliggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenléség fokuszban 1évé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvetelével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott terlleten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi FOrum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
gl6k esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék ldBsek esély-

esély- egyenldségével
egyenl6ségével foglalkozd
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport HEP Forum
tagjai:

munkacsoportok
vezet6i, 6nkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képvisel6je

N6k esély- Gyerekek esély-

egyenléségével egyenléségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport



A HEP Forum m(ikodése:

A Férum legaldbb kétévente, a fellilvizsgalatok és az Uj HEP elfogadésa el6tt, de szlikség
esetén ennél gyakrabban Ulésezik.

A Forum mkodését megfeleléen dokumentalja, Gléseirdl jegyzokonyv készdil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasarol készitett beszdmold elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikseg szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felel6st jel6lhet ki tagjai kozul.

A HEP Férumok javasolt 0sszetétele:

Tagok

a teleplilés polgarmestere,

a telepulés/kdzos 6nkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetéi,

beavatkozasi terliletekhez kapcsol6dd dnkormanyzati bizottsagok kepvisel6i,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szerepldk, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepilések esetében a Szociélpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelz6rendszeri felel6s,

a telepulésen miikéd6é - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedesek végrehajtasaért felelGs
intézmények, szervezetek képviseldi,

a telepullés HEP referense,

a rendvédelmi és kdzbiztonségi szervezetek képvisel6i,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalé személyek).

Allandé meghivottak

a telepulés képvisel6-testiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenl@ségi mentor,
tankerdleti kozpont képviseldje,

kornyezd telepllések dnkormanyzati szerepldi,
jarési jelz6rendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teruletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek KképviselGi, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).



3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvaldsulasat, vegrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP szikseég szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozési terlletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetGségét biztositia az Helyi Eselyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinal6 HEP Forum els6
ulésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a teleptlés déntéshozait,
tisztségvisel6it, az intézményeket és az egylttmi{ikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossadg biztositdsara az
onkorméanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tAmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekeben.

3.5 Kotelezettségek és felelésség
Az esélyegyenlséggel sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasédért az oOnkorményzat részerdl a
polgarmester felel.
- Az § feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldali tdmogatésa, az 6nkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyttm(kodik a HEP Forum vezetdjével.
- FelelGsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és taimogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepllés minden lakoja és az éerintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenlségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviselOi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az o6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
vegrehajtasahoz.



o Kotelessége az egyenld bandsmad elveét sértd esetekben meg tennie a szilkseéges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértes kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A telepulés vezeteése, az 6nkormanyzat tisztségvisel6i és a telepilési intézmeények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket b6vité kepzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felel6sséguk tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzrem(kodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az eselyegyenlGség sérulése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kijelolt
iranyitéinak.

- Az dnkorményzati intézmények vezet6i intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézmenyikben torténd maradéktalan
érvényesulésérdl.

Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztads, egyuttmikodési
kotelezettség alapjan a telepuilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szerepl6k ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesulés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
felllvizsgalat soran kider(l, hogy a HEP 1T-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet6k legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp maodositani szlikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 médon jarulnak
hozza a kit(izott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel6s személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kdvetkezmeényeinek elharitasarol.



4. Elfogadas médja és datuma

I. A Bérsonyos kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Barsonyos kozség képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 26/2025. (IV. 22.) szamG hatdrozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviselo testiilet elfogado hatdrozatanak kivonata

Barsonyos, 2025. aprilis 22.




Bdrsonyos Kozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete
2883 Barsonyos, Petdfi u. 13.

Tel/fax: 34/358-088
E-mail: barsonyosonkorm@t-online.com

JEGYZOKONYVI KIVONAT

amely késziilt Barsonyos Kdzség Onkorméanyzat Képvisels-testiilete
2025. aprilis 22-én 16:30-kor megtartott testiileti tilésének jegyz6konyvébol

A hatdrozati javaslattal kapcsolatban kérdés, tovabbi modosité javaslat nem meriilt fel.
Barsonyos Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a megvélasztott ot képviselo-testiileti
tagbol jelen 1év6 3 £6 3 ,igen” szavazataval, 0 ,,nem” szavazattal, 0 ,,tartézkodassal” elfogadta
az alabbi hatarozatot a kovetkezok szerint:

Barsonyos Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 26/2025. (IV. 22.) hatarozata:

Helyi Esélyegyenloségi Program 2022-2027 feliilvizsgdlatinak
elfogadasa

Barsonyos Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az egyenlo
banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol szolé 2003. évi
CXXV. torvény 31. § alapjan a 2022-2027-ig tarté idészakra
vonatkozo feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenloségi Programjit a
melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

A képviseld-testiilet felkéri a jegyzot a Helyi Esélyegyenldségi
Program kozzétételére.

Melléklet: Barsonyos Kozség feliilvizsgalt Helyi Esélyegyenléségi
Programja 2022-2027

Felelds: jegyzo
Hatarid4: azonnal
k.m.f.
Kalnai Lajos dr. Récz Maté
polgarmester s.k. jegyzd s.k.

Kivonatot készitette és hitelesitette 2025. aprilis 29-én:

e

dr. Racz
jegyzo
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